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PORTARIA N° 1.387, DE 22 DE JUNHO DE 2023.

Adequar o piso salarial da professora Kariza
Vita Salvalaggio, ocupante da fungdo de
Diretora do CMEI Venina Batista Ribeiro da
Silva, conforme o porte da escola, consoante
redagéo do art. 14 da Lei Municipal n.° 123,
de 16 de novembro de 1998.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA,
usando das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo art. 60, VI, da Lei Organica Municipal,
considerando o aumento no nimero de alunos do CMEI Venina Batista Ribeiro da Silva,
conforme informacgéo constante no Oficio n.° 096/2023, de 22 de junho de 2023 da Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura; considerando que o CMEI Venina Batista Ribeiro da Silva
passa a contar com um total de 151 alunos; considerando que a remuneragdo do cargo de
Diretor Escolar ¢ fixado de acordo com o porte da escola, representado pelo nimero de alunos.

RESOLVE

Art. 1°. Adequar a remuneragédo da professora Kariza Vita Salvalaggio, matricula
1439/7, ocupante do cargo de Diretora do CME! Venina Batista Ribeiro da Silva, que passa a
vigorar de acordo com o valor fixado para o porte 3, consoante redacdo da alinea “¢c” do art. 14
da Lei Municipal n.° 123, de 16 de novembro de 1998, com a redacéo yue lhe foi dada pelo art.
2° da Lei Municipal n.° 104, de 8 de junho de 2004.

Art. 2°. A presente Portaria entra em vigor na d publicacao.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirao
junho de 2023.
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