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PORTARIA N° 1.333, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023.

Promove por avango vertical, a
professora Poliana Maria Ramos
Fernandes.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA, usando
das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo art. 60 da Lei Organica Municipal, considerando a
solicitacdo constante do protocolo n.® 782/2023, de 15.02.2023; considerando o disposto na Lei
Municipal n.° 348, de 9 de maio de 2007, que deu nova redacéo aos §§ 3° e 4° do art. 18 da Lei
Municipal n.° 123, de 16 de novembro de 1998, que dispde sobre o Plano de Carreira e
Remuneracgao do Magistério do Municipio de Ribeirdo Claro.

RESOLVE

Art. 1°. Promover por avanco vertical, a referéncia salarial um da Classe “D’,
(integrada pelos profissionais que tenham concluido o ensino superior, em curso de licenciatura
plena mais pds-graduacdo) da Tabela de Vencimentos do Quadro de Magistério Municipal, a
professora Poliana Maria Ramos Fernandes, matricula 1851/1.

Art. 2°, A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, surtindo seus
efeitos financeiros a partir de 1° de marco de 2023.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 16 de
fevereiro de 2023.

JOAD CARLOS BONATO
PREFEITO MUNICIPAL
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