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PORTARIA N° 1.287, DE 8 DE NOVEMBRO DE 2022.

Concede adicional de
insalubridade a servidora Lucileide
Vitoriano de Oliveira.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA,
usando das atribuicdes que lhe séo conferidas pelo art. 60, VI, da Lei Organica Municipal,
considerando a decisdo exarada nos Autos de RT 0000505-31.2021.5.09.0017, condenando
o municipio ao pagamento de adicional de insalubridade de grau maximo a servidora
municipal Lucileide Vitoriano de Oliveira, conforme Laudo Pericial apresentado pela pericia
técnica nomeada pelo Juizo.

RESOLVE

Art. 1°. Conceder, adicional de insalubridade de grau maximo, a servidora
Lucileide Vitoriano de Oliveira, matricula 1588/1, ocupante do emprego publico de Auxiliar
de Servigos Gerais, pela execugdo dos servigos de limpeza das unidades Portal Turistico,
Conselho Tutelar e Velério Municipal, com exposicdo aos agentes biolégicos — Anexo 14,
conforme Laudo Pericial apresentado pela pericia técnica nomeada pelo Juizo.

Art. 2°. A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacgao.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirao Claro, Estado do Parana, em 8 de

novembro de 2022.
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