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Secretaria Municipal de Administracdo e Financas
Departamento de Recursos Humanos
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PORTARIA N° 1.277, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022.

Altera a Portaria n.° 855, de 19 de outubro
de 2020, que instaurou Processo Administrativo
para apurar resultado de auditoria realizada pelo
Coordenador Geral do Sistema de Controle
Interno no sistema de prestacdo de contas de
diarias pagas aos motoristas lotados na
Secretaria Municipal de Saulde, coforme C. |. n.°
023/SMS/2020.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA,
usando das atribuicbes que Ihe séo conferidas pelo art. 60, VI, da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a alinea “a” do inciso Il do art. 2° da Portaria n.° 855, de 19 de
outubro de 2020, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

Il — Secretario:
a) Joao Sergio Paschoal, Controle Interno:

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, permanecendo
inalteradas as demais disposicdes da Portaria n.° 855/
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Ribeirao Claro-PR, 28 de setembro de 2022.

Oficio n® 8/2022

Tem o presente a finalidade de informar, a Vossa Exceléncia, que a
servidora Vanessa Braz Gongalves dos Santos, nomeada para atuar como
secretaria da presente Comissdo Processante, encontra-se em periodo de
afastamento, conforme relatorio emitido pelo Departamento de Recursos
Humanos. com prazo final previsto para o dia 15 de dezembro de 2022.

Diante desse panorama, considerando o periodo de afastamento da
servidora, bem como a designagdo de audiéncia para o dia 20 de outubro de
2022. solicita-se manifestacdo de Vossa Exceléncia no sentido de ser

determinada a suspensdo do curso do presente processo ou a substitui¢do da

servidora para prosseguimento dos autos.

Procurgdora Juridica

Ao Prefeito Municipal
Excelentissimo Senhor Jodo Carlos Bonato



Joag Carlos Bonato
CPF/MF n? 584.499.499-04
Preleito Minicipal de Ribeirao Claro-Ff.
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Matricula Nome Data Inicio  Inicie  Data Fim Fim  Qtd Dias Médico
14125 VANESSA BRAZ GONCALVES DOS SANTOS 16/05/2022 18/05/2022 3 -
14125 VANESSA BRAZ GONCALVES DOS SANTOS 19/05/2022 19/05/2022 | 735.9 - Supervisdo nio especificada de gravi
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PORTARIA N° 855, DE 19 DE OUTUBRO DE 2020.

Instaura Processo Administrativo para

) L 234

pubficado emZoLiv 1 2L, Edigdo a2 apurar resuitado de auditoria realizada pelo

it Pofince €4 — Coordenador Geral do Sistema de Controle
— 7 U?M Interno no sistema de prestacdo de contas

dornid de diarias pagas aos motoristas lotados na

Secretaria Municipal de Saude, conforme
C.1. n.° 023/SMS/2020.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA,
usando das atribuigées que lhe sao conferidas pelo art. 60, VI, da Lei Organica Municipal,

Considerando os termos da C.I. n.° 023/SMS/2020, da Secretaria Municipal de
Saude, solicitando a abertura de Processo Administrativo para apurar resultado de auditoria
realizada pelo Coordenador Geral do Sistema de Controle Interno no sistema de prestacéo de
contas de diarias pagas aos motoristas lotados naquela Secretaria, mais especificamente no
transporte sanitario de pacientes; considerando o Memorando Interno n.° 02/2020, datado de
22 de setembro de 2020, do Coordenador Geral do Sistema de Controle Interno, relatando
que a auditoria abrange a totalidade dos pagamentos efetuados a titulos de diarias no periodo
compreendido entre janeiro de 2017 a dezembro de 2019; considerando que a auditoria
identificou pagamentos realizados de forma indevida; considerando o disposto na Lei
Municipal n.° 110, de 21 de setembro de 2004, com as altera¢des introduzidas pela Lei n.°
191, de 30 de junho de 2005, bem como as disposi¢des dos Decretos n.°s 570/2017,
701/2018, 855/2019 e 976/2020; considerando que € obrigacdao da Administragao Municipal
apurar toda e qualquer irregularidade que fiver ciéncia, observados os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéencia, bem como o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo para apurar resultado de auditoria
realizada pelo Coordenador Geral do Sistema de Controle Interno no sistema de prestacao de
contas de diarias pagas aos motoristas lotados naquela Secretaria, mais especificamente no
transporte sanitario de pacientes, conforme C.1. n.° 023/SMS/2020, da Secretaria Municipal de
Saude.

Art. 2° Para dar cumprimento ao disposto no caput do art. 1° desta Portaria
ficam designados para integrar a Comissdo de Processo Administrativo, os seguintes
servidores:

| - Presidente:

a) Elinton Borges Zansavio da Silva, Procurador Juridico;

Il — Secretario:

a) Vanessa Braz Gongalves dos Santos, Assistente Administrativo;
il — Membro:

a) Luiz César Ziroldo, Auxiliar de Contabilidade.

Art. 3° A Comissdo de Processo Administrativo devera concluir os seus
trabalhos no prazo maximo de até quarenta e cinco dias, apresentando relatério
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-

circunstanciado ao Chefe do Poder Executivo, podendo, excepcionalmente, de forma
justificada, haver a dilagao do prazo de conclus&o do procedimento.

Art. 4° Fica concedida aos membros da Comisséo de Processo Administrativo, a
gratificagéo especial prevista no art. 49 da Lei Complementar n.° 091, de 16 de dezembro de
2014, cujo pagamento fica condicionado ao estabelecido nesta Lei. .

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢ado. -

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 19 de
ontubro de 2020~ ;

MAT ORETON
Secretario Muni de Administracao e Financas

{Continuagio da PORTARIA N° 855, DE 19 DE OUTUBRO DE 2020.)
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