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PORTARIA N° 1.272, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022.

Concede adicional de
insalubridade a servidora
Beatriz da Silva Almeida.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA,
usando das atribuicdes que Ihe sio conferidas pelo art. 60, VI, da Lei Orgénica Municipal,
considerando o disposto no Laudo Técnico de Condigées Ambientais de Trabalho — LTCAT,
no tocante as atividades nocivas que ensejam o pagamento de adicional de insalubridade;
considerando que as atividades de limpeza desenvolvidas no Terminal Rodoviario ficam
expostas aos riscos bioldgicos de modo habitual e permanente, equiparando-se a
higienizacao de instalac6es sanitarias de uso publico ou coletivo de grande circulagao, conforme
preconiza a Sumula 448 do TST; considerando o disposto na Portaria n.° 1.271, de 14 de outubro
de 2022.

RESOLVE

Art. 1°. Conceder, na forma do disposto no Anexo 14 da NR-15, aprovada pela
Portaria/Mtb n.° 3.214/78, adicional de insalubridade de grau maximo, a servidora Beatriz da
Silva Almeida, matricula 14591 » OCupante do emprego publico de Auxiliar de Servigos Gerais,
pela prestagao de servicos no Terminal Rodoviario, cujas atividades de limpeza naquele local
s80 consideradas insalubres quanto ao risco bioldgico.

Art. 2°. Fica revogada a Portaria n.° 1.259, de 6 de setembro de 2022.

Art. 3°. A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, surtindo
seus efeitos financeiros a partir de 10 de outubro de 2022.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirao Claro, Estado do Parana, em 14 de

outubro de 2022.
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