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PORTARIA N° 1.228, DE 22 DE JUNHO DE 2022.

Restabelece o pagamento da remuneragao
do emprego de Professor a servidora
Durvania Carlos de Oliveira Gomes, de
acordo com o §2° art. 14 da Lei Municipal n. °
123, de 17 de novembro de 1998.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA,
usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 60, VI, da Lei Organica Municipal,
considerando os termos do Protocolo n.° 2.615, de 22 de junho de 2022, apresentado pela
professora Durvania Carlos de Oliveira Gomes, ocupante do cargo de Diretor do CMEI
Ursinho Pimpao desde 20 de janeiro de 2021, conforme disposto na Portaria n.° 938, de 22
de janeiro de 2021 ; considerando o disposto no §2° art. 14 da Lei Municipal n. © 123, de 1 4
de novembro de 1998, cuja redagao estabelece que 0s professores municipais que

assumirem cargo de diregéo deverao optar pela remuneragéo original ou a de diretor.
RESOLVE

Art. 1°. Restabelecer o pagamento da remuneracéo original do emprego
efetivo de professor a servidora municipal Durvania Carlos de Oliveira Gomes, matricula n.°
305/0, ocupante do cargo de Diretora do CMEI Ursinho Pimpao, conforme opgao salarial
apresentada por intermédio do Protocolo n.° 2615/2022.

Art. 2° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 22 de

junho de 2022.
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