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PORTARIA N° 1.164, DE 29 DE MARCO DE 2022.

Concede gratificagdo de itinerario a
professora Daniela Ramim Pelizares Ramos,
de acordo com o art. 16 da Lei Municipal n. °
123, de 17 de novembro de 1998.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA,
usando das atribuicdes que Ihe sédo conferidas pelo art. 60, VI, da Lei Organica Municipal,
considerando os termos do Oficio n. ° 39/2022, de 29 de marco de 2022, da Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura; considerando o disposto na Lei Municipal n. © 276, de 20
de junho de 2006, que deu nova redagéo ao art. 16 da Lei Municipal n. © 123, de 17 de
novembro de 1998.

RESOLVE

Art. 1°. Conceder a professora Daniela Ramim Pelizares Ramos, matricula
127619, no periodo de 8 a 16 de margo de 2022. conforme itinerario percorrido ate a Escola
Municipal do Campo Professora Ana Pinheiro, o pagamento de gratificagao correspondente
a 0,33 (zero virgula trinta e trés) do vencimento inicial da Classe A da Tabela de Vencimentos
do Magistério Municipal.

Art. 2° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, surtindo
seus efeitos a partir de 8 de margo de 2022.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeiréo Claro
margo de 2022.
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