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LEI COMPLEMENTAR N. ° 098/2016.

Extingue a funcfo gratificada de Chefe da Divisfo
Administrativa do Centro Municipal de Saude; altera o
valor da funcdo gratificada de Chefe do Departamento
Administrativo da Secretaria Municipal de Satde, e cria a
fungdo gratificada de Coordenador dos Servigos de
Controle e Combate de Endemias.

A CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA,
aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica extinta a fun¢fio gratificada de Chefe da Divisdo Administrativa do Centro
Municipal de Satde, simbolo FG-04, vinculada & Secretaria Municipal de Satde, integrante do Quadro
de Funcdes Gratificadas, Grupo Ocupacional de Assessoramento, Chefia e Dire¢éo, constante do Anexo
IV da Lei Complementar n. ° 91, de 16 de dezembro de 2014.

Art. 2°. Fica alterado para o simbolo FG-04 da Tabela de Valores constante do Anexo IV
da Lei Complementar n.° 91, de 16 de dezembro de 2014, o valor atribuido a fung¢do gratificada de
Chefe do Departamento Administrativo da Secretaria Municipal de Satde.

Art. 3°. Fica criada a fun¢fio gratificada de Coordenador dos Servigos de Controle e
Combate de Endemias, com uma vaga e valor correspondente ao simbolo FG-02 da Tabela de Valores
constante do Anexo IV da Lei Complementar n.° 91, de 16 de dezembro de 2014.

§1°. A Funcéo gratificada de que trata o caput ficard subordinada & Secretaria Municipal
de Saude, passando a integrar o Quadro de Fungdes Gratificadas, Grupo Ocupacional de
Assessoramento, Chefia e Diregdo, constante do Anexo IV da Lei Complementar n. © 91, de 16 de
dezembro de 2014.

§2°. Compete a fungdo de Coordenador dos Servigos de Controle e Combate de
Endemias, o exercicio das seguintes atribui¢des, que passam a integrar o Manual de Ocupagdes, Quadro
de Fun¢des Gratificadas, constante do Anexo VIII da Lei Complementar n.° 91, de 16 de dezembro de
2014:

I - supervisionar, coordenar, orientar e fiscalizar as a¢des necessdrias ao controle de
endemias, incluindo-se: implantagdo, treinamento e acompanhamento do desenvolvimento das agdes de
vigilancia epidemioldgica, seguindo normas legais e técnicas emanadas do Ministério da Saude, da
Secretaria Estadual de Satude e de outros 6rgéos afins;

II - coordenar medidas para conten¢do de epidemias e/ou de investigagio epidemioldgica,
em todos os casos que se fizer necessario, envolvendo doengas e/ou agravos inusitados & saide, que
possam potencialmente representar riscos a satide da coletividade;

I1I - avaliar dados epidemiolégicos e elaborar boletins periddicos, analisando a ocorréncia
de doengas e agravos inusitados pertinentes a realidade local, bem como considerando prioridades
definidas pela Secretaria Estadual de Satide e Ministério da Saide;
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IV - executar medidas de controle de doengas e agravos sob vigilincia de interesse
municipal e colaborar na execugdo de agdes relativas a situagdes epidemiolégica de interesse estadual e

federal,
V - proceder a busca ativa de casos de doengas de notificagdo compulsoéria e organizar
:

dados estatisticos de interesse da 4rea, estabelecendo pardmetros para avaliar os resultados das a¢Oes

VI — coordenar o trabalho de campo de todos os servidores envolvidos no controle e

combate de endemias;
VII - outras atribuigdes correlatas compativeis & fungio

Art. 2°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parand, 06 de abril de

2016.
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