PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO
e - _-.--ESTADO DOPARANA- = -

PORTARIA N o 474[2014

B R 8umula Contrata para\ exercer o emprego
BT I S UL LI P R R pub|ICO de -Motarista de Ve:culo
Pesado Marcelo Duque Mac:lel -

o O Prefetto Mumclpal da Rlbelrao C[aro Estado do Parana usando dan atnbwgoes 5 8
PRI que Ihe sao conferidas - por -lei, conszderando a conaderando a sollcnagao emanada da
| ‘,‘;_-:“'_Secretarla Mumcnpal de Obras. e ‘Urbanismo, para- contratacdo de um Motorista de” Véiculo
- -Pesado, conforme. Memorando Interno datado de 23.06.2014, objeto do Processo SIFAM. _
I - 272512014: -considerando o- resultado final ‘do- concurso publlco réglizado:para.o- emprego de -
R Motonsta de Veiculo: Pesado conforme Edltal n.o 001/2013 consrderando a dlsponlbllldade de

’ T . recursos orgamentanos e f nancelros para suportar o onus da contratagao sollc:tada SRR
|

Resolve '_ ‘ s

Sk T

g T Art 1° Ccntratar face habmtagao no Concurso Publlco o 001/2013 para exercer
’ Lo emprego publlco de: Motorlsta -de Veiculo Pesado;’ com_uma Jornada ‘de 44~ (quarenta e
27 quatro) horas ‘semanais, a- pamr de 25 de’ julho de: 2014, sob.o reg!me da Consohdagao das Lels
. ido Trabalho ‘CLT, Iotado na Secretana Mun|C|pal de Obras [ Urbanlsmo o cand|dato Marcelo,
e -Duque Maciel, portador da }CTPS n ° 045874 ~ 00269/SP aprovado em 9° Iugar no referldo
: '-".;.‘certame i : _ e g

R I .

: Art 2° Osenndor admltldq sera submetldoa avallagao de desempenho podendo
[ haver resmsao ‘do’ .contrato’ de.. trabalho: por. condufa tiplficada .como -falta - grave ‘ou ipor..

_ ‘insificiéncia - de desempenho verlflcadas em processo com dlrefto a- ampla defesa e ao
'-’rcontradltono S R o ‘

- Art 3° Publlque see arquwe se | .
S e el EdIfICIO da Prefeltura Mumcupal de Rlbelrao Claro Estado do Parana em 25 de '
e ‘=-_Ju|ho de 2014 e . . , A SR
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