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GE ~Manoel Assungao

. ;que lhe 830’ conferrdas por lei, .considerando a- sollmtagao emanada da Secretana Mun|0|pal de.

T _'Campos aprovados respectlvamente em 3° e 4° Iugar no referrdo concurso

Sumula Contrata para exercer o empra-go‘.’j_=
. pablico - de: Pedreiro,’ Regmaldo__- R

i 0 Preferto Mumcrpal de Rlbewao Claro Estado do Parana usando das atnbmgoes"l' f'j-;._?
. "Obras, para cohtratagdo de’ Pedrelro .conforme :Mérhorando Interno ddtado de 03 de abril d6 - -

2014, .considerando o resultado final' do"concurso. publico de- Pedreiro; conforme Edital. n. °:;{,_!"f'
L 001/2013; consrderando a desrstenma dos ‘candidatos . Nilton' Donlzete Frguelredo e Vanlldo S

T partir de 5-de maio de'2014, sob o regime da; Consohdagao das Leis do Trabalho ~ CLT, lotado =

iy -portador da CPTS n. L 4333263 001 OIPR aprovado em 5° Iugar ho refendo certame

; ,.:'-‘fe ao contradltérlo

| f Art 3" Pubhque seearqurve-se

L Ed[fIC!Ocda Prefeltura Mumclpal de Rlbelrao Claro Estado do Parana em 6 de malo';‘} i
: 'jif-'de 2014 RO o Ao
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O emprego publlco de Pedreiro, com uma jornada de 44 (quarenta e quatro) horas semanars a
L na: Secretaria - Munlcmal dé Obras e Urbanismo, o candidato Regmaldo Manoel Assungao
Art 2° O serwdor admltldo no caput do art 1° sera submetrdo a avallagao def" L

"_f_fj'-j : deaempehho podendo haver rescisao do. contrato de trabalho por. conduta tlplf cada como falta
.-.grave-ou por msuﬁcrencra de desempenho venfrcadas em processo com dlrerto a ampla defesa.';j U




