PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO
- S'FA,‘- g__ 0.DO PARANA - _

PORTARIA N. © 407/2014.

Samula: Contrata, para exercer o emprego
publico de Professor (a), Daniele
Ziroldo de Fraga.

O Prefeito Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, usando das
atribuicbes que lhe s&o conferidas por lei, considerando os termos do Oficio n.® 052/2014, da
Secretar_ia Municipal de Educagao e Cultura, solicitando a contratagdo de um Professor (a)
2m su A0 3 5 H '

VGSTE S5 Concurss pibico enlvade pa e et &1 04 042014 soncidrand, o
Edital n. © 001/2011; considerando a existéncia de vacs ra e or (8, nes termos do

. : encia de vaga para o emprego de Professor (a),
conforme previsto na lLei Complementar n. ° 20/2009, de 31.03.2009, e suas alteracdes;
considerando que tal contratagio n&o acarretara aumento nas despesas de pessoal, tendo
em vista fratar-se de substituicdo de servidora demissionaria.

Resolve

Art. 1°. Contratar, face habilitagdo em concurso publico, para exercer o
emprego publico de Professor (a), com uma jornada de 20 (vinte) horas semanais, a partir
de 16 de abril de 2014, sob o regime da Consolidagio das Leis do Trabalho — CLT, lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, a candidata Daniele Ziroldo de Franga,
portadora da CTPS n. ° 063449 Série 0354/SP aprovada em 42° jugar no Concurso Piblico
n. ¢ 001/2011. : '

Art. 2°. A servidora admitida no caput do art. 1° sera submetida a avaliagéo de
desempenho, podendo haver resciséo do contrato de trabalho por conduta tipificada como

falta grave ou por insuficiéncia de desempenho, verificadas em processo com direito a ampla
defesa e ao contraditorio.

Art. 3°. Publique-se e arquive-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 17 de

abril de 2014. L
GERALDO MAURIEIO ARAUJO
~—PREFEITO MUNICIPAL
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