PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARC;
- ESTADO DO PARANA —

PORTARIA N° 393/2014

Sumula: Nomeia o servidor Claudemar Ignacio da
Rosa, para exercer o cargo de provimento
em comiss&o de Chefe do Departamento de
RH.

O Prefeito Municipal de Ribeirao Claro, Estado do Parana, usando das atribuictes
que [he s&o conferidas por lei,

Resolve

Art. 1° Nomear, a partir de 2 de abril de 2014, hos termos da Lei Complementar n. °
20/2009, de 31.03.2009, para exercer o cargo de Chefe do Departamento de RH, simbolo CC-07,
o servidor Claudemar Ignacio da Rosa, matricula 467/7.

Art. 2° Para fins de cumprimento do disposto na Lei Municipal n. ° 837/2012, de
30.05.2012, que disp&e sobre vedagdes, para nomeacgdes em cargos de provimento em comissao
e fungdes de confianga, devera o servidor de que trata esta Portaria, apresentar declaraczo
atestando que ndo se enquadra nos termos da referida norma.

Art. 3° Consoante redacéo do art. 1° da Leij Municipal n. ° 129/2005, de 31.01.2005,
devera obrigatoriamente o servidor de que trata esta Portaria, para fins de exercicio no cargo de

Chefe do Departamento de RH, apresentar certidéo negativa de débitos para com o municipio de
Ribeirao Claro.

Art. 4° Publigue-se e arquive-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirao Claro, Estado do Parana, em 1° de abril
de 2014, - ,
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