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DECRETO N. ° 014/2009.

O Prefeito Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parand, usando das atribuigdes que Ihe
s&o conferidas por lei,

Resolve

Art, 1° - Ficam atualizadas, de acordo com o reajuste e a reviséo geral aprovados pelas Leis
n. s 507/2009 e 508/2008, ambas datadas de 20/02/2009, as tabelas de vencimentos do Quadro de
Pessoal desta Municipalidade, inclusive Fungdes de Confianga, de acordo com os Anexos [, il e 1l deste
decreto.

Art. 2° - O presente decreto entra em vigor nesta data, surtindo seus efeitos financeiros a
partir do dia 1° de fevereiro de 2009, revogadas as disposicées em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeir&o Claro, Estado do Parana, em 26 de fevereiro de

72009,
A
GERALDO MAURICIO ARAUJO - -~
PREFEITO MUNICIPAL

PUBLICADO
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ANEXO 1

TABELA DE VENCIMENTOS
PESSOAL CLT

a Valor atualizado: conforme céalculo gerado no Sistema de Folha de Pagamento.

REFERENCIA | VALOR REVISAO VALOR REAJUSTE VALOR

SALARIAL ATUAL LM 507/2009 REVISADO | LM 508/2009 ;| ATUALIZADO
01 209,00 5,92% 221,37 6,13% 234,94
03 418,01 5,92% 442,76 6,13% 469,89
3-A 418,01 5,92% 44276 6,13% 469,89
04 418,01 5,92% 442,76 6,13% 469,89
05 418,01 5,92% 44276 6,13% 469,89
06 418,01 5,92% 442,76 6,13% 469,89
B-A 418,01 5,92% 442,76 6,13% 469,89
07 418,01 5,92% 442,76 6,13% 469,89
08 419,18 9,92% 444,00 6,13% 471,20
09 423,568 5,92% 448,66 6,13% 476,15
10 425,81 5,92% 451,02 6.13% 478,65
11 432,09 5,92% 457,67 6,13% 485,71
12 437,69 5,92% 463,60 6,13% 492,01
13 443,39 5,92% 469,64 6,13% 498,41
14 453,64 5.92% 480,50 6,13% 509,94
15 469,39 592% 497,18 6,13% 527,64
16 518,44 5,92% 549,13 6,13% 582,78
17 553,59 5,92% 586,36 6,13% 622,29
18 560,97 5,92% 594,18 6,13% 630,59
19 563,35 5,92% 596,70 6,13% 633,26
20 595,61 5,92% 630,87 6,13% 669,53
22 680,50 5,92% 720,79 6,13% 764,95
22-A 716,54 5,92% 758,96 6,13% 805,46
23 763,98 5,92% 809,21 6,13% 858,79
25 879,96 5,92% 932,05 Sir 832,05
26 1.059,45 5,92% 1.122,17 Sir 1.122,17
27 1.287,89 5,92% 1.364,13 Sir 1.364,13
28 - 1.356,08 5,92% 1.436,36 Sir 1.436,36
30 1.491,67 5,92% 1.579,98 Sir 1.579,98
30-A 1.566,19 592% 1.658,91 Sir 1.658,91
31 1.888,56 5,92% 2.000,36 Sir 2.000,36
31-A 2.187,39 5,92% 2.316,88 Sir 2.316,88
31-A-l 2,362,37 5,92% 2.502,22 Sir 2.502,22
31-AA 3.062,74 5,92% 3.244,05 Sir 3.244.05
32 3.734,14 5,92% 3.955,20 Sir 3.955,20
33 4.978,84 5,92% 5.273,59 Sir 5.273,59
34 5.765,06 5,92% 6.106,35 Sir 6.106,35




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO

- ESTADO DO PARANA -

ANEXO I

TABELAS DE VENCIMENTOS
ESPECIFICAS DE MAGISTERIO

PROFESSOR COM HABILITAGAQ EM MAGISTERIO — CLASSE A — PD/A-I

Referéncia | VALOR REVISAO VALOR REAJUSTE VALOR
Salarial ATUAL LM 507/2009 REVISADO | LM 508/2009 | ATUALIZADO
01 418,02 5,92% 442,77 6,13% 469,90
02 443,07 5,92% 469,30 6,13% 498,05
03 469,66 5,92% 497 46 6,13% 527,94
04 497,81 5.92% 527,28 6,13% 559,59
05 527,71 5,92% 558,95 6,13% 593,20
08 559,35 5,92% 592,46 6,13% 628,77
07 592,94 5,92% 628,04 6,13% 666,52
08 628,52 5,92% 665,73 6,13% 706,52
09 666,22 5,92% 705,66 6,13% 748,90
10 706,20 5,92% 748,01 6,13% 793,84
11 748,55 5,92% 792,86 6,13% 841,45
12 793,50 5,.92% 840,48 6,13% 891,97

PROFESSOR COM HABILITAGAO EM MAGISTERIO MAIS ESTUDOS ADICIONAIS —

CLASSE B - PD/B-li

Referéncia | VALOR REVISAO VALOR REAJUSTE VALOR
Salarial ATUAL LM 507/2009 REVISADO | LM 508/2009 | ATUALIZADO
01 438,91 5,92% 464,89 6,13% 493,38
02 465,22 5.92% 492,76 6,13% 522,95
03 493,12 5,92% 522,31 6.13% 554,32
04 522,72 5,92% 553,67 6,13% 587,59
05 554,10 5,92% 586,20 6,13% 622,86
06 587,32 5,92% 622,09 6,13% 660,21
07 622,60 5,92% 659,46 6,13% 699,86
08 659,92 5,92% 698,99 6,13% 741,82
09 699,56 9,92% 740,97 6,13% 786,38
10 741,54 5,92% 785,44 6,13% 833,57
11 785,99 592% 832,52 6,13% 883,53
12 833,15 5,92% 882,47 6,13% 936,54

PROFESSOR COM LICENCIATURA E GRADUAGAO PLENA — GLASSE C — PD/C-III

Referéncia | VALOR REVISAO VALOR REAJUSTE VALOR
Salarial ATUAL LM 507/2009 REVISADO | LM 508/2009 | ATUALIZADO
01 460,82 5.92% 488,10 6,13% 518,01
02 488,44 5,92% 517,36 6,13% 549,06
03 517,74 5,92% 548,39 6,13% 581,99
04 548,85 5,92% 581,34 6,13% 616,96
05 581,77 5.92% 616,21 6,13% 653,97
06 616,67 5,92% 653,18 6,13% 693,20
07 653,69 5,92% 692 39 6,13% 734,81
08 692,90 5,92% 733,92 6,13% 778,89
09 734,50 5,92% 777,98 6.13% 825,65
10 778,56 5,92% 824,65 6,13% 875,18
11 825,26 5,92% 874,12 6,13% 927,67
12 874,79 5,92% 926,58 6,13% 983,35
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ANEXO I
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TABELA DE VENCIMENTOS
ESPECIFICAS DE MAGISTERIO

PROFESSOR COM POS-GRADUAGAO — CLASSE D — PD/D-IV

Referéncia | VALOR REVISAO VALOR REAJUSTE VALOR
Salarial ATUAL LM 507/2009 REVISADO | LM 508/2009 | ATUALIZADO
01 493,05 5.92% 522,24 6,13% 554,24
02 522,63 5,92% 553,57 6,13% 587,49
03 553,96 5,92% 586,75 6,13% 622,71
04 587,26 5,92% 622,03 6,13% 660,14
05 622,49 5,92% 659,34 6,13% 699,74
06 659,84 5,92% 698,90 6,13% 741,73
07 699,42 5,92% 740,83 6,13% 786,22
08 741,40 592% 785,29 6,13% 833,41
09 785,86 5.92% 832,38 6,13% 883,39
10 833,03 5,92% 882,35 6,13% 936,41
11 882,99 5,92% 935,26 6,13% 992,75
12 936,01 5,92% 991,42 6,13% 1.052,17

PROFESSOR COM MESTRADO - CLASSE E — PD/E-V

Referéncia | VALOR REVISAO VALOR REAJUSTE VALOR
Salarial ATUAL LM 507/2009 REVISADO | LM 508/2009 | ATUALIZADO
01 542 45 592% 574,56 8,13% 609,78
02 575,00 5,92% 609,04 6.13% 646,37
03 609,48 5,892% 645,56 6,13% 685,13
04 646,09 5,92% 684,34 6,13% 726,29
05 684,80 5,92% 725,34 6,13% 769,80
06 725,91 9,92% 768,88 6,13% 816,01
07 769,49 592% 815,04 6,13% 865,00
08 815,67 5,92% 863,96 6,13% 916,92
09 864,62 5,92% 915,81 6.13% 971,95
10 916,49 5,92% 970,75 6,13% 1.030,26
11 971,44 5,92% 1.028,95 6,13% 1.092,02
12 1.029,73 5,92% 1.090,69 6,13% 1.157,55

PROFESSOR COM DOUTORADO — CLASSE F — PD/F-VI

Referéncia | VALOR REVISAQ VALOR REAJUSTE VALOR
Salarial ATUAL LM 507/2009 REVISADO | LM 508/2009 | ATUALIZADO
01 596,70 5,92% 632,02 6,13% 670,76
02 632,50 5,92% 669,94 6,13% 711,01
03 670,44 5,92% 710,13 6,13% 753,66
04 710,67 5,92% 752,74 6,13% 798,88
05 733,30 5,92% 797,90 6,13% 846,81
06 798,51 592% 845,78 6,13% 897,63
07 846,44 5,92% 896,55 6,13% 951,51
08 897,19 5,92% 950,30 6,13% 1.008,55
09 951,04 5,92% 1.007,34 6,13% 1.069,09
10 1.008,13 5,92% 1.067,81 6,13% 1.133,27
11 1.068,58 5,92% 1.131,84 6,13% 1.201,22
12 1.132,70 5.92% 1.199,76 6,13% 1.273,31
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ANEXO Il )
TABELA DE VENCIMENTOS - PROVIMENTO EM COMISSAO
Referéncia | VALOR REVISAO VALOR REAJUSTE VALOR

Salarial ATUAL LM 507/2009 REVISADO | LM 508/2009 | ATUALIZADO
CC-12 418,01 5,92% 442 76 6,13% 469,89
CC-15 469,39 5,92% 497 18 6,13% 527.64
CC-20 595,61 5,92% 830,87 6,13% 669,53
CC-25 879,96 5,92% 932,05 Sir 932,05
CC-26 1.059,45 5,92% 1.122 17 Sir 1.122 17
CC-05 1.105,41 5,92% 1.170,85 Sir 1.170,85
CC-04 1.215,91 5 92% 1.287,89 Sir 1.287,89
CC-27 1.287,89 5,92% 1.364,13 Sir 1.364,13
CC-03 1.337,45 5,92% 1.416,63 SIr 1.416,63
CC-02 1.471,07 5,92% 1.558,16 Sir 1.558.16
CC-30 1.566,19 5,92% 1.658,91 Sir 1.658 91
CC-31 1.888,56 5,92% 2.000,36 Sir 2.000,36
CC-01 1.949,06 5,92% 2.064,44 Sir 2.064,44
CC-31-B 2.140,01 5,92% 2.266,70 Sir 2.266,70
CC-31-A 2.187,39 5,92% 2.316,88 Sir 2.316,88
CC-00-A 2.192,69 5,92% 2.322 50 Sir 2.322.50

CC-31-AA 3.062,74 5,92% 3.244 05 Sir 3.244,05

FUNGCOES DE CONFIANGA
SIMBOLO VALOR ATUAL REVISAO VALOR REVISADO E
LM 507/2009 ATUALIZADO

FC-00 1.120,02 5,92% 1.186,32
FC-01 397,67 5,92% 421,21
FC-02 347,95 5,92% 368,55
FC-03 186,40 5,92% 197,43
FC-04 124,26 5,92% 131,62
FC-05 99,42 5,92% 105,31
FC-06 74,55 5,92% 78,96

QUADRO DE PESSOAL ESPECIFICO

a Lei Complementar n. ° 007/2006, de 19.04.2008 (Programa Sadde Bucal - PSB):

Emprego VALOR REVISAO | VALOR REVISADO E

ATUAL | LM 507/2009 ATUALIZADO
Dentista 2.675,61 5,92% 2.834,01
Atendente de Consuitério Dentario - ACD 516,15 5,92% 546,71

0 Lei Complementar n. ® 008/2006, de 19.04.2008 (Agdes de Epidemiologia e Gontrole de

Doenga):
Emprego VALOR REVISAO VALOR VALOR DEVIDO
ATUAL | LM 507/2009| REVISADO {salario minimo)
Agente de Salde - AECD 415,00 5,92% 439,57 465,00
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