
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRÃO CLARO

LEI N. º 507/2009.

Súmula: Concede revisão geral na remuneração
básica dos servidores municipais vinculados
ao regime da CLT,ocupantes de  cargos de
provimento em comissão e ocupantes de
cargos de confiança e dá outras
providências.

A CÂMARA MUNICIPAL DE RIBEIRÃO CLARO, ESTADO DO PARANÁ,
APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art.1º - Conceder revisão geral, a partir de 01.02.2009, com fulcro no art.
37, inciso X, da Constituição Federal vigente, nos proventos de aposentadoria,
pensão e nas tabelas de vencimentos dos servidores vinculados ao regime da
Consolidação das Leis do Trabalho e dos cargos de provimento em comissão,
inclusive funções de confiança, do Executivo e Legislativo Municipal, bem como
do Serviço Autônomo de Água e Esgoto, excetuados os agentes políticos.

Parágrafo Único – A revisão de que trata o caput do art. 1º, corresponderá
a 5,92% (cinco vírgula noventa e dois por cento), e refere-se ao INPC – Índice
Nacional de Preços ao Consumidor, acumulado no período de março de 2.008 a
janeiro de 2.009.

Art. 2º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, surtindo seus
efeitos financeiros a partir de 1º de fevereiro de 2.009.

Edifício da Prefeitura Municipal de Ribeirão Claro, Estado do Paraná, aos
20 (vinte) dias do mês de Fevereiro de 2009 (dois mil e nove).

Geraldo Maurício Araújo
Prefeito Municipal


