PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO I;‘
ESTADO DO PARANA i ‘ o

RIBEIRAO CLARO

EDITAL DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 42/2020 (PMRC)
PROCESSO N° 106/2020
PARTICIPACAO: AMPLA CONCORRENCIA
Ribeirdo Claro-Pr, 03 de junho de 2020.
PREAMBULO
PREGAO PRESENCIA:L N° 42/2020 (PMRC)
DATA DA REALIZACAO: 17 (dezessete) de junho de 2020
HORARIO DA REALIZACAO: 8:50 (oito e cinquenta) horas
LOCAL DA REALIZACAO: Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana

O MUNICIPIO DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF n° 75.449.579/0001-73, aqui denominado Licitador, torna publico que fara
realizar licitacdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL do tipo MENOR PRECO POR ITEM e
com fornecimento integral, de forma fracionada. A presente Licitacdo sera regida pela Lei Federal
n° 10.520, de 17 de Julho de 2002, pela Lei Municipal n°® 255, de 19 de Abril de 2006, pelo
Decreto Municipal n°® 356, de 23 de Agosto de 2007, aplicando-se subsidiariamente no que
couber, as disposi¢cbes da Lei Federal n° 8.666, de 21 de Junho de 1993, com alteracdes
posteriores e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.

As propostas deverdo obedecer as especificacdes, condigbes, exigéncias e valores maximos
estabelecidos neste instrumento convocatorio e seus Anexos, que dele fazem parte integrante.

Os envelopes contendo a Proposta de Pregcos e os Documentos de Habilitacdo serdo recebidos
até as 8:50 (oito e cinquenta) horas do dia 17 (dezessete) de junho de 2020, no Setor de
Protocolo da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, sito a Rua Coronel Emilio Gomes, n® 731,
Centro, CEP 86.410-000, Ribeirdo Claro, Estado do Parana, para o Protocolo de Recepcao e
serdo apresentados na Sessdo Puablica de Processamento do Pregdo Presencial, para o
credenciamento dos interessados que se apresentarem para participar do certame.

A Sessao Publica de Processamento do Pregdo Presencial sera realizada na Sala de Licitagcdes
do Departamento de Licitagbes e Contratos da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do
Parana, na Rua Osvaldo Amaral de Oliveira, n° 555, iniciando-se as 9:00 (nove) horas do dia
17 (dezessete) de junho de 2020 e serd conduzida pela Pregoeira Oficial do Municipio de
Ribeirdo Claro com o auxilio da Equipe de Apoio, nomeados pela Portaria Municipal n°® 688/2020,
de 02 de Janeiro de 2020 e sera transmitida ao vivo por midia de audio e video pelas redes
oficiais do municipio.

A Pregoeira Oficial do Municipio e a Equipe de Apoio reservam-se ao direito de ndo prestarem
informac0@es verbais sobre o referido Edital, dirimindo quaisquer duvidas desde que suscitadas por
escrito no Setor de Protocolo da Prefeitura de Ribeirdo Claro ou encaminhadas para o e-mail
licitacoes@ribeiraoclaro.pr.gov.br.

1. DO OBJETO

1.1. A presente licitagdo tem por objeto a selecdo de propostas para a possivel contratacao
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de empresa para prestacdo de servicos de seguranca e medicina do trabalho, para atender
os funcionarios da prefeitura, ao valor maximo total de R$ 168.000,00 (cento e sessenta e
oito mil reais), conforme especificacdes constantes do Anexo | deste Edital.

1.2. Os precos e os prazos de contratacdo poderdo ser reajustados nos termos do art. 57 e
art. 65, incisos | e Il da Lei n® 8.666/1993, combinado com o art. 16 da Lei Complementar n°
101/2000.

1.3. Os produtos/servicos fornecidos deverdo ser de primeira qualidade, obedecer as normas
da ABNT.

1.4. As propostas deverdo obedecer as especificagcdes, quantidades, condi¢cbes, exigéncias e
valores maximos estabelecidos neste instrumento convocatorio e seus Anexos que dele fazem
parte integrante.

1.5. A execucéo dos servigcos devera contemplar todas as especificagdes constantes no Termo
de Referéncia anexo a este Edital.

2. DA IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO

2.1. Até 02 (dois) dias Uteis anteriores a data fixada para recebimento das propostas, qualquer
pessoa poderd solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o Ato Convocatério da Sessdo
Publica de Processamento do Pregdo Presencial, devendo protocolar o pedido no Setor de
Protocolo da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro ou encaminhar através do e-mail
licitacoes@ribeiraoclaro.pr.gov.br, ndo sendo admitidos impugnacdes, esclarecimentos ou
providéncias apresentadas fora dos respectivos prazos legais, conforme prevé o art. 12, caput, do
Decreto n° 3.555/2000.

2.1.1. A peticéo sera dirigida ao Pregoeiro Oficial do Municipio, autoridade subscritora deste
Edital, que decidira no prazo de até 01 (um) dia util, anterior a data fixada para recebimento das
propostas.

2.1.2. Acolhida a peticdo contra o Ato Convocatério, serd designada nova data para a
realizacdo do certame.

2.1.3. Decaira do direito de solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar os termos
deste Edital, por falhas ou irregularidades, a Proponente que néo o fizer até o 2° (segundo) dia util
gue anteceder a data de realizacdo da sessdo publica do Pregdo, hipétese em que tal
comunicacgao néo tera efeito de recurso.

2.2. A impugnacao feita tempestivamente pela Proponente ndo o impedird de participar do
processo licitatorio.

2.3. Qualquer modificacdo no Edital exige divulgacdo pelo mesmo instrumento de publicacdo
em que se deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteracdo n&o afetar a formulacdo das propostas.

3. DA PARTICIPACAO

3.1. Poderao participar do certame todos os interessados do ramo de atividade pertinente ao
objeto da contratacdo que preencherem os requisitos e condi¢cdes de credenciamento constantes
deste Edital.
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3.2. Empresas que nao estejam sob faléncia, concordata, concurso de credores, recuperacao
judicial, processo de insolvéncia, dissolu¢cdo ou liquidacdo ou ndo tenham sido declaradas
inidbneas para licitar no ambito Federal, Estadual ou Municipal, conforme previsdo no Art. 87,
inciso IV, da Lei n° 8.666/93 e nas respectivas entidades da administracdo indireta, ou que néo
tenham sido suspensas de patrticipar de licitacdo e impedidas de contratar com o Municipio de
Ribeirdo Claro.

3.3. Empresas ndo reunidas em consércio e sejam controladas, coligadas ou subsidiadas entre
Si.

3.4. As Pessoas Juridicas ou Pessoas Fisicas constante do Cadastro de Impedidos de Licitar,
do Tribunal de Contas do Estado do Parana, disponivel no sitio eletrénico
http://www.tce.pr.gov.br/TCEPR/Municipal/AlL/ConsultarimpedidosWeb.aspx.

3.5. As Pessoas Juridicas ou Pessoas Fisicas arroladas no art. 9° da Lei 8.666/93.

4. DA APRESENTACAO DE AMOSTRAS

4.1. Para a presente licitagdo ndo sera exigida a apresentacdo de amostra.

5. DO CREDENCIAMENTO E REPRESENTACAO

5.1 Cada Proponente apresentar-se-4& com apenas um representante para acompanhar o
processamento da licitagdo, que na data e horario de abertura das propostas, ao Pregoeiro
DEVERAO SER APRESENTADOS FORA DOS ENVELOPES os seguintes documentos:

a) Tratando-se de representante legal: Estatuto Social, Contrato Social ou outro instrumento
de registro comercial (0 documento originario e a Ultima alteragdo, ou no caso de
consolidag&o, somente esta), devidamente registrado na Junta Comercial; em se tratando de
Sociedades Comerciais, e no caso de Sociedades por a¢gfes, acompanhado de documentos de
eleicdo de seus administradores, ou Ato Constitutivo devidamente registrado no Cartorio de
Registro Civil de Pessoas Juridicas tratando-se de sociedades civis, acompanhado de prova da
diretoria em exercicio, no qual para todos 0s casos estejam expressos seus poderes para
exercerem direitos e assumir obrigagcbes em decorréncia das investiduras (copias autenticadas
por Tabelido de Notas ou por Servidor da Administracdo ou publicacdo em 6rgdo da imprensa
oficial).

b) Tratando-se de procurador: Procuracdo por Instrumento Publico ou Particular (este com
firma reconhecida), do qual constem PODERES ESPECIFICOS PARA FORMULAR LANCES,
NEGOCIAR PRECOS, INTERPOR RECURSOS E DESISTIR DE SUA INTERPOSI(}AO e praticar
todos os demais atos pertinentes ao certame, acompanhado do correspondente documento,
dentre os indicados na alinea "a", que comprove os poderes do mandante para a outorga (cOpias
autenticadas por Tabelido de Notas ou por Servidor da Administracao ou publicacdo em 6rgéo da
imprensa oficial).

c) Tratando-se de representante credenciado: Carta de Credenciamento, nos termos do
Anexo Il (com firma reconhecida do representante legal), do qual constem PODERES
ESPECIFICOS PARA APRESENTAR PROPOSTAS, FORMULAR LANCES, NEGOCIAR
PRECOS, INTERPOR RECURSOS E DESISTIR DE SUA INTERPOSICAO e praticar todos os
demais atos pertinentes ao certame, acompanhado do correspondente documento, dentre 0s
indicados na alinea "a", que comprove os poderes do mandante para investidura (cOpias
autenticadas por Tabelido de Notas ou por Servidor da Administracao ou publicacdo em 6rgéo da
imprensa oficial).

RUA CEL. EMILIO GOMES, 731 - CENTRO - FONE (43) 3536-1300 - FAX (43) 3536-1222 - CEP 86.410-000 3
SITE: www.ribeiraoclaro.pr.gov.br - E-MAIL: licitacoes@ribeiraoclaro.pr.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO
ESTADO DO PARANA

RIBEIRAO CLARO

5.2. O representante credenciado devera identificar-se exibindo documento oficial de
identificacdo que contenha foto (Ex: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitac&o, etc)
ou copia autenticada do mesmo.

5.3. Sera admitido apenas 01 (um) representante credenciado para cada Proponente, sendo
gue cada um dele podera representar apenas uma Empresa Proponente.

5.4. O representante legal da Empresa Proponente que ndo se credenciar perante a Pregoeira
ficara impedido de participar da fase de lances verbais de negociacdo de precos, ndo podendo
representar a Empresa Proponente durante a reunido de abertura do certame. Neste caso, a
Empresa Proponente ficard excluida da etapa de lances verbais e mantido o seu preco
apresentado na proposta escrita, para efeito de ordenacdo das propostas e apuracdo do menor

preco.

5.5. A auséncia do Credenciado, em qualguer momento da Sessao Publica de Processamento
do Pregdo Presencial, importara na imediata exclusdo da Proponente por ele representada, salvo
autorizacdo da Pregoeira, sendo mantido o pre¢o apresentado na proposta escrita, para efeito de
ordenacédo das propostas e apuragdo do menor prego.

5.6. A ndo apresentacao ou ainda a incorrecdo insanavel de quaisquer dos documentos de
credenciamento, impedira a participacdo da Proponente no presente certame.

5.7. O representante podera ser substituido a qualquer momento por outro devidamente
credenciado, motivado por fato justificado e autorizado pela Pregoeira e devidamente registrado
na Ata circunstanciada.

5.8. A proponente para valer-se da Lei Complementar n°® 123/2006 da Micro Empresa e
Empresa de Pequeno Porte, deve apresentar Comprovacdo de enquadramento no Regime de
Micro Empresa ou de Pequeno Porte (se enquadrado), expedida pela Junta Comercial do
Estado da sede da empresa, nos termos do art. 8° da Instrugdo Normativa 103, de 30/04/2007,
do Departamento Nacional de Registro do Comércio — DNRC.

5.8.1. A data de expedicdo do documento que trata o subitem 5.8. ndo podera
ser superior a 60 (sessenta) dias.

6. DA DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO

6.1. Em consonéancia do disposto no art. 4°, inciso VII da Lei 10.520/02, uma Declaragdo de
Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitagdo de acordo com modelo estabelecido no Anexo
Il do Edital DEVERA SER APRESENTADA FORA DOS ENVELOPES N° 01 E N° 02, assinada
pelo representante legal da Proponente ou pelo procurador.

6.2. A ndo-entrega da Declaracdo de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitagdo em
conformidade com o que € exigido no subitem 6.1 deste Edital implicara o ndo-recebimento, por
parte do Pregoeiro, dos envelopes contendo a documentacdo da Proposta de Pregcos e os
Documentos de Habilitacao e, portanto, a ndo-aceitacdo da Proponente no certame licitatorio.

7. DA PROPOSTA DE PRECOS E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

7.1. Declarada aberta a sesséo pelo Pregoeiro, ndo mais serdo admitidos novos proponentes,
dando-se inicio ao recebimento dos envelopes.
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7.2. A Proposta de Pregos e os Documentos de Habilitagdo deverdo ser apresentados,
separadamente, em 02 (dois) envelopes fechados e inviolados, contendo em sua parte externa 0s
seguintes dizeres:

ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA DE PRECOS

PREGAO PRESENCIAL N° 42/2020 (PMRC) ]
PREFEITURA DE RIBEIRAO CLARO — ESTADO DO PARANA

RAZAO SOCIAL DA PROPONENTE
CNPJ/MF DA PROPONENTE
ENDERECO DA PROPONENTE
TELEFONE — E-MAIL

DATA

ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 42/2020 (PMRC) )
PREFEITURA DE RIBEIRAO CLARO - ESTADO DO PARANA

RAZAO SOCIAL DA PROPONENTE
CNPJ/MF DA PROPONENTE
ENDERECO DA PROPONENTE
TELEFONE — E-MAIL

DATA

7.3. A Proposta de Precos devera ser elaborada em papel timbrado da empresa e redigida em
lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, com suas paginas
numeradas sequencialmente, sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas e ser datada e
assinada pelo representante legal da Proponente ou pelo procurador, juntando-se a procuragao.

7.4. Quaisquer documentos necessarios a participacdo no presente certame licitatorio,
apresentados em lingua estrangeira, deverdo ser autenticados pelos respectivos consulados e
traduzidos para o idioma oficial do Brasil por tradutor juramentado.

7.5. Os Documentos de Credenciamento e Habilitacdo deverdo ser apresentados em
original, por qualquer processo de cOpia autenticada por Cartério de Notas e Oficio
competente, ou por servidor da Administracdo Publica ou da Equipe de Apoio do Pregdo ou
publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial.

7.6. Nao serdo aceitos documentos apresentados por meio de fitas magnéticas ou filmes,
admitindo-se fotos gravuras, desenhos, graficos ou catalogos, apenas como forma de ilustracéo
das propostas.

7.7. Propostas de Precos e de Habilitagdo remetidas via postal deverdo ser encaminhadas ao
Setor de Protocolo Municipal devidamente identificadas, sob total responsabilidade da proponente,
sendo que o municipio ndo se responsabiliza pelo recebimento das mesmas em caso de extravio
ou atrasos.

7.8. O numero do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ indicado na Proposta de
Precos devera ser o mesmo da Habilitagcdo, efetivamente o da empresa que vai fornecer o objeto
da presente licitagdo.

7.9. Serdo abertos, primeiramente, os envelopes contendo as Propostas de Precos, que
deverdo ser lidas, conferidas e rubricadas pelo Pregoeiro e pelos participantes que assim o
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desejarem.

7.10. Para conferéncia das propostas apresentadas, podera o Pregoeiro suspender a sessdao,
marcando nova data para reabertura do processamento do Pregéo.

7.11. AplOs a apresentacdo da Proposta de Precos, ndo mais caberd desisténcia do valor
proposto ou dos lances ofertados, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito
pelo Pregoeiro, sujeitando-se a Proponente as sances legais.

8. DO CONTEUDO DO ENVELOPE N° 01 “PROPOSTA DE PREGOS”

8.1. O envelope n° 01 “Proposta de Precos”, devidamente lacrado, devera conter os seguintes
elementos:

a) Razao Social da Proponente;

b) CNPJ/MF da Proponente;

c) Inscrigdo Estadual da Proponente;

d) Endereco da Proponente;

e) Numero do Pregao Presencial,

f) NUmero do Item;

g) Descri¢édo do servigo;

i) Forma de apresentacéo;

j) Quantidade do servico;

k) Valor unitario por item, em moeda corrente nacional, grafado em algarismo;

I) Valor total por item, em moeda corrente nacional, grafado em algarismo;

m) Valor total geral dos itens, em moeda corrente nacional, grafado em algarismo e por
extenso;

n) Declaracdo de que os valores propostos, bem como aqueles que porventura vierem a ser
ofertados através de lances verbais, foram apresentados com seu preco final, sem inclusédo de
qualquer encargo financeiro ou previsédo inflacionaria. Nos precos propostos deverdo estar
incluidos, além do lucro, todas as despesas e custos, como por exemplo: transportes ou fretes,
tributos de qualquer natureza e todas as despesas decorrentes, diretas ou indiretas, relacionadas
com o fornecimento do objeto da presente licitacéo;

0) Prazo de validade da proposta de no minimo 60 (sessenta) dias consecutivos, contados a
partir da data do recebimento da proposta pela Pregoeira. Na contagem do prazo excluir-se-a o
dia de inicio e incluir-se-a o dia do vencimento;

p) Prazo de validade de fornecimento de 24 (vinte e quatro) meses, contados da data de
homologacé&o e contratacao;

g) Prazo de entrega dos servigcos sera de 45 (quarenta e cinco) dias consecutivos para
elaboracdo do PPRA, PCMSO e LTCAT, e os demais servicos deverdo ser prestados de forma
continua durante toda a vigéncia do contrato, apés a entrega da Ordem de Servico, a qual podera
ser enviada via Fax ou E-mail;

r) Prazo de pagamento dos servicos em até 15 (quinze) dias consecutivos, apos apresentacao
da fatura, contados apdés a entrega dos servicos mediante apresentacdo de Nota Fiscal;

s) Data de assinatura;

t) Assinatura do responsavel.

8.2. A participacdo na licitagdo importa em total, irrestrita e irretratavel submissdo da
Proponente as condic¢des deste Edital.

8.3. Somente serdo aceitas as propostas cujos precos estejam com no maximo 02 (duas)
casas decimais apo0s a virgula.
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8.4. Nao sera admitido Proposta de Precos para quantidades inferiores as previstas neste
Edital.

8.5. Nos precos cotados deverdo estar inclusos todos os tributos e demais encargos, bem
como deverd conter todos 0s elementos essenciais para a execuc¢ao da obrigacao.

8.6. Nao serdo admitidas alegacbes posteriores, que visem 0 ressarcimento de custos nao
considerados na proposta feita pela proponente sobre precos oferecidos, necessarios para a
entrega do objeto da presente licitacao, no local indicado pelo Municipio de Ribeirdo Claro.

8.7. E vedada a cess&o ou transferéncia do objeto contratado pela contratada a outra empresa.
8.8. Nao sera aceito Proposta de Precos via fax ou e-mail.

8.9. Serédo desclassificadas as Propostas de Pregos que ndo atenderem as exigéncias do
presente Edital e seus Anexos, por omisséo, irregularidade, ou defeitos capazes de dificultar o
julgamento.

8.10. Deveré ser apresentada uma unica proposta de precos dentro do Envelope n° 01.

9. DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO

9.1. No horério e local indicado no preambulo, sera aberta a Sessdo Publica de Processamento
do Pregédo Presencial, iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do
certame.

9.2. Apl6s os respectivos credenciamentos, as Proponentes entregardo a pregoeira a
Declaracéo de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitagcdo, de acordo com o estabelecido
no Anexo lll do Edital e, em envelopes separados, a Proposta de Pregos e os Documentos de
Habilitagao.

9.2.1. Iniciada a abertura do primeiro envelope de Proposta de Pregos, estara encerrado o
credenciamento e por consequéncia, a possibilidade de admissdo de novos participantes no
certame.

9.3. A andlise das propostas pela pregoeira visara ao atendimento das condicdes estabelecidas
neste Edital e seus Anexos, sendo desclassificadas as propostas:

a) Cujo objeto ndo atenda as especificagdes, prazos e condic¢des fixados no Edital;

b) Que apresentem preco baseado exclusivamente em proposta das demais Proponentes;

c) Que apresentem precos superiores a 10% (dez por cento) da menor proposta apresentada,
salvo ndo haver pelo menos 03 (trés) pregos na condicdo de apresentar lances.

9.3.1. No tocante aos precos, as propostas serdo verificadas quanto a exatiddo das
operag0Oes aritméticas que conduziram ao valor total or¢cado, procedendo-se as corre¢des no caso
de eventuais erros, tomando-se como corretos 0s pregos unitarios. As corregdes efetuadas serédo
consideradas para apuracéo do valor da proposta.

9.3.2. Serdo desconsideradas ofertas ou vantagens baseadas nas propostas das demais
Proponentes.

9.4. As propostas classificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com observancia
dos seguintes critérios:
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a) Selecdo da proposta de Menor Preco e das demais com precos até 10% (dez por cento)
superiores aquela;

b) Nao havendo pelo menos 03 (trés) precos na condicdo definida na alinea anterior, serdo
selecionadas as propostas que apresentarem 0s menores precos, até o maximo de 03 (trés). No
caso de empate nos precos, serdo admitidas todas as propostas empatadas, independentemente
do nimero de Proponentes.

9.4.1. Para efeito de selecdo serd considerado o valor unitario por
item.

10. DA FASE DE LANCES VERBAIS

10.1. A pregoeira convidara individualmente as Proponentes autoras das propostas
selecionadas a formular lances verbais de forma seqgliencial por lote, a partir do autor da proposta
de maior preco e os demais em ordem decrescente de valor, seguindo-se a ordem de protocolo no
caso de empate de precos.

10.1.1. A Proponente classificada em primeiro lugar podera escolher a posi¢cdo na
ordenacéo de lances em relacdo aos demais empatados, e assim sucessivamente até a definicdo
completa da ordem de lances.

10.2. Os lances deverao ser formulados de forma unitaria em valores distintos e decrescentes,
inferiores a proposta de menor prego, observada a reducao minima entre os lances de 1% (um por
cento), aplicavel inclusive em relagdo ao primeiro. A aplicacado do valor de redugdo minima entre
os lances, incidira sobre o valor por lote.

10.3. E vedada a oferta de lance com vista ao empate.

10.4. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pela pregoeira, implicara
exclusdo da Empresa Proponente da etapa de lances verbais e na manutencéo do ultimo preco
apresentado pela Empresa Proponente, para efeito de ordenag&o das propostas.

10.5. N@o podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o proponente
desistente as penalidades constantes deste Edital.

10.6. Caso nao se realize lances verbais, para efeito da contratacdo, sera verificada a
conformidade entre a proposta escrita de menor preco e o valor estimado.

10.7. Nao sera motivo de desclassificagcdo, simples omissdes irrelevantes para o entendimento
da proposta que ndo causem prejuizos ao Licitador ou que lesem direitos das demais
Proponentes.

10.8. Se ndo houver tempo suficiente para a finalizacdo da etapa competitiva na mesma
sessao, ou ainda, se os trabalhos ndo puderem ser concluidos ou surgirem davidas que nao
possam ser dirimidas de imediato, os motivos serdo consignados em ata e a continuacéo dar-se-a
em sessdo a ser convocada pela pregoeira.

10.9. Para a interrupcéo dos trabalhos de que trata o subitem anterior, a pregoeira convocara
as Empresas Proponentes para rubricarem as propostas, que ficardo em envelope lacrado sob
sua guarda, até nova reunido.

10.10. Quando todas as proponentes forem desclassificadas, a pregoeira poderé fixar as
Empresas Proponentes o prazo de 8 (oito) dias Uteis para apresentacdo de novas propostas,
livres das causas de desclassificacao.
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10.11. Concluida a fase de Aceitacdo de Propostas, a pregoeira comandard o inicio da
“Abertura das Propostas”, de cada item por sua vez, selecionando as licitantes aptas a participar
da licitacdo na modalidade Pregéo, divulgando no ato a lista das licitantes e das propostas
ofertadas, classificando-as segundo a ordem crescente dos valores ofertados, indicando desde
logo as proponentes autorizadas a participar da fase competitiva da licitacéo.

10.12. Executada a fase de classificacdo e ordenacgdo das propostas de que trata o subitem
anterior, a pregoeira abrira a fase competitiva de lances.

10.12.1. A principio, participardo da etapa competitiva o ofertante da proposta de menor
valor e os titulares das ofertas com valores até 10% (dez por cento) superiores ao do menor valor
ofertado, oportunizando a renovacdao das mesmas com o oferecimento de valores inferiores aos
propostos inicialmente.

10.12.2. N&o havendo pelo menos 3 (trés) propostas nestas condigbes, sera permitido o
proponente das 3 (trés) melhores ofertas, independente de seus valores, a formulagéo de lances,
até que se obtenha um valor mais vantajoso para a Administragao.

10.12.3. A desisténcia de apresentar lance implicar4 na automatica exclusdo da licitante da
etapa e na manutencédo do ultimo preco apresentada pela licitante, para efeitos de ordenacao das
propostas.

10.12.4. A duracéo da fase de lances sera de, no maximo, 30 (trinta) minutos. ApGs exaurida
a fase de lances, serdo analisadas as propostas, visando selecionar aguela que se apresente
mais vantajosa para a Administra¢éo, segundo o critério menor preco.

10.12.5. Os lances ofertados pelos participantes deverdo ser formulados de forma
sucessiva, em valores distintos e decrescentes.

10.12.6. Em caso de resultado positivo obtido na negociagdo, 0os novos valores ajustados
serdo consignados na ata da sessao e passarao a compor a proposta.

10.13. Esgotada a fase competitiva de lances, serdo classificadas e ordenadas as propostas,
de forma crescente dos precos ofertados, indicando-se desde logo, a proposta de menor valor,
dando-se por encerrada a fase de julgamento das propostas quanto ao preco, procedendo-se a
imediata suspensao do pregao, visando a andlise da aceitabilidade das melhores propostas,
guanto aos requisitos exigidos neste edital de, no minimo, das trés ofertas de menores precos, e
para o recebimento e exame da documentacao de habilitacdo da empresa titular da menor oferta.

11. DO CONTEUDO DO ENVELOPE N° 02 “DOCUMENTOS DE HABILITAGAOQ”

11.1. © ENVELOPE N° 02 "DOCUMENTOS DE HABILITACAO", DEVIDAMENTE LACRADO,
DEVERA CONTER OS DOCUMENTOS A SEGUIR RELACIONADOS OS QUAIS DIZEM
RESPEITO A:

11.1.1. HABILITACAO JURIDICA

a) Cépia autenticada do Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por acoes,
acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores, com registro de funcionamento
na Junta Comercial - sendo contrato social devera constar do mesmo, o documento
originédrio e a ultima alteracdo se houver, ou no caso de consolidagdo, somente esta;

b) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda
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(CNPJ);
c¢) Alvara de Licenca Municipal, relativo ao domicilio ou sede da Proponente, pertinente ao
seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

11.1.1.1. Os documentos relacionados na alinea "a" deste subitem 11.1.1 ndo precisarao
constar do Envelope n® 02 “Documentos de Habilitagao", se tiverem sido apresentados para o
credenciamento neste Preg&o Presencial.

11.1.2. REGULARIDADE FISCAL

a) Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributérios Federais e a Divida Ativa da Uniao,
expedida pelo Ministério da Fazenda - Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - Secretaria da
Receita Federal, inclusive como prova de regularidade relativa a Seguridade Social - INSS, nos
termos da Portaria Ministerial n° 1751, de 02 de Outubro de 2014;

b) Certiddo Negativa de Divida de Débitos de Tributos Estaduais, expedido pela Receita
Estadual, do domicilio ou sede da Proponente;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, através de Certiddo Negativa de
Débitos Municipais, do domicilio ou sede da Proponente;

d) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico - CRF,
expedido pela Caixa Econdmica Federal - Lei 8.883/1994;

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas conforme Lei 12.440/2011,

f) Prova de inscricdo Cadastral de Contribuintes no ICMS Estadual, se houver, relativo ao
domicilio ou sede da Proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

11.1.3. OUTRAS COMPROVAGOES

a) Certidao Negativa de Faléncia e Concordata, expedida pelo Cartério do Distribuidor da
sede da Proponente.

b) Declaracdo de Inexisténcia de Fatos Supervenientes Impeditivos da Habilitagdo -
conforme 8§2° do art. 32 da Lei n°® 8.666/93 e Lei 9.648/98, elaborada em papel timbrado e
subscrita pelo representante legal da Proponente, conforme modelo do Anexo V,

c) Declaragédo que ndo emprega menores em atendimento ao disposto no Inciso XXXIII, do
Artigo 7° da Constituicdo Federal, Inciso V do art. 27 da Lei n°® 8.666/93, acrescido pela Lei n°®
9.854 regulamentada pelo Decreto n° 4.358, de 5 de setembro de 2002, conforme modelo do
Anexo VI;

d) Declaracdo de Inexisténcia de Compatibilidade Negocial por parentesco,
consanguinidade ou afim, conforme Anexo VII;

e) Declaracdo de Autenticidade de copias e assinaturas, conforme Anexo VIII.

11.1.4. QUALIFICACAO TECNICA

a) Registro da empresa no Conselho Regional de Medicina para o Programa de Controle de
Saude Ocupacional;

b) 01 (um) atestado emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprovem o bom desempenho da licitante em servicos de medicina e seguranca do trabalho
semelhantes em caracteristicas ao objeto licitado, com o timbre da entidade expedidora e com
identificacdo (raz&o social completa, CNPJ, endereco, telefone).

b.1) Os atestados deverdo ser datados e assinados por pessoa fisica identificada pelo
seu nome e cargo exercido na entidade, bem como dados para eventual contato, estando as
informag0des sujeitas a conferéncia pela Comisséo de Licita¢ao;

b.2) Os atestados deverdo especificar a quantidade de funcionarios atendidos, as
atividades desenvolvidas pela licitante (resumidamente) e o prazo do contrato.

11.1.5. A comprovagdo da regularidade fiscal das Microempresas e Empresas de Pequeno
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Porte somente sera exigida para efeito de assinatura do contrato. Entretanto, estas, por ocasido
da participacdo e, certames licitatorios, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para
efeito de comprovacéo de regularidade fiscal, mesmo que apresente alguma restri¢ao;

11.1.5.1. Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, sera
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que
a proponente for declarada vencedora do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
Administracdo Publica, para regularizacdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do
débito e emisséo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de negativa,

11.1.5.2. A ndo regularizacdo da documentacdo da Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte, no prazo previsto no item anterior, implicara na decadéncia do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas no art. 81 da Lei n° 8.666/93, sendo facultado a
Administragdo convocar as Empresas Proponentes remanescentes, na ordem de classificagéo,
para assinatura da ata ou revogar a licitagao.

11.2. DISPOSICOES GERAIS DA HABILITACAO

11.2.1. Todas as declaracdes deverdo ser assinadas pelo proponente ou representante
legal, devendo neste caso ser apresentado juntamente com os documentos de habilitacdo copia
da procuracao legal que Ihe outorga poderes para responder e/ou representar a empresa.

11.2.2. Todos os documentos apresentados para habilitagdo deverdo estar em nome da
Proponente, com o numero do CNPJ/MF e preferencialmente com endereco respectivo, devendo
ser observado o seguinte (condi¢cdo valida também para pagamento das mensalidades, se for o
caso):

a) Se a Proponente for Matriz, todos os documentos deverdo estar com o numero do CNPJ
da Matriz, ou;

b) Se a Proponente for Filial, todos os documentos deverdo estar com o nimero do CNPJ
da filial, exceto quanto a Certiddo Negativa de Débitos junto ao INSS, por constar no proprio
documento que é valido para Matriz e Filial.

11.2.3. Na hip6tese de ndo constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, o
Licitador aceitard como validas as expedidas até 60 (sessenta) dias imediatamente
anteriores a data de apresentacdo das propostas.

12. DO RECURSO, DA ADJUDICACAO, DA HOMOLOGAGCAO E DA CONTRATACAO

12.1. No final da sessdo, a Proponente que quiser recorrer e apresentar recurso, devera
manifestar de forma expressa, imediata e motivadamente a sua intencdo de recorrer, abrindo-se
entdo o prazo de 03 (trés) dias Uteis para apresentacdo de memoriais, ficando as demais
Proponentes desde logo intimadas para apresentarem contrarrazées em igual nimero de dias,
gue comecardo a correr no término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata
dos autos.

12.1.1 Intencdo motivada de recorrer é aquela que identifica, objetivamente, os fatos e o
direito que a Empresa Proponente pretende que sejam revistos pela autoridade superior aquela
gue proferiu a deciséo;

12.1.2 Nao serdo conhecidos o0s recursos interpostos fora dos prazos legais e ainda
subscritos por procurador ndo habilitado legalmente no processo para responder pela Empresa
Proponente;
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12.2. A auséncia de manifestacdo imediata e motivada da Proponente importara: a decadéncia
do direito de recurso, a adjudicacao do objeto do certame pela pregoeira a Proponente Vencedora
e 0 encaminhamento do processo a autoridade competente para a homologacao.

12.3. Interposto o recurso, a pregoeira podera reconsiderar a sua decisdo ou encaminha-lo
devidamente informado a autoridade competente.

12.4. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade

competente adjudicara o objeto do certame a Proponente Vencedora e homologard o
procedimento.

12.5. O recurso terd efeito suspensivo e o seu acolhimento importara a invalidacdo dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

12.6. A adjudicacao sera feita de forma unitaria por lote.

12.7. Quando a Proponente for vencedora e ndo apresentar situacdo regular com o INSS e
FGTS no ato da assinatura do Contrato, ou recusar-se a assina-lo, injustificadamente, sera
convocada outra Proponente, observada a ordem de classificacdo para celebrar o Contrato e
assim sucessivamente, sem prejuizo da aplicacdo das sancfes cabiveis e cabendo ao Licitador o
direito de independentemente de qualquer aviso ou notificagéo, revogar a licitagdo ou convocar
remanescentes.

12.7.1. Na convocacao das Proponentes remanescentes serd observado a classificacdo
final do processamento do Pregdo Presencial, devendo a(s) convocada(s) apresentar(em) os
documentos de habilitagdo exigidos na licitagao.

12.7.2. As remanescentes convocadas na forma do subitem anterior, se obrigam a atender a
convocacgao e a assinar o contrato respectivo no prazo fixado pelo Licitador, ressalvados os casos
de vencimento das respectivas propostas, sujeitando-se as penalidades cabiveis no caso de
recusa ou de ndo atendimento das condi¢des de habilitagéo.

12.7.3. O fornecimento do item dar-se-a mediante termo de contrato ou instrumento
equivalente, a ser firmado entre o Licitador e a Empresa Proponente vencedora apés a devida
homologagé&o do presente instrumento.

13. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

13.1. Fica estipulado o preco maximo total de R$ 168.000,00 (cento e sessenta e oito mil
reais), para a presente licitagdo. Sendo o valor maximo por lote os valores descritos no Anexo |.

13.2. As despesas decorrentes deste Pregdo Presencial correrdo por conta de recursos
or¢camentarios préprios das Secretarias Municipais, como segue:

Governo Municipal

Org/ Classificacao Classificagéo Despesa Fonte Descri¢éo Descrigéo
Uni Orcamentaria Econdmica P Recurso Fonte Recurso Despesa
Recursos Ordinarios Servigos técnicos
0201 | 04 | 122 | 0001 |2 | 001 | 3.3.90.39.05.00 868 000 (Livres) profissionais
Industria, Comércio e Servi¢os
Org/ Classificacao Classificagéo Despesa Fonte Descricdo Descricao
Uni Orcamentaria Econdmica P Recurso Fonte Recurso Despesa
0301 | 22 | 661 | 0003 | 2 | 006 | 3.3.90.39.05.00 876 000 Recursos Ordinarios Servicos técnicos
(Livres) profissionais

Educacédo e Cultura
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Classificagao Classificagéo Despesa Fonte Descricdo Descricao
Orcamentaria Econdmica P Recurso Fonte Recurso Despesa
361 | 0009 | 2| 012 | 3.3.90.39.05.00 871 000 Recursos Ordinarios Servigos técnicos
(Livres) profissionais
5% Sobre
0401 | 12 | 361 | 0009 | 2 | 012 | 3.3.90.39.05.00 1219 103 Transferéncias Servigos tecnicos
Constitucionais profissionais
FUNDEB
0401 | 12 | 361 | 0009 | 2 | 016 | 3.3.90.39.05.00 1780 000 Recursos Ordinarios Servigos tecnicos
(Livres) profissionais
5% Sobre
0401 | 12 | 365 | 0009 | 2 | 019 | 3.3.90.39.05.00 872 103 Transferéncias Servigos tecnicos
Constitucionais profissionais
FUNDEB
Demais Impostos Servigos técnicos
0401 |12 | 365 | 0009 | 2 | 019 | 3.3.90.39.05.00 1781 104 Vinculados a Educagéo ¢S tecn!
Basi profissionais
asica
0401 | 12 | 365 | 0009 | 2 | 020 | 3.3.90.39.05.00 1782 000 Recursos Ordinarios Servigos tecnicos
(Livres) profissionais
Demais Impostos ) P
0401 | 12 | 365 | 0009 | 2 | 020 | 3.3.90.39.05.00 1783 104 Vinculados a Educacdo | S°TVicos tecnicos
. profissionais
Basica
Recursos Ordinérios Servigos técnicos
0402 |13 | 391 | 0010 | 2 | 024 | 3.3.90.39.05.00 873 000 (Livres) profissionais
Assisténcia Social
Org/ Classificagao Classificagao Despesa Fonte Descrigao Descrigdo
Uni Orcamentaria Econdmica P Recurso Fonte Recurso Despesa
0501 | 08 | 244 | 0011 | 2 | 040 | 3.3.90.39.05.00 869 000 Recursos Ordinarios Servicos técnicos
(Livres) profissionais
Agricultura, Pecudria, Pesca e Abastecimento
Org/ Classificagao Classificagao Despesa Fonte Descrigdo Descrigdo
Uni Orcamentaria Econdmica P Recurso Fonte Recurso Despesa
0601 | 20| 122 | 0012 | 2| 031 | 3.3.90.39.05.00 870 000 Recursos Ordinarios Servicos técnicos
(Livres) profissionais
Royalties e Outras
0601 | 20 | 122 | 0012 | 2| 031 | 3.3.90.39.05.00 1210 504 Compensagoes Servigos tecnicos
Financeiras Nao profissionais
Previdenciérias
0601 | 20 | 122 | 0012 | 2| 031 | 3.3.90.39.05.00 1211 510 Taxas - Exercicio Poder |  Servigos técnicos
de Policia profissionais
Obras e Urbanismo
Org/ Classificagao Classificagdo Despesa Fonte Descrigdo Descricao
Uni Orcamentaria Econdmica P Recurso Fonte Recurso Despesa
Recursos Ordinarios Servigos técnicos
0701 | 15| 451 | 0013 | 2 | 050 3.3.90.39.05.00 880 000 (Livres) profissionais
Royalties e Outras
Compensagdes Servigos técnicos
0701 | 15| 451 | 0013 | 2 | 050 3.3.90.39.05.00 1212 504 Financeiras Nao profissionais
Previdenciéarias
Recursos Ordinarios Servigos técnicos
0701 | 15| 451 | 0013 | 2 | 053 3.3.90.39.05.00 878 000 (Livres) profissionais
0701 | 15 | 451 | 0013 | 2 | 053 | 3.3.90.39.05.00 879 511 Taxas —prestagiode | Servigos técnicos
servicos profissionais
0702 | 26 | 782 | 0013 | 2 | 056 | 3.3.90.39.05.00 877 000 Recursos Ordinarios Servicos técnicos
(Livres) profissionais
Royalties e Outras
0702 | 26 | 782 | 0013 | 2 | 056 | 3.3.90.39.05.00 1214 504 Compensages Servigos técnicos
Financeiras Nao profissionais
Previdenciéarias
Esportes e Lazer
Org/ Classificagéo Classificagéo Despesa Fonte Descricao Descricao
Uni Orcamentaria Econdmica P Recurso Fonte Recurso Despesa
1202 | 27 | 812 | 0007 | 2| 101 | 3.3.90.39.05.00 882 000 Recursos Ordinarios Servigos técnicos
(Livres) profissionais
Administracdo e Financ¢as
Org/ Classificagéo Classificagéo Despesa Fonte Descrigéo Descrigédo
Uni Orcamentaria Econdmica P Recurso Fonte Recurso Despesa
Recursos Ordinarios Servigos técnicos
0901 | 04 | 122 | 0016 | 2 | 060 3.3.90.39.05.00 874 000 (Livres) profissionais
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Royalties e Outras
0901 | 04 | 122 | 0016 | 2 | 060 | 3.3.90.39.05.00 1215 504 Compensagoes Servicos técnicos
Financeiras N&o profissionais
Previdenciérias
Royalties e Outras
0902 | 04 | 123 | 0014 | 2 | 062 | 3.3.90.39.05.00 875 504 Compensagoes Servigos técnicos
Financeiras Nao profissionais
Previdenciérias
0902 | 04 | 123 | 0014 |2 | 062 | 3.3.90.39.05.00 1785 510 Taxas - Exercicio Poder | Servicos técnicos
de Policia profissionais
Saude
Org/ Classificagéo Classificagéo Despesa Fonte Descricao Descricao
Uni Orgamentaria Econémica p Recurso Fonte Recurso Despesa
1001 |10 | 301 | 015 | 2| 070 | 3.3.90.39.05.00 883 303 Safde-Receitas Servigos tecnicos
Vinculadas profissionais
Programa de Servicos técnicos
1001 |10 | 301 | 015 | 2| 070 3.3.90.39.05.00 1216 329 Qualificagéo e Atengéo cos ! .
O . profissionais
Primaria a Salde.
Saude-Receitas Servigos técnicos
1001 |10 | 301 | 015 | 2| 075 | 3.3.90.39.05.00 1786 303 Vinculadas profissionais
1001 | 10 | 301 | 015 | 2| 076 | 3.3.90.39.05.00 1787 303 Saude-Receitas Servicos técnicos
Vinculadas profissionais
Fundo Estadual de
Saude/Funsalide- Servigos técnicos
1001 |10 | 304 | 015 | 2| 079 | 3.3.90.39.05.00 1788 331 Programa r(;}fissionais
Vigiasus/Custeio- P
Exercicio Corrente
Turismo e Meio Ambiente
Org/ Classificagéo Classificagéo Despesa Fonte Descricao Descricao
Uni Orcamentaria Econdmica P Recurso Fonte Recurso Despesa
Royalties e Outras
1201 | 23| 695 | 0004 | 2 | 100 | 3.3.90.39.05.00 881 504 Compensaces Servigos tecnicos
Financeiras Nao profissionais
Previdenciérias

14. DOS PRAZOS, DAS CONDICOES E DO LOCAL DE ENTREGA DO OBJETO DA
LICITACAO

14.1. Os servicos desta licitagdo deverdo ser executados de maneira integral, de acordo
com a necessidade da Secretaria Municipal de Administracdo, em até 45 (quarenta e cinco)
dias consecutivos, para a elaboracdo do PPRA, PCMSO e LTCAT, e os demais servi¢cos
prestados serdo de forma continua, durante toda a vigéncia do contrato, apés a emisséo da
Ordem de Servicos, expedida pelo Departamento de Compras ou funcionario designado para tal
fim, conforme as condi¢fes estabelecidas nos Anexos deste Edital.

14.2. O PPRA, PCMSO e LTCAT deveram ser atualizados no prazo de 12 (doze) meses ou
sempre gque necessario, os treinamentos de seguranca e saude no trabalho deveram ser
atualizados de acordo com Normas Regulamentadoras.

14.3. A execucgdo dos servigos se dara conforme as caracteristicas descritas no Termo
de Referéncia anexo a este Edital, correndo por conta da Proponente as despesas com
frete, seguros, transporte, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios e todas as
despesas decorrentes do fornecimento.

15. DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

15.1. O objeto da presente licitagdo sera recebido apds vistoria e observadas as especificacées
contidas no presente Edital, e ainda, a consisténcia e a exatiddo da Nota Fiscal discriminativa
apresentada.
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15.2. Constatadas irregularidades no objeto licitado, o Licitador podera:

a) Se disser respeito a especificacao, rejeitd-lo no todo ou em parte, determinando sua
substituicdo ou rescindindo a contratacdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

a.1l) Na hipétese de substituicdo, a Proponente Vencedora devera fazé-lo em conformidade
com a indicagdo da Administracdo, no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, contados da
notificag&do por escrito, mantido o preco inicialmente ajustado;

b) Se disser respeito a diferenga de quantidade ou de partes, determinar sua complementacéo
ou rescindir a contratacdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

b.1) Na hipotese de complementacdo, a Proponente Vencedora devera fazé-la em
conformidade com a indicacéo do Licitador, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, contados
da notificacdo por escrito, mantido o preco inicialmente ajustado.

16. DA FORMA DE PAGAMENTO E PRECO

16.1. O pagamento dos produtos sera efetuado a vista, em até 15 (quinze) dias Uteis,
apos a entrega dos servicos mediante apresentacao de Nota Fiscal.

16.2. As Notas Fiscais deverao ser emitidas pela Proponente Vencedora, ou seja, com o CNPJ
idéntico ao da documentacdo apresentada para habilitagdo na licitagcdo, ndo sendo admitida a
emissao por filiais da mesma ou por terceiros, e se forem constatadas incorre¢gées serdo as notas
fiscais devolvidas e seu vencimento ocorrera apos a reapresentacdo das mesmas devidamente
retificadas.

16.3. O pagamento serd feito mediante crédito aberto em conta corrente em nome da
Proponente Vencedora.

16.3.1. A proponente vencedora devera transcrever no corpo da Nota Fiscal o nimero da
Agéncia e Conta Corrente da empresa.

16.3.2. A Conta Corrente informada para fins de pagamento devera ser vinculada ao CNPJ
idéntico ao da documentacédo apresentada para habilitagdo na licitacdo

16.4. Para a efetivacdo do pagamento, a Proponente Vencedora deverda apresentar as
Certiddes referidas no item 11.1.2 letras “c”, “d” e “e” para atestar seu adimplemento perante os
orgdos competentes. Na falta das certiddes solicitadas os pagamentos serdao bloqueados sendo

liberados somente ap0Os a sua apresentacao.

16.5. O preco unitario que vigorard para o presente certame para cada lote, sera o oferecido
pela Proponente Vencedora.

16.6. Nos precos estardo contemplados os custos, despesas diretas e indiretas, beneficios e
constituird a qualquer titulo a Unica e completa remuneracao pela adequada e perfeita entrega dos
itens objeto desta licitacéo.

17. DA AUTORIZACAO DE ENTREGA
17.1. A Autorizacdo de Entrega objeto desta licitagdo serd expedida pelo Departamento de
Compras, Licitagbes e Contratos, de conformidade com o contrato de fornecimento a ser firmado

entre as partes, o qual tera validade da proposta ofertada, contados da sua formalizacao.

17.1.1. Se, por ocasido da expedicdo Autorizacdo de Entrega, as certiddes de regularidade
de débito da Proponente Vencedora perante o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), o
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Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e a Fazenda Nacional, estiverem com 0s prazos
de validade vencidos, o 6rgdo Licitador verificarda a situacdo por meio eletrbnico habil de
informac0es, certificando nos autos do processo a regularidade e anexando os documentos
passiveis de obtencédo por tais meios, salvo impossibilidade devidamente justificada.

17.1.2. Se ndo for possivel atualiza-las por meio eletrénico habil de informacdes, a
Proponente Vencedora sera notificada para, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, comprovar a
situacdo de regularidade de que trata o subitem 11.1.2 letras “c”, “d” e “e”, mediante a
apresentacdo das certiddes respectivas, com prazos de validade em vigéncia, sob pena de ser
declarada inidonea para participar de licitacdo futuras.

17.2. Quando a Proponente Vencedora, convocada dentro do prazo de validade de sua
proposta, ndo apresentar a situacao regular de que trata o subitem 11.1.2 letras “c”, “d” e “e”, ou
se recusar a assinar o contrato (ou retirar o instrumento equivalente), serdo convocadas as

demais Proponentes classificadas na ordem de classificagéo.

18. DO CONTRATO

18.1. Para o fiel cumprimento das obrigac6es assumidas, serd firmado Contrato com a
adjudicatéaria, de acordo com a legislacao vigente, com a vigéncia estabelecida na Proposta de
Precos da adjudicatéria, contados a partir de sua assinatura, conforme minuta constante no Anexo
IX, a qual sera adaptada a proposta da empresa vencedora.

18.2. ApGs a regular convocacao por parte da Contratante, a empresa adjudicataria tera o
prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis para assinar o contrato, sob pena de, ndo a fazendo, decair
do direito a contratacao e sujeitar-se as penalidades previstas no Edital.

18.2.1. A assinatura do contrato podera ser realiada na forma fisica ou digital, nos termos
da legislacéo vigente.

18.3. O prazo acima estabelecido para assinatura do Contrato ndo podera ser prorrogado.

18.4. E facultado & Administrac&o, quando a adjudicataria ndo assinar o contrato, no prazo e
nas condicbes estabelecidas, convocar outra Empresa Proponente, obedecida a ordem de
classificacéo, para assina-la ap6s comprovados os requisitos de habilitagéo, feita a negociagéo e
aceita a proposta.

18.5. Quando o convocado nado assinar, aceitar ou retirar o instrumento contratual, no prazo e
condi¢cBes estabelecidos, ou quando a proponente vencedora ndo apresentar situacao regular no
ato da assinatura do contrato, serdo convocados 0s demais proponentes remanescentes a fazé-lo,
na ordem de classificacdo, para celebrar o contrato, e assim sucessivamente, sem prejuizo das
sanc¢des cabiveis.

18.6. A fiscalizag&o, gestdo e acompanhamento do contrato ou documento equivalente, seréo
realizados por servidor indicado pelo Licitador, lotado na Secretaria responsavel, ao qual
competird dirimir as duvidas que surgirem no curso da entrega e exercer em toda a sua plenitude
e acdo fiscalizadora de que trata a Lei n°® 8.666/93.

18.6.1. A fiscalizacdo que trata esta item n&o exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA por quaisquer irregularidades, ou ainda resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicio
redibitério e na ocorréncia desse, ndo implica em co-responsabilidade do CONTRATANTE ou de
seus agentes prepostos.

18.6.2. O Licitador se reserva ao direito de rejeitar no todo ou em parte os produtos, se
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considerados em desacordo ou insuficientes, conforme os termos discriminados na proposta da
CONTRATADA.

19. DAS SANGCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

19.1. Ficara impedida de licitar e contratar com a Administracao direta pelo prazo de até 05
(cinco) anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo, a pessoa, fisica ou
juridica, que praticar quaisquer atos previstos no Artigo 7° da Lei Federal n°® 10.520, de 17 de julho
de 2002 e posteriores alteracoes.

19.1.1. A penalidade de suspensdo do direito de licitar e contratar com o Municipio de
Ribeirdo Claro, Estado do Parana, podera ser aplicada a critério do Licitador a Proponente ou a
Contratada, nos seguintes casos:

a) Nao apresentacdo na sessdo do Pregdo da documentacdo exigida para o certame, no
todo ou em parte;

b) Apresentacdo de documentos falsos ou falsificados;

¢) Recusa em manter a proposta, observado o prazo de sua validade;

d) Recusa injustificada em assinar o Contrato de Fornecimento no prazo estabelecido;

e) Pratica de atos ilicitos visando frustrar os objetivos do Pregao;

f) Cometimento de falhas ou fraudes na execugéo do Contrato;

g) Condenagéo definitiva pela préatica dolosa de fraude fiscal no recolhimento de quaisquer
tributos;

h) Pratica de atos ilicitos demonstrando ndo possuir idoneidade para contratar com o
Licitador;

i) Ficar evidenciado a prética de conluio.

19.2. Fica facultado ao Municipio de Ribeirdo Claro, na hipétese de descumprimento por parte
da adjudicataria das obrigacdes assumidas, como ndo cumprimento do prazo de entrega, aplicar
multa moratéria, de oficio, equivalente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) sobre o total da
parcela inadimplida, por dia Util excedente ao prazo de entrega/disponibilizagéo, limitada a 2%
(dois por cento) do valor da parcela inadimplida, ou seja, sobre o valor contratado mediante
autorizacao de entrega empenhada em favor da Proponente. A multa podera ser aplicada a cada
novo periodo de 30 (trinta) dias de atraso.

19.2.1. A multa sera cobrada pelo contratante de acordo com o estabelecido pela
legislacdo pertinente. Caso a contratada n&o venha a recolher a multa devida dentro do prazo
determinado, a mesma sera descontada do valor das parcelas de pagamento vincendas.

19.3. Além da multa moratdria, podera ser aplicada pela inexecuc¢éo total ou parcial do ajuste,
multa compensatéria correspondente a 20% (vinte por cento) do valor deste Contrato, fixada a
critério da CONTRATANTE, em funcédo da gravidade apurada.

19.4. Sofrera adverténcia quando ocorrer o descumprimento das obrigacfes assumidas, desde
que sua gravidade, a critério do Licitador, mediante justificativa, ndo recomende a aplicagdo de
outra penalidade.

19.5. As sancdes aqui previstas sao independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

19.6. Em qualquer hipo6tese de aplicacdo de sangdes sera assegurado a Empresa Proponente
vencedora o contraditorio e ampla defesa.

19.7. Nenhuma penalidade sera aplicada sem o prévio processo administrativo.
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19.8. A aplicacdo de penalidades ocorrera apés defesa prévia do interessado no prazo de 05
(cinco) dias Uteis a contar da intimacao do ato.

20. DA GARANTIA CONTRATUAL E CONTROLE DE QUALIDADE
20.1. Nao seré exigida a prestagdo de garantia para a contratacdo resultante desta licitacao.

20.2. O Licitante poderd efetuar, a qualquer tempo apds a contratacao, inspec¢des para verificar
se os servicos atendem as exigéncias das normas e especificacdes técnicas.

20.3. A aceitacdo do(s) servico(s) inspecionado(s) nao isenta a contratada de sua
responsabilidade quanto ao cumprimento dos termos de garantia do produto.

21. DA REVOGACAO E ANULACAO DO CERTAME

21.1. O principio do Pregéo é a livre negociacdo com o objetivo de buscar condi¢gbes mais
vantajosas para a administracdo, precos e condi¢cdes, e ndo ocorrendo dessa forma cabera ao
licitador, observadas as razbes de conveniéncia e oportunidade, devidamente justificadas, a
possibilidade de anular ou revogar a qualquer momento a presente licitagdo, ou declarar a sua
modalidade por motivo de ilegalidade, mediante despacho fundamentado.

21.2. A anulagdo ou revogacao do procedimento licitatorio abrange a do instrumento contratual.

21.3. A Proponente ndo tera direito a indenizacdo em decorréncia da anulacdo ou revogacao
do procedimento licitatorio.

22. DAS DISPOSICOES FINAIS

22.1. Na sala de abertura e processamento do presente certame licitatério, ndo sera permitido
aos participantes:

a) MANTER EM SEU PODER ARMAS DE FOGO E ARMAS BRANCAS;
b) UTILIZACAO DE APARELHOS ELETRONICOS (PAGER, TELEFONE CELULAR,
MP3, IPOD, ETC), SEM A PREVIA AUTORIZACAO DA PREGOEIRA.

22.2. As normas disciplinadoras desta licitagcdo serdo interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre as Proponentes e desde que né&o
comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca da contratacao.

22.3. Da Sessdo Publica de Processamento do Pregdo Presencial sera lavrada ata
circunstanciada, a ser assinada pela pregoeira, Equipe de Apoio e pelas Proponentes presentes.

22.3.1. As recusas ou as impossibilidades de assinaturas devem ser registradas
expressamente na prépria ata.

22.4. Todas as Propostas de Precos e os Documentos de Habilitagdo cujos envelopes forem
abertos na sessdo e as propostas serdo rubricadas pela pregoeira, pela Equipe de Apoio e pelas
Proponentes presentes que desejarem.

22.5. O resultado do presente certame sera divulgado através de oficio a todos as
Proponentes.
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~ 22.6. Os demais atos pertinentes a esta licitacao, passiveis de divulgacgao, seréo publicados no
Orgéao Oficial de Imprensa do Municipio de Ribeirdo Claro, Estado do Parana.

22.7. Os envelopes contendo os Documentos de Habilitacdo das demais Proponentes ficardo a
disposicdo para retirada no Paco Municipal, Sala do Departamento de Compras, Licitacdes e
Contratos, apdés a homologacéo e adjudicagéo do presente certame.

22.8. A Proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagéo.

22.9. Reserva-se aa pregoeira, a Equipe de Apoio e aos Téchicos eventualmente nomeados, 0
direito de solicitar em qualquer época ou oportunidade, informagcdes complementares.

22.10. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o
primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nédo haja
comunicacao da pregoeira em contrario.

22.11. As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracdo, a finalidade e a segurancga da contratagéao.

22.12. Ao interesse do Licitador, sem que caibam aos participantes quaisquer reclamacdes ou
indenizagbes, podera ser:

a) Adiada a data de abertura deste certame; revogada em face de razdes de interesse publico,
derivadas de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar
tal conduta, sendo anulada por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de qualquer pessoa,
mediante ato escrito e fundamentado;

b) Alterada as condi¢8es do presente Edital, com fixacdo de novo prazo para sua realizacéo.

22.13. Nao ser& permitido a qualquer Proponente, retirar seus envelopes ou cancelamento de
suas propostas ap0s sua entrega.

22.14. Os servicos deverdo ser realizados de maneira integral, conforme solicitagdo do
Departamento de Compras;

22.15. OS CASOS OMISSOS DO PRESENTE PREGAO PRESENCIAL, SERAO
SOLUCIONADOS PELA PREGOEIRA, QUE PODERA TAMBEM DECIDIR SOBRE SITUACOES
QUE POSSAM SER ESCLARECIDAS NA SESSAO E SEREM CLASSIFICADAS COMO
EXCESSO DE FORMALISMO, TAIS COMO: ERROS DE DIGITACAO, PROPOSTAS
REDIGIDAS EM FORMATO DIFERENTE AO MODELO APRESENTADO, ENVELOPES COM
AS INFORMACOES MANUSCRITAS, FALTA DA SOMATORIA DE VALORES DA PROPOSTA
E DA DESCRICAO DO VALOR TOTAL POR EXTENSO, FALTA DE ASSINATURA EM
DECLARACAO PODENDO SER ASSINADA COM TANTO QUE O REPRESENTANTE TENHA
PODERES PARA ASSINAR, EXCETO DOCUMENTOS OUE TENHAM OUE SER
APRESENTADOS COM FIRMA RECONHECIDA EM CARTORIO, AUSENCIA DA MARCA DO
PRODUTO OFERTADO PODENDO O REPRESENTANTE INFORMAR NO MOMENTO DO
CERTAME, INFORMACAO DO PRAZOS EXIGIDOS NO EDITAL, ENTRE OUTROS.

22.16. Os interessados em retirar o referido Edital, deverdo solicitar no Departamento de
Compras, Licitagbes e Contratos do Municipio de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, sem nenhum
custo por parte do solicitante.

RUA CEL. EMILIO GOMES, 731 - CENTRO - FONE (43) 3536-1300 - FAX (43) 3536-1222 - CEP 86.410-000 19
SITE: www.ribeiraoclaro.pr.gov.br - E-MAIL: licitacoes@ribeiraoclaro.pr.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO
ESTADO DO PARANA

RIBEIRAO CLARO

22.17. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da presente licitagdo, ndo resolvidas na
esfera administrativa, ser4 competente o foro da Comarca de Ribeirdo Claro, Estado do Parana.

22.18. O Orgao licitador podera suspender, ou mesmo cancelar, os negdcios ja realizados, no
todo ou em parte, sem que desta decisdo caiba qualquer recurso por parte dos interessados ou de
seus representantes legais, se constatada qualquer falha, irregularidade ou inobservancia aos
termos deste Edital ou de seus Anexos, se for o caso.

22.19. Integram este Edital de Licitacdo os seguintes Anexos:

Anexo | — Relacéo de produtos;

Anexo || — Carta de Credenciamento;

Anexo lll — Declaracado de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitacdo;
Anexo IV — Declaracdo da Proposta de Precos;

Anexo V — Declaracdo de Inexisténcia de Fatos Supervenientes;

Anexo VI — Declaragdo que Nao Emprega Menores;

Anexo VII — Declaracao de Inexisténcia de Compatibilidade Negocial,

Anexo VIII — Declaracao de Autenticidade de Cépias e Assinaturas;

Anexo IX — Minuta de Contrato.

Jaqueline de Oliveira Bardo
Pregoeira Oficial
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EDITAL DE LICITACAO

PREGAQO PRESENCIAL N° 42/2020 (PMRC)

ANEXO |

RELACAO DE PRODUTOS/SERVICOS

OBJETO: A POSSIVEL CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS
DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO, PARA ATENDER OS FUNCIONARIOS DA
PREFEITURA.

VLR MAX VLR MAX

ITEM PRODUTO APR QTD UNI(R$) | TOTAL (RS)

Contratacdo de Empresa Especializada na prestacdo de
servicos de Seguranca e Medicina do Trabalho, para
atender a Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, que
contempla aproximadamente 500 funcionarios, distribuidos
em seus diversos setores e departamentos, pelo periodo de
24 (vinte e quatro) meses, conforme especificacdes abaixo:

Elaboragédo e atualizagdo quando necessério, do Programa
de Prevencdo de Riscos Ambientais - PPRA,
contemplando os riscos fisicos, quimicos e biolégicos, com
avaliacdo quantitativa dos agentes de risco, ruido, calor,
vibragéo e agentes quimicos, conforme preceitua a NR 9 da
Portaria 2.314, com suas atualizacgdes..

Elaboragédo e atualizagdo quando necessério, do Programa
de Controle Médico e Saude Ocupacional — PCMSO,
conforme preceitua a NR 7 da Portaria 3.214, com suas
atualizacdes.

Elaboracdo e atualizacdo gquando necessario do Laudo
Ergondmico, elaborado por posto de trabalho individual.
Conforme a NR 17.

Elaboragdo e atualizacdo quando necesséario do Laudo
Técnico das Condiges do Ambiente de Trabalho e
caracterizagdo / descaracterizacdo de insalubridade e
periculosidade, conforme preceituam as NR 15 e 16 da
Portaria 3.214, com suas atualizagdes, contemplando as

avaliagBes quantitativas relacionadas no item 1. SVC 1 168.000,00 168.000,00

Elaboragcdo e emissdo do Perfil Profissiogréfico
Previdenciario — PPP, em atendimento a Legislacdo
Previdenciaria vigente, Lei 8.213, Instrugdo Normativa
INSS/DC n° 99 e atualizagdes.

Elaboragdo e atualizagdo quando necessario Programa de
Conservacdo Auditiva - PCA, contemplando o0s
funcionarios com exposigdo ao ruido, e NR 9, item 9.3.5.5,
alinea “c”.

Elaboragdo e atualizacdo quando necessario de Ordens de
Servigo — OS, de seguranca e saude no trabalho para todos
os funcionarios, contemplando as atividades, os riscos,
medidas preventivas, uso dos EPI, obrigacdes e restri¢des,
conforme NR 1, item 1.7, alineas “b” e “c”.

Atendimento médico de saude ocupacional para os
funcionarios, contemplando exames médicos clinicos
admissionais, mudanca de funcéo, retorno ao trabalho e
demissionais, com emissdo de ASO e de
validacdo/homologacéo de atestados médicos, atendimento
que devera acontecer duas vezes por semana, duas horas
por dia, no minimo, por médico do trabalho em dia e local a
ser definido pela contratante.

Subsidiar a contratante no correto fornecimento de
informacbes ao Sistema de Escrituragdo Digital das
Obrigagbes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (e-
Social) do governo federal e que tem por objetivo a
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unificagdo no envio de informacdes fiscais, previdenciarias e
trabalhistas

Elaboragéo e aplicac@o dos treinamentos de seguranca e
saude no trabalho, para os funcionarios da Prefeitura
Municipal de Ribeirdo Claro, conforme Plano de Agédo
descrito do Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais — PPRA.

Auxiliar na organizacao da SIPAT e subsidiar palestras
necessarias.

VALOR MAXIMO TOTAL GERAL 168.000,00
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TERMO DE REFERENCIA

1-DO OBJETO

O objeto consiste na possivel contratagdo de Empresa Especializada na prestagdo de servigos de Seguranga e Medicina do Trabalho, para atender a
Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, que c la aproximad 500 funcionarios, distribuidos em seus diversos setores ¢ departamentos,
a0 valor maximo total de R$ 168.0000,00 (cento e sessenta e oito mil reais) pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses.

2 - ITENS E QUANTITATIVOS A SEREM ADQUIRIDOS

2.1. Devera a empresa contratada apresentar juntamente da proposta a relagdo detalhada dos itens, como segue:

| Item Servigos |

1 Elaboragdo e atualizagdo quando necessério, do Programa de Prevengiio de Riscos Ambientais — PPRA, contemplando os riscos
fisicos, quimicos e biolégicos, com avaliagdo quantitativa dos agentes de risco, ruido, calor, vibragdo e agentes quimicos, conforme
preceitua a NR 9 da Portaria 2.314, com suas atualizagdes..

® - - ST ————

2 Elaboragdo e atualizagdo quando necessdrio, do Programa de Controle Médico e Saide Ocupaclonal PCMSO, conforme
preceitua a NR 7 da Portaria 3.214, com suas atualizagdes.

3 Elaboragdo e atualizagdo quando necessirio do Laudo Ergondmico, elaborado por posto de trabalho individual. Conforme a NR [
17.

4 Elaboragdo e atualizagdo quando necessdrio do Laudo Técnico das Condi¢des do Ambiente de Trabalho e caracterizagio /
descaracteriza¢iio de insalubridade e periculosidade, conforme preceituam as NR 15 ¢ 16 da Portaria 3.214, com suas
atualizagdes, contemplando as avaliagdes quantitativas relacionadas no item 1.

— |
5 Elaboragdo e emissdo do Perfil Profissiografico Previdencidrio — PPP, em atendimento & Legislagdo Previdenciaria vigente, Lei |
8.213, Instrugdo Normativa INSS/DC n° 99 ¢ atualizagdes. ]

‘ 6 Elaboragdo e atualizagdo quando necessdrio Programa de Conservagio Auditiva — PCA, contemplando os funciondrios com | i
| exposi¢do ao ruido, e NR 9, item 9.3.5.5, alinea “c”.
|
|

7 Elaboragdo e atualizagdo quando necessirio de Ordens de Servigo — OS, de seguranga e saide no trabalho para todos 0s |
funcionérios, comemplando as atividades, os riscos, medidas preventivas, uso dos EPI, obrigagdes e restrigdes, conforme NR 1, ;
item 1.7, alineas “b” e

8 Atendimento médico de saide ocupacional para os funcionarios, contemplando exames médicos clinicos admissionais, mudanga |
de fungdo, retorno ao trabalho e demissionais, com emissio de ASO e de validagdo/homologagio de atestados médicos, |
| atendimento que devera acontecer duas vezes por semana, duas horas por dia, no minimo, por médico do trabalho em dia e local a |
o s definido pela contratante. |

|
‘ Subsidiar a contratante no correto fornecimento de informagdes ao Sistema de Escrituragdo Digital das Obrigagdes Fiscais, | \

Previdencidrias e Trabalhistas (e-Social) do governo federal e que tem por otjetivo a unificagdo no envio de informagdes fiscais, |
previdencidrias e trabalhistas

r 1

; 10 | Elaboragdo e aplicagdo dos treinamentos de seguranga e saiide no trabalho, para os funcionérios da Prefeitura Municipal de i

L | Ribeirdo Claro, conforme Plano de Agdo descrito do Programa de Preven;io de Riscos Ambientais — PPRA. 3
- | il SA.

‘ |

!

[

11 | Auxiliar na organizagdo da SIPAT e subsidiar palestras necessdrias.

VALOR DA PROPOSTA: RS 168.000,00 |

q

3 - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL — PCMSO (NR-07)

3.1. O PCMSO deve incluir, entre outros, a realizagdo obrigatéria dos seguintes pmcedun nios médicos. ¢ agdes preventivas para doengas ndo
ocupacionais através do levantamento do histérico clinico junto aos servidores pais, tai; como tabagismo, cancer de prostata, diabetes, cancer
de mama, alcoolismo, entre outras:

A

a) Exames issionais, comy dendo: histéria clinica e ocupacional, exam: fisico geral, exames complementares;
b)  Exames periédicos, compreendendo: historia clinica e ocupacional, exame fisico geral, exames complementares;
c¢) Exame demissional;

d) Exame de retorno ao trabalho;

e) Exame de mudanga de fungdo;

f)  Avaliagdo clinica;

g) Emissdo de Atestado de Satide Ocupacional — ASO;
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3.2. A empresa contratada competira realizar a vistoria “in loco” em todas as Secretarias Municipais e postos de trabalho para a Elaboragdo,
Implantagdo, Coordenago, Assisténcia Técnica ao Desenvolvimento ¢ Emissdo do Relatério Anual do Programa de Controle Médico de Saide ‘
Ocupacional — PCMSO, devendo estruturé-lo medi impl das i etapas: ‘

a)  Planejar e executar o cronograma anual de realizagdo dos exames ocupacionais; ‘

b) Realizagdo de todos os exames médicos obrigatorios ao desenvolvimento ao PCMSO, de acordo com o cronograma anual,
observados os prazos e periodicidade prevista na Legislagdo, sendo: admissional, periddico, demissional, de retorno ao trabalho,
mudanga de fungdo, compreendendo avaliagdes clini que abrangerd anamnese ocupacional ¢ exame fisico ¢ mental ¢
validagdo/homologagdo de dos médicos. A médico de saude ocupacional para os funciondrios, que deveréd
acontecer duas vezes por semana, duas horas por dia, no minimo, por médico do trabalho em dia ¢ local a ser definido pela
contratante;

¢) Emissdo de Relatorio Anual, contendo as informagdes discriminadas por Sctor, sobre 0 numero ¢ a natureza dos exames médicos,
incluindo avaliagdes clinicas e exames complementares, estatisticas dos resultados considerados anormais, entre outras
informagdes que deverdo auxiliar no planejamento de agdes de saude.

d) A contratada devera elaborar o Relatério Anual do PCMSO de acordo com a NR-07, contendo a descrigdo complela das atividades
desenvolvidas, durante o periodo contratual, com elaboragdo de quadro comparativo entre as agdes de saide propostas no
planejamento anual e as agdes efetivamente realizadas no periodo, além da elaboragdo do Quadro 111, proposta na NR-07.

e) O Relatorio Anual do PCMSO devera ser concluido e entregue a Prefeitura de Ribeirdo Claro, em até 20 (vinte) dias antes do
encerramento do prazo contratual, em arquivo eletrénico e uma copia impressa, devid inada por médico especializado em

ﬁ Medicina do Trabalho;

f)  Renovagdo anual do PCMSO, mediante o planejamento para o proximo ano, de agdes de saide a serem executadas, ou sempre que
se detectar mudangas nos riscos ocupacionais decorrentes de alteragdes nos processos de trabalho, novas descobertas da ciéncia
médica em relagdo a efeitos de riscos existentes, mudanga de critérios de interpretagdo de exames ou ainda reavaliagdes do
reconhecimento dos riscos

g) Emissao em duas vias de Atestado de Saude Ocupacional (ASO), para cada exame médico realizado (item 7.4.4 da NR-07);

h)  Registro em pronturio individual dos dados obtidos nos exames médicos, inclusive avaliagdo clinica e exames complementares
(item 7.4.5 da NR-07);

i)  Avaliagdo, orientagdo e acompanh ) dos Acid de Trabalho e das Doengas Ocupacionais. Havendo a ocorréncia ou
agravamento de doengas profissionais constatada através de exames médicos, devera solicitar a emissdo de CAT — Comunicagdo de
Acidente de Trabalho, sendo responsivel pelo seu preenchimento na parte médica, cabendo indicar, quando necessério, o
afastamento do trabalhador da exposigdo do risco, e orientar & Municipaiidade quanto a necessidade de adogdo de medidas de
controle no ambiente de trabalho.

s

4 - PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS - PPRA (NR-09)

4.1. A elaboragdo do documento-base do PPRA visa identificar os riscos fisicos, quimicos, biologicos e ergondmicos no ambiente de trabalho, a
partir de vistoria “in loco” em todas as Secretarias Municipais e postos de trabalho.

4.2. Cabera 4 Contratada a Elaboragdo, Implantagdo, Coordenagao, Assisténcia Técnica ao I2csenvolvimento e Emissdo do Relatorio de Avaliagdo
dos Resultados do Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais — PPRA.

43. O PPRA deve ser estruturado de modo que contemple, conforme estabelece o subitem 9.2.1 da NR-09, o plancjamento anual com
Y estabelecimento de metas, prioridades e cronograma; estratégia e metodologia de agdo; forina do registro, manutengdo e divulgagdo dos dados e
4 periodicidade e forma de avaliagdo do seu desenvolvimento.

4.4. Na elaboragdo do PPRA deve conter a antecipagdo e reconhecimentos dos riscos, wstubelecimento de prioridades ¢ metas de avaliagdo ¢
controle, avaliagdo dos riscos ¢ da exposigdo dos trabalhadores, implantaglio de medidas de conticle e avaliagfio de sua clicdcia, monitoramento da
exposigdo aos riscos e o registro e divulgagao dos dados.

4.5. De acordo com o Subitem 9.3.3 da NR-09, o reconhecimento dos riscos ambizntais deverd conter os seguintes itens, quando aplicéveis: a sua
identificagdo; a determinagdo e localizagdo das possiveis fontes geradoras; a identificacdo das possiveis trajetorias ¢ dos mneios de propagaglo dos
g no ambi de trabalho; a identificagdo das fungdes e determinagdo do nimero de trabalkadores expostos; a caracterizagdo das atividades ¢
do tipo da exposigdo; a obtengdo de dados exi na empresa, indicativos de possivel comprometimento da saide decorrente do trabalho; os
possiveis danos a satde relacionados aos riscos identificados, disponiveis na literatura téenica; a descriglio das medidas de controle ja existentes.

4.6. O PPRA devera ser revisto | ou pre que ario, para avaliagdo de seu desenvolvimento e realizagdo dos ajustes necessdrios ¢
estabelecimento de novas metas e prioridades.

5-LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO - LTCAT.

5.1. O LTCAT devera ser expedido pela Contratada, a partir de vistoria “in loco™ em todas as Szcretarias Municipais ¢ postos de trabalho, contendo
descri¢do dos métodos, té parelhagens e equip »s utilizados, conclusdo do médico do trabalho ou engenheiro de seguranca responsivel
pela elaboragdo do laudo técnico com informagdo clara e objetiva a respeito dos agentes nocivos, referentes a potencialidade de causar prejuizos a
saiide ou  integridade fisica do trabalhador, bem como a data ¢ local da inspe;ao técnica da qual resultou o laudo.

5.2. O LTCAT devera abranger no minimo os seguintes aspectos, consoante redagdo do art. 247 da Instrugdo Normativa INSS/PRES n. © 45, de

06.08.2010:
a)  Seindividual ou coletivo; = -
b) Identificagdo da empresa;
¢) Identificagdo do setor e da fungdo;
2
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d)  Descrigdo da atividade;

e) Identificag#io de agente nocivo capaz de causar dano a saude e integridade fisica, arrolado na Legislagdo Previdencidria,

f)  Localizagdo das possiveis fontes geradoras;

g) Viae periodicidade de exposigdo ao agente nocivo;

h) Metodologia e procedimentos de avaliagdo do agente nocivo;

i)  Descrigdo das medidas de controle existentes;

j)  Conclusdio do LTCAT;

k)  Assinatura do médico do trabalho ou engenheiro de seguranga; \
1)  Data da realizagfio da avaliagdo ambiental; |
m) Se a contratante julgar necessério, devera a contratada realizar apresentagdo do novo LTCAT a todos os interessados.

5.3. 0 LTCAT devera ser revisto e atualizado anualmente, ou sempre que se detectar mudangas nos riscos ocupacionais decorrentes de alteragdes |
nos processos de trabalho, novas descobertas da ciéncia médica em relagdo a efeitos de riscos existentes, mudanga de critérios de interpretagéo de

exames ou ainda reavaliagdes do reconhecimento dos riscos. No caso de renovagdo e atualizagdo anual, o LTCAT devera ser entregue 20 (vinte)

dias antes do término do contrato.

6 - PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO (PPP)

6.1. Elaboragdo e manutengdo dos dados do PPP, mediante sua atualizagdo sempre que necesséria, bem como emissdo e preenchimento no caso de
desligamento de servidor, processos trabalhistas, ou na solicitagdo de beneficio previdenciario, principalmente aposentadoria especial.

6.2. O PPP sera preenchido pela CONTRATADA, com base nos dados administrativos, funcionais, técnicos e médicos do trabalhador referenciados
no Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho. Os dados administrativos ¢ funcionais serdo fornecidos pela Prefeitura Municipal de
Ribeirdo Claro.

7- DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1. A contratante proporcionaré todas as facilidades para a contratada exccutar o fornecimento do objeto do presente Termo de Referéncia.

7.2. Promover o acompanhamento ¢ a fiscalizagdo da execugdio do objeto do presente Termo de Referéncia, sob aspecto quantitativo ¢ qualitativo,
anotando em registro proprio as falhas detectadas.

7.3. Comunicar prontamente @ contratada qualquer anormalidade na execugdio do objeto, podendo recusar recebimento, caso no esteja de acordo
com as especificagdes e condigdes estabelecidas no presente Termo de Referéncia.

7.4. Fomecer 4 contratada todo tipo de informagdo interna essencial & realizagdo dos fornecimentos e dos servigos, mediante solicitagdo
formalizada.

7.5. Efetuar o pagamento a contratada no prazo de 15 (quinze) dias consecutivos a partir da data de recebimento constante na Nota Fiscal.

8 — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. Exccutar a entrega dos produtos de acordo com as especificagdes e condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

8.2. Cumprir todas as orientagdes da contratante, para fiel desempenho das atividades especificas.

8.3. Prestar todos os esclarecimentos solicitados pela contratante.

8.4. Todos os itens deverdo, necessariamente, estarem certificados.

8.5. Reparar, corrigir, remover, substituir, desfazer ou refazer, prioritdria ¢ exclusivamente 4 sua custa e risco, num prazo maximo de 03 (trés) dias
contados da notificagio que lhe for entregue oficialmente, quaisquer vicios, defeitos, incorredes, erros, falhas e imperfeigdes nos materiais,
decorrente de culpa ou dolo da empresa fornecedora e dentro das especificagdes do fabricante:

8.6. Fornecer garantia minima do de 12 (doze) meses de acordo com as normas estabelecidas no Cddigo de Defesa do Consumidor.

8.7. Certificar junto aos 6rglos oficiais quanto as alteragdes.

9 - DAS CONDICOES DE EXECUCAO, RECEBIMENTO E PAGAMENTO
9.1. Execugdio dos servigos

9.1.1. O prazo para a elaboragdo do PPRA, PCMSO e LTCAT sera de 45 (quarenta e cinco) dias corridos, a contar do inicio de vigéncia do
contrato, os demais servigos prestados serdo de forma continua, durante toda a vigéncia do contrato.

9.12. O PPRA, PCMSO e LTCAT deveram ser atualizados no prazo de 12 (doze) meses ou sempre que necessdrio, os treinamentos de
seguranga e saiide no trabalho deveram ser atualizados de acordo com Normas Regulamentadoras.

—_——
9.2. Do Recebimento
9.2.1. O objeto deste Termo de Referéncia sera dado como recebido de acordo com o Inciso 1I do artigo 73 da Lei 8.666/93.
3
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9.2.1.1. Provisori na apr ¢do dos produtos, acompanhados da devida Nota Fiscal, devendo neste momento ser realizada conferéncia ‘

inicial, por responsavel da Secretaria Municipal de Administragdo, e se identificada conformidade com as especificagdes técnicas, o canhoto da
Nota Fiscal ¢ assinado.

9.2.1.2. Definitivamente: ap6s verificagdo da qualidade e quantidade do material, e consequente aceitagdo, e, se confirmada a conformidade com as
especificagdes técnicas, a Nota Fiscal serd da pela S ia Municipal de Administragdo.

9.2.1.3. A contratante rejeitara os fornecimentos executados em desacordo com o disposto neste Termo de Referéncia. Se, mesmo apds o

recebimento definitivo, constatar-se que os forneci foram dos em desacordo com o especificado, com defeito ou incompleto, os
responsdveis da contratante notificardo a empresa fornecedora para que a mesma providencie a corre¢do necesséria dentro dos prazos de
recebimento.

9.2.1.4. Independ da aceitaglio, a emp fornecedora devera garantir a qualidade dos produtos fornecidos pelo prazo da garantia,

obrigando-se a substituir a suas expensas aquele que apresentar falha ou defeito. ‘

9.3.1. O pagamento sera efetuado com a apr ¢do da(s) respectiva(s) Nota(s) Fiscal (is), tendo sido cumpridos todos os critérios estabelecidos
neste Termo de Referéncia, devidamente atestada.

9.3.2. Os valores da(s) Nota(s) Fiscal (is) deverdo ser os mesmos consignados na Nota de Empenho, sem o que ndo seré liberado o respectivo |
pagamento. Ainda, em caso de qualquer divergéncia ou inexatiddo, a nota fiscal sera devolvida ao fornecedor, sendo que novo prazo para
pagamento serd contado a partir de sua reapresentagao.

9.3.3. A contratante efetuara o pagamento somente para a empresa contratada, vedada a negociagdo dos documentos de cobranga com terceiros, ou a

‘ 9.3. Do Pagamento
\
\
|
|
|
| sua colocagdo em cobranga bancaria.

Ttad

9.3.4. Ser4 verificada, pela contratada, anteriormente ao pagamento, as condigdes de habilitagdo exigidas para a c ¢do, devendo o )
| dessa consulta ser impresso e juntando aos autos do processo proprio.

10- QUANTO A QUALIDADE MINIMA DOS SERVICOS PRESTADOS

10.1. Todos os servigos prestados deverdo atender, no minimo, s exigéncias das legislagdes vigentes e alteragdes que surgirem no decorrer do
contrato.

10.2. Todos os programas, laudos e demais documentos de seguranga e saide, contemplados do 1° a 7° item, deverdo ser emitidos por profissionais
| legalmente habilitados, cada um em sua respectiva area, devendo antes de serem finalizados, serem submetidos a aprovagdo da contratante.

10.3. Os treinamentos deverdo ser ministrados por instrutores legalmente habilitados e com proficiéncia comprovada sobre o assunto, € sob a
responsabilidade técnica de profissional legalmente habilitado.

10.4. Cabera a contratante o direito de recusar o profissional, caso ndo satisfaga as exigéncias de qualidade minimas exigiveis.
11-DO GESTOR DO CONTRATO

11.1. O fiscal do contrato sera o servidor Kleber Braz Dias, ocupante do cargo de Técnico de Seguranga do Trabalho, o gestor do contrato sera o
servidor Afonso Dejaval da Silva, ocupante do cargo de Secretario Municipal de Administragdo e Finangas.

12 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto definido neste Termo de Referéncia, a contratante podera garantida a prévia defesa, aplicar &
for dora penalidades previstas na legislagdo pertinente.

P

12.2. Serdio aplicadas penalidades no caso de fornecimento do produto em desacordo com as especificagdes e com a proposta, fora dos prazos
estabelecidos e quando ndo forem cumpridas as condigdes de garantia contra falhas e ou defeitos.

13- DA GARANTIA

13.1. A empresa fornecedora devera prestar garantia minima pelo periodo citado acima no item 5.6 , deste termo, sem qualquer Onus para a
contratante. O prazo de garantia tera inicio apds o atesto da Nota Fiscal.

13.2. A garantia sera acionada caso se constate, durante o periodo, qualquer avaria, defeito ou outra circunstincia que impega o objeto contratado de
produzir a utilidade a que se destina, devendo ser substituido no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis a partir do recebimento, pelo fornecedor.

14 - DA VIGENCIA

14.1. O Contrato tera vigéncia a partir da assinatura e emissdo da autorizagdo de entrega/ordem de servigos no periodo de 24 (vinte e quatro) meses,
tendo o seu valor integral dividido e pago em 24 (vinte e quatro) parcelas mensais de igual valor.

e
—
15- DO TERMO DE CONTRATO
4
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15.1. Nesta aquisigdo, sera necessério firmar termo de contrato na modalidade cabivel de licitagdo, de acordo com o Parecer Juridico ¢ anélise do
Departamento de Compras, Licitagdes e Contratos.

16 — DA JUSTIFICATIVA

16.1. A Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro como qualquer outra empresa, esta sujeito as normas que buscam preservar a integridade fisica, as
condigdes de trabalho ¢ a saide dos servidores municipais. A aquisigdo do produto constante no item 2, se justifica face ao interesse publico
presente em atender a legislagdo aprovada pela Portaria n° 3. 214/78 do Ministério do Trabalho, que objetiva dar cumpnmcnlo a chlslacao Federal
que trata de Seguranga e Medicina do Trabalho, em especial a NR-07 e alcangar o pleno di yal lagdo trab /previdenciaria ‘
vigente, a melhoria da qualidade de vida dos servidores, o desenvolvimento de ambiente de trabalho saudavel e dlmmmcao de riscos associados as

atividades profissionais desempenhadas no ambito da Prefeitura Municipal. |

16.2. A Prefeitura Municipal de Ribcirio Claro esta desobngada de manter médico do trabalho em virtude de sua natureza ¢ quadro de pessoal,
conforme Quadro Il da Norma Reguladora n° 4 do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social. No entanto, deve indicar médico do trabalho para
coordenar o PCMSO (Portaria n® 24/1994 do MTE/Secretaria de Seguranga e Saude do Trabalhador).

163 Considerando a necessndade de cumprimento das normas regul doras do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, torna-se

dispensa 12 cC ¢d0 pr

Ribeirdo Claro, 25 de margo de 2020.

b
Afonso Dejaval da Silva
Secretdrio Municipal de Administragdo e Finangas

o
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PREGAO PRESENCIAL N° 42/2020 (PMRC)
ANEXO 1l
(MODELO)
CARTA DE CREDENCIAMENTO
(Local e data)
Aa pregoeira Oficial e Comisséo de Apoio
Municipio de Ribeirdo Claro, Estado do Parana
Ref.: PREGAO PRESENCIAL N° 42/2020 (PMRC)
Prezados Senhores:
Através do presente, credenciamos o Sr. , portador da Cédula de Identidade RG n°
e inscrito no CPF/MF n° , a participar da licitagdo instaurada pelo

Municipio de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, na modalidade de Pregao Presencial n® 42/2020
(PMRC), na qualidade de REPRESENTANTE LEGAL, outorgando-lhe plenos poderes para
pronunciar-se em nome da empresa , inscrita no CNPJ/MF n° , bem
como formular propostas de precos e lances, assinar atas e demais documentos, bem como

poderes para renunciar a prazos recursais, e praticar todos os demais atos inerentes ao certame.

(assinatura com firma reconhecida)
(nome e CPF/MF do representante legal da empresa Proponente)
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EDITAL DE LICITACAO

PREGAQO PRESENCIAL N° 42/2020 (PMRC)

ANEXO 11l
(fora do envelope de habilitacédo e proposta - junto com o credenciamento)

(MODELQO)

DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO

(Local e data)

Aa pregoeira Oficial e Comisséo de Apoio
Municipio de Ribeirdo Claro, Estado do Parana

Ref.. PREGAO PRESENCIAL N° 42/2020 (PMRC)

Prezados Senhores:

DECLARAMOS, sob as penas da Lei, conhecer e aceitar as condicfes constantes deste Pregdo

Presencial e seus Anexos, e que atendemos plenamente aos requisitos necessarios para
habilitagdo e proposta e declara que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo, nos termos
do art 4°, Inciso VII, da Lei n°® 10.520, de 17 de Julho de 2002.

(nome e CPF/MF do representante legal da empresa Proponente)
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EDITAL DE LICITACAO

PREGAQO PRESENCIAL N° 42/2020 (PMRC)

ANEXO IV

(MODELQO)

PROPOSTA DE PRECOS

RAZAO SOCIAL

CNPJ/MF

INSCRICAO ESTADUAL

ENDERECO, TELEFONE, FAX, E-MAIL

PREGAO PRESENCIAL N° 42/2020 (PMRC)

OBJETO: A POSSIVEL CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS
DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO, PARA ATENDER OS FUNCIONARIOS DA
PREFEITURA.

ITEM PRODUTO APRES QUANT VLR UNI (R$) VLR TOTAL (R$)

Contratacdo de Empresa Especializada na prestacdo de
servigos de Seguranca e Medicina do Trabalho, para atender
a Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, que contempla
aproximadamente 500 funcionarios, distribuidos em seus
diversos setores e departamentos, pelo periodo de 24 (vinte e
quatro) meses, conforme especificagdes abaixo:

Elaboragéo e atualizagdo quando necessério, do Programa
de Prevencdo de Riscos Ambientais - PPRA,
contemplando os riscos fisicos, quimicos e biolégicos, com
avaliacdo quantitativa dos agentes de risco, ruido, calor,
vibragéo e agentes quimicos, conforme preceitua a NR 9 da
Portaria 2.314, com suas atualizacgdes..

Elaboragdo e atualizagdo quando necessério, do Programa
de Controle Médico e Saide Ocupacional — PCMSO,
conforme preceitua a NR 7 da Portaria 3.214, com suas
atualizacdes.

Elaboracdo e atualizacdo quando necessario do Laudo
Ergondmico, elaborado por posto de trabalho individual.
Conforme a NR 17.

1 SVC 1
Elaboragdo e atualizagdo quando necesséario do Laudo
Técnico das Condices do Ambiente de Trabalho e
caracterizagdo / descaracterizagdo de insalubridade e
periculosidade, conforme preceituam as NR 15 e 16 da
Portaria 3.214, com suas atualizagdes, contemplando as
avaliagBes quantitativas relacionadas no item 1.

Elaboragdo e emissdo do Perfil Profissiogréfico
Previdenciario — PPP, em atendimento a Legislacdo
Previdenciaria vigente, Lei 8.213, Instrugdo Normativa
INSS/DC n° 99 e atualizagoes.

Elaboragdo e atualizagdo quando necessario Programa de
Conservagao Auditiva — PCA, contemplando os funcionarios
com exposicao ao ruido, e NR 9, item 9.3.5.5, alinea “c”.

Elaboragdo e atualizagdo quando necessario de Ordens de
Servigco — OS, de seguranga e saude no trabalho para todos
os funcionarios, contemplando as atividades, os riscos,
medidas preventivas, uso dos EPI, obrigacdes e restricdes,
conforme NR 1, item 1.7, alineas “b” e “c”.

Atendimento médico de saude ocupacional para os
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funcionéarios, contemplando exames médicos clinicos
admissionais, mudanca de funcdo, retorno ao trabalho e
demissionais, com emissédo de ASO e de
validagdo/homologagdo de atestados médicos, atendimento
que devera acontecer duas vezes por semana, duas horas
por dia, no minimo, por médico do trabalho em dia e local a
ser definido pela contratante.

Subsidiar a contratante no correto fornecimento de
informacdes ao Sistema de Escrituracdo Digital das
Obrigag6es Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (e-Social)
do governo federal e que tem por objetivo a unificagdo no
envio de informag@es fiscais, previdenciarias e trabalhistas

Elaboragdo e aplicagdo dos treinamentos de seguranca e
saude no trabalho, para os funcionarios da Prefeitura
Municipal de Ribeirdo Claro, conforme Plano de Acéo
descrito do Programa de Prevencao de Riscos Ambientais
- PPRA.

Auxiliar na organizacao da SIPAT e subsidiar palestras
necessarias.

VALOR TOTAL GERAL

Declaramos que os valores propostos, bem como aqueles que porventura vierem a ser ofertados
através de lances verbais, sdo apresentados com seu preco final, sem inclusdo de qualquer
encargo financeiro ou previsao inflacionaria. Nos precos propostos estao incluidos, além do lucro,
todas as despesas e custos, como transportes ou fretes, tributos de qualquer natureza e todas as
despesas decorrentes, diretas ou indiretas, relacionadas com a execucdo do servigco objeto da
presente licitagdo. Declaramos ainda que a participacdo na presente licitacdo importa em total,
irrestrita e irretratavel submisséo aos termos deste Edital.

Prazo de validade da proposta:
Prazo de fornecimento:

Prazo de entrega:
Prazo de pagamento:

(Local e data)

(assinatura)
(Razéao Social da empresa Proponente - nome e CPF do representante legal)
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EDITAL DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 42/2020 (PMRC)
ANEXO V
(MODELO)
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES

(Local e data)
Aa pregoeira Oficial e Comisséo de Apoio
Municipio de Ribeirdo Claro, Estado do Parana
Ref.: PREGAO PRESENCIAL N° 42/2020 (PMRC)
Prezados Senhores:
A Proponente , inscrita no CNPJ/MF sob n° , DECLARA para todos os

fins de direito, a inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos da habilitacdo ou que
comprometam a idoneidade da proponente nos termos do Artigo 32, Paragrafo 2° e Artigo 97 da
Lei n° 8.666, de 21 de Junho de 1993 e suas alteracdes posteriores, bem como nos impedimentos
legais previstos no Artigo 87, incisos Il e IV da referida lei.

(assinatura)
(nome e CPF/MF do representante legal da empresa Proponente)
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EDITAL DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 42/2020 (PMRC)
ANEXO VI
(MODELO)
DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENORES

(Local e data)
Aa pregoeira Oficial e Comisséo de Apoio
Municipio de Ribeirdo Claro, Estado do Parana
Ref.: PREGAO PRESENCIAL N° 42/2020 (PMRC)
Prezados Senhores:
A Proponente , inscrita no CNPJ/MF sob n° , DECLARA na qualidade de

Proponente do procedimento licitatério sob a modalidade de Pregdo Presencial n° 42/2020
(PMRC), em cumprimento ao Inciso XXXIIl, do Artigo 7° da Constituicdo Federal, Inciso V do art.
27 da Lei n°® 8.666/93, acrescido pela Lei n°® 9.854, que ndo possuimos em nosso quadro funcional
pessoas menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, de menores
de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos 14

(quatorze) anos.

Por ser expresséo da verdade, firmamos o presente.

(assinatura)
(Razéo Social da empresa Proponente - nome e CPF do representante legal)
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EDITAL DE LICITACAO

PREGAQO PRESENCIAL N° 42/2020 (PMRC)

ANEXO VII

(MODELQO)

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE COMPATIBILIDADE NEGOCIAL

(Local e data)

Aa pregoeira Oficial e Comisséo de Apoio
Municipio de Ribeirdo Claro, Estado do Parana

Ref.. PREGAO PRESENCIAL N° 42/2020 (PMRC)

Prezados Senhores:

A Proponente , inscrita no CNPJ/MF sob n° , DECLARA sob

as penas da Lei, que os sécios da empresa, ndo sao funcionarios publicos municipais que ocupam

cargo de provimento em comissdo, ndo sdo membros da comissdo Permanente de Licitacdo e/ou
da Equipe de Pregédo, e ndo possuem parentesco por consanguinidade ou afim até 2° grau com
servidor publico ou membro da administragdo do Poder Executivo e Legislativo do Municipio de

Ribeirdo Claro, Estado do Parana que ocupem tais funcgoes.

Declara ainda ter ciéncia de que o parentesco ou participacao societaria impossibilita a
contratagdo com o Municipio conforme dispde o Artigo 9°, Inciso Il e Ill da Lei 8.666/93 e Artigo 87

da Lei Organica do Municipio de Ribeirdo Claro, Estado do Parana.

(assinatura)
(Razéo Social da empresa Proponente - nome e CPF do representante legal)
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EDITAL DE LICITACAQO
PREGAO PRESENCIAL N° 42/2020 (PMRC)
ANEXO VI
(MODELO)
DECLARACAO DE AUTENTICIDADE DAS COPIAS E
DAS ASSINATURAS NOS DOCUMENTOS APRESENTADOS

(Local e data)
Aa pregoeira Oficial e Comisséo de Apoio
Municipio de Ribeirdo Claro, Estado do Parana
Ref.. PREGAO PRESENCIAL N° 42/2020 (PMRC)
Prezados Senhores:
A Proponente , inscrita no CNPJ/MF sob n° , DECLARA para todos os

fins necessarios e em direito permitidos, que as cOpias dos documentos apresentados, extraidos
por meio reprografico ou eletrénico (inclusive Internet), correspondem fielmente aos seus originais,
assim como as assinaturas apostas em todos os documentos originais ou cépias, correspondem a

autentica rubrica dos signatérios.

Por ser expressao da verdade e cientes das penalidades legais, em especial ao disposto no Artigo
299 do Cadigo Penal Brasileiro, firmamos a presente declaragéo.

(assinatura)
(Razéo Social da empresa Proponente - nome e CPF do representante legal)

RUA CEL. EMILIO GOMES, 731 - CENTRO - FONE (43) 3536-1300 - FAX (43) 3536-1222 - CEP 86.410-000 35
SITE: www.ribeiraoclaro.pr.gov.br - E-MAIL: licitacoes@ribeiraoclaro.pr.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO [ 1;‘
ESTADO DO PARANA , 5

RIBEIRAO CLARO

EDITAL DE LICITACAO

PREGAQO PRESENCIAL N° 42/2020 (PMRC)

ANEXO IX

(MINUTA DO CONTRATO)

CONTRATO XXX/2020 (PMRC)

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 42/2020 (PMRC)

A POSSIVEL CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO, PARA ATENDER OS FUNCIONARIOS DA
PREFEITURA

O MUNICIPIO DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF n° 75.449.579/0001-73, com sede a Rua Coronel Emilio Gomes, n° 731,
Centro, Ribeirdo Claro, Estado do Parana, neste ato, representado por seu Prefeito Municipal, o
Sr. XXX, (qualificagéo), e, pelo Secretario Municipal de XX, (qualificagdo), ambos brasileiros,
residentes nesta cidade de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, doravante denominado
simplesmente CONTRATANTE, e a empresa XX, (qualificagdo), neste ato, representada por seu
XX, o Sr. XX, (qualificacéo), a seguir denominada CONTRATADA, acordam e ajustam firmar o
presente Contrato, nos termos da Lei Federal n° 10.520, de 17 de Julho de 2002, pela Lei
Municipal n® 255, de 19 de Abril de 2006, pelo Decreto Municipal n°® 356, de 23 de Agosto de
2007, aplicando-se subsidiariamente no que couber, as disposi¢des da Lei Federal n° 8.666, de 21
de Junho de 1993, com alteracdes posteriores e demais normas regulamentares aplicaveis a
espécie, assim como pelas condi¢bes do Edital de Licitacdo tipo Pregdo Presencial n°® 42/2020
(PMRC), homologado em XX de XX de XXX, pelos termos da proposta da CONTRATADA e pelas
clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, deveres, obrigacdes e responsabilidades
das partes.

Clausula Primeira - DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a possivel contratacdo de empresa para prestacao de
servigcos de seguranca e medicina do trabalho, para atender os funcionarios da prefeitura,
assim descrito:

VIr Uni VIr Total

Item Descrigéo Servigo Apres Quant (R$) (R$)

Contratacdo de Empresa Especializada na
prestacao de servigos de Seguranca e Medicina do
Trabalho, para atender a Prefeitura Municipal de
Ribeirdo Claro, que contempla aproximadamente
500 funcionarios, distribuidos em seus diversos
setores e departamentos, pelo periodo de 24 (vinte
e quatro) meses, conforme especificacdes abaixo:

Elaboracdo e atualizagdo quando necessério, do
Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais —
PPRA, contemplando os riscos fisicos, quimicos e
biolégicos, com avaliagdo quantitativa dos agentes
de risco, ruido, calor, vibracdo e agentes quimicos,
conforme preceitua a NR 9 da Portaria 2.314, com
suas atualizagdes..

SVC 1

Elaboracdo e atualizagdo quando necessério, do
Programa de Controle Médico e Salde
Ocupacional — PCMSO, conforme preceitua a NR
7 da Portaria 3.214, com suas atualizagfes.

Elaboracdo e atualizacdo quando necessario
do Laudo Ergonémico, elaborado por posto de
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trabalho individual. Conforme a NR 17.

Elaboracdo e atualizagdo quando necesséario do
Laudo Técnico das Condi¢des do Ambiente de
Trabalho e caracterizagdo / descaracterizagdo
de insalubridade e periculosidade, conforme
preceituam as NR 15 e 16 da Portaria 3.214, com
suas atualizagBes, contemplando as avaliagbes
guantitativas relacionadas no item 1.

Elaboracédo e emissdo do Perfil Profissiogréfico
Previdenciario - PPP, em atendimento a
Legislacdo Previdenciaria vigente, Lei 8.213,
Instrugcéo Normativa INSS/DC n° 99 e atualizacdes.

Elaboracdo e atualizacdo quando necessario
Programa de Conservagdo Auditiva — PCA,
contemplando os funcionarios com exposi¢do ao
ruido, e NR 9, item 9.3.5.5, alinea “c”.

Elaboracdo e atualizagdo quando necessario de
Ordens de Servigo — OS, de seguranga e salde
no trabalho para todos os funcionarios,
contemplando as atividades, os riscos, medidas
preventivas, uso dos EPI, obrigacdes e restri¢coes,
conforme NR 1, item 1.7, alineas “b” e “c”.

Atendimento médico de saude ocupacional para
os funcionarios, contemplando exames médicos
clinicos admissionais, mudanca de funcéo, retorno
ao trabalho e demissionais, com emisséo de ASO e
de validagdo/homologagdo de atestados médicos,
atendimento que devera acontecer duas vezes por
semana, duas horas por dia, no minimo, por
médico do trabalho em dia e local a ser definido
pela contratante.

Subsidiar a contratante no correto fornecimento de
informacg@es ao Sistema de Escrituracéo Digital das
ObrigagGes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas
(e-Social) do governo federal e que tem por objetivo
a unificagdo no envio de informagbes fiscais,
previdenciarias e trabalhistas

Elaboracdo e aplicagdo dos treinamentos de
seguranca e saude no trabalho, para os
funcionarios da Prefeitura Municipal de Ribeirdo
Claro, conforme Plano de Agdo descrito do
Programa de Prevencdao de Riscos Ambientais —
PPRA.

Auxiliar na organizagao da SIPAT e subsidiar
palestras necessarias.

Clausula Sequnda - DO VALOR

Pelo fornecimento do objeto deste Contrato, proveniente do Edital de Pregdo Presencial n°
42/2020 (PMRC), a CONTRATANTE pagara & CONTRATADA, o valor total estimado de R$XX
(XX), pelo fornecimento do Item XX, objeto do Edital acima mencionado, incluido todas as
despesas acessorias e/ou decorrentes como frete de entrega.

Clausula Terceira - PRAZO E CONDICOES DE ENTREGA

3.1. Os servicos desta licitacdo deverdo ser executados de maneira integral, de acordo com a
necessidade da Secretaria Municipal de Administracdo, em até 45 (quarenta e cinco) dias
consecutivos, para a elaboracdo do PPRA, PCMSO e LTCAT, e os demais servigos
prestados serdo de forma continua, durante toda a vigéncia do contrato, ap6s a emisséo da
Ordem de Servicos, expedida pelo Departamento de Compras ou funcionario designado para tal
fim, conforme as condicdes estabelecidas nos Anexos deste Edital.

3.2. O PPRA, PCMSO e LTCAT deveram ser atualizados no prazo de 12 (doze) meses ou
sempre gque necessario, os treinamentos de seguranca e saude no trabalho deveram ser
atualizados de acordo com Normas Regulamentadoras.

3.3. A execucdo dos servi¢cos se dard conforme as caracteristicas descritas no Termo de
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Referéncia anexo a este Edital, correndo por conta da Proponente as despesas com frete,
seguros, transporte, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios e todas as despesas
decorrentes do fornecimento.

Clausula Quarta - DA VIGENCIA

O presente Contrato tera a vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, ou seja, de XX de XX de XX a
XX de XX de XX, momento em que se encerrara a obrigacédo reciproca das partes podendo ser
prorrogado nas hipoteses previstas no Art. 57, da Lei 8.666/93, com vistas a obtenc&o de precos e
condicbes mais vantajosas para a Administracao.

Clausula Quinta - CONDICOES DE PAGAMENTO

O(s) pagamento(s) referente(s) a(s) entrega(s) do(s) objeto(s) do Pregdo Presencial n° 42/2020
(PMRC), seréo efetuados pela Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, em até 15 (quinze) dias
consecutivos, apés a entrega dos produtos mediante apresentacdo de Nota Fiscal, juntamente
com a Prova de Regularidade relativa & Seguridade Social - INSS e Certificado de Regularidade
do FGTS e Certiddo Negativa de Débitos trabalhistas - CNDT.

Clausula Sexta - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes da presente Contratagdo correrdo a conta dos seguintes recursos
or¢camentarios:

Governo Municipal

Org/ Classificagao Classificagao Despesa Fonte Descrigdo Descrigdo
Uni Orcamentaria Econdmica P Recurso Fonte Recurso Despesa
0201 |04 | 122 | 0001 |2 | 001 | 3.3.90.39.05.00 868 000 Recursos Ordinarios Servigos técnicos
(Livres) profissionais
Indistria, Comércio e Servigos
Org/ Classificagao Classificagéo Despesa Fonte Descrigdo Descricao
Uni Orcamentaria Econdmica P Recurso Fonte Recurso Despesa
Recursos Ordinarios Servigos técnicos
0301 | 22 | 661 | 0003 |2 | 006 | 3.3.90.39.05.00 876 000 (Livres) profissionais
Educacédo e Cultura
Org/ Classificagao Classificagdo Despesa Fonte Descrigdo Descricao
Uni Orcamentaria Econdmica P Recurso Fonte Recurso Despesa
0401 | 12 | 361 | 0009 | 2 | 012 | 3.3.90.39.05.00 871 000 Recursos Ordinarios | Servigos técnicas
(Livres) profissionais
5% Sobre
Transferéncias Servigos técnicos
0401 | 12 | 361 | 0009 | 2 | 012 | 3.3.90.39.05.00 1219 103 Constitucionais profissionais
FUNDEB
Recursos Ordinarios Servigos técnicos
0401 | 12 | 361 | 0009 | 2 | 016 | 3.3.90.39.05.00 1780 000 (Livres) profissionais
5% Sobre
Transferéncias Servigos técnicos
0401 | 12 | 365 | 0009 | 2 | 019 | 3.3.90.39.05.00 872 103 Constitucionais profissionais
FUNDEB
Demais Impostos . P
0401 | 12 | 365 | 0009 | 2 | 019 | 3.3.90.39.05.00 1781 104 Vinculados a Educacio | S°TViCos técnicos
Y profissionais
Basica
Recursos Ordinarios Servigos técnicos
0401 | 12 | 365 | 0009 | 2 | 020 | 3.3.90.39.05.00 1782 000 (Livres) profissionais
Demais Impostos Servigos técnicos
0401 | 12 | 365 | 0009 | 2 | 020 | 3.3.90.39.05.00 1783 104 Vinculados a Educacéo gos tecn
Y profissionais
Basica
Recursos Ordinarios Servigos técnicos
0402 | 13 | 391 | 0010 | 2 | 024 | 3.3.90.39.05.00 873 000 (Livres) profissionais
Assisténcia Social
Org/ Classificagéo Classificagéo Despesa Fonte Descricao Descricao
Uni Orcamentaria Econdmica P Recurso Fonte Recurso Despesa
0501 | 08 | 244 | 0011 | 2 | 040 | 3.3.90.39.05.00 869 000 Recursos Ordinarios | Servicos técnicos
(Livres) profissionais

Agricultura, Pecuéria, Pesca e Abastecimento
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Org/ Classificagao Classificagéo Despesa Fonte Descricdo Descricao
Uni Orcamentaria Econdmica P Recurso Fonte Recurso Despesa
0601 |20 | 122 | 0012 |2 | 031 | 3.3.90.39.05.00 870 000 Recursos Ordinarios Servicos tecnicos
(Livres) profissionais
Royalties e Outras
0601 |20 | 122 | 0012 |2 | 031 | 3.3.90.39.05.00 1210 504 Compensagges Servigos tecnicos
Financeiras Nao profissionais
Previdenciéarias
0601 |20 | 122 | 0012 |2 | 031 | 3.3.90.39.05.00 1211 510 Taxas - Exercicio Poder | Servi¢os técnicos
de Policia profissionais
Obras e Urbanismo
Org/ Classificagao Classificagao Despesa Fonte Descrigédo Descrigao
Uni Orgcamentaria Econbmica P Recurso Fonte Recurso Despesa
0701 | 15 | 451 | 0013 | 2 | 050 | 3.3.90.39.05.00 880 000 Recursos Ordinarios | Servigos técnicos
(Livres) profissionais
Royalties e Outras
0701 | 15| 451 | 0013 |2 | 050 | 3.3.90.39.05.00 1212 504 Compensagoes Servicos tecnicos
Financeiras Nao profissionais
Previdenciarias
0701 | 15 | 451 | 0013 | 2 | 053 | 3.3.90.39.05.00 878 000 Recursos Ordinarios | Servios técnicos
(Livres) profissionais
0701 | 15 | 451 | 0013 | 2 | 053 | 3.3.90.39.05.00 879 511 Taxas — prestacéo de Servigos técnicos
servicos profissionais
0702 | 26 | 782 | 0013 | 2| 056 | 3.3.90.39.05.00 877 000 Recursos Ordinarios Servicos técnicos
(Livres) profissionais
Royalties e Outras
0702 | 26 | 782 | 0013 |2 | 056 | 3.3.90.39.05.00 1214 504 Compensacoes Servigos tecnicos
Financeiras Nao profissionais
Previdenciéarias
Esportes e Lazer
Org/ Classificagéo Classificagéo Despesa Fonte Descricao Descricao
Uni Orgcamentaria Econdmica P Recurso Fonte Recurso Despesa
Recursos Ordinarios Servigos técnicos
1202 | 27 | 812 | 0007 | 2 | 101 | 3.3.90.39.05.00 882 000 (Livres) profissionais
Administracéo e Finangas
Org/ Classificagao Classificagao Despesa Fonte Descrigao Descrigdo
Uni Orcamentaria Econdmica P Recurso Fonte Recurso Despesa
0901 | 04 | 122 | 0016 | 2 | 060 | 3.3.90.39.05.00 874 000 Recursos Ordinarios Servicos tecnicos
(Livres) profissionais
Royalties e Outras
0901 | 04 | 122 | 0016 | 2 | 060 | 3.3.90.39.05.00 1215 504 Compensacoes Servicos tecnicos
Financeiras Nao profissionais
Previdenciérias
Royalties e Outras
Compensagdes Servicos técnicos
0902 | 04 | 123 | 0014 | 2 | 062 | 3.3.90.39.05.00 875 504 Financeiras N&o profissionais
Previdenciérias
Taxas - Exercicio Poder Servigos técnicos
0902 | 04 | 123 | 0014 | 2 | 062 | 3.3.90.39.05.00 1785 510 de Policia profissionais
Salde
Org/ Classificagdo Classificagdo Despesa Fonte Descricao Descricao
Uni Orgamentaria Econdmica P Recurso Fonte Recurso Despesa
1001 {10 | 301 | 015 |2 | 070 | 3.3.90.39.05.00 883 303 Saude-Receitas Servigos tecnicos
Vinculadas profissionais
Programa de Servicos técnicos
1001 |10 | 301 | 015 | 2| 070 | 3.3.90.39.05.00 1216 329 Qualificagdo e Atencéo cos tecn
- . profissionais
Primaria a Saude.
Saude-Receitas Servicos técnicos
1001 |10 | 301 | 015 |2 | 075 | 3.3.90.39.05.00 1786 303 Vinculadas profissionais
1001 | 10 | 301 | 015 |2 | 076 | 3.3.90.39.05.00 1787 303 Saude-Receitas Servigos técnicos
Vinculadas profissionais
Fundo Estadual de
Saude/Funsade- Servigos técnicos
1001 |10 | 304 | 015 [ 2| 079 | 3.3.90.39.05.00 1788 331 Programa oS tecn
. . profissionais
Vigiasus/Custeio-
Exercicio Corrente

Turismo e Meio Ambiente
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Org/ Classificagéo Classificagéo Despesa Fonte Descricao Descricao
Uni Orcamentaria Econdmica Recurso Fonte Recurso Despesa
Royalties e Outras
1201 | 23 | 695 | 0004 | 2 | 100 | 3.3.90.39.05.00 881 504 Compensagoes Servigos técnicos
Financeiras N&o profissionais
Previdenciarias

Clausula Sétima - DO REAJUSTE
Os precos poderao ser reajustados nos termos do Art. 65, da Lei n® 8.666/93, combinado com o Art. 16
da Lei Complementar n® 101/2000.

Clausula Oitava - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Pelo presente Contrato, a CONTRATADA obriga-se a prestar o fornecimento na forma ajustada:

| - Efetuar a execucdo dos servicos de maneira integral, de forma fracionada, de acordo com a
necessidade da Secretaria Municipal de Administracdo, em até 45 (quarenta e cinco) dias
consecutivos, para a elaboracdo do PPRA, PCMSO e LTCAT, e os demais servicos prestados
serdo de forma continua, durante toda a vigéncia do contrato, apos Ordem de Servigos, expedida
pelo Departamento de Compras da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Paran4,
correndo por conta da CONTRATADA as despesas com embalagem, seguros, transporte, tributos,
encargos trabalhistas e previdenciarios e todas as despesas decorrentes do fornecimento;

Il - Emitir Nota fiscal, com nome e marca do(s) produto(s) fornecido(s), nimero do Pregédo, nimero
do Contrato, lote e outros, sem rasura e/ou entrelinhas e devidamente certificada pela contratante;
Il - Emitir Fatura, com o nhome do(s) produto(s) fornecido(s), nimero do Pregao e/ou do Contrato,
lote e outros;

IV - Apresentar juntamente com as Notas Fiscais/Faturas, durante o periodo de fornecimento a
contratante, Certiddo firmando Prova de Regularidade relativa a Seguridade Social expedida pelo
INSS - Instituto Nacional do Seguro Social - Lei n° 8.212/91, devidamente atualizada e Certificado
de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico - CRF, expedido pela Caixa
Econbmica Federal, conforme alinea “a” do art. 27 da Lei n° 8.036/90, devidamente atualizado
para atestar seu adimplemento perante os 6érgdos competentes.

V - Permitir e facilitar a fiscalizacdo prévia dos produtos, sempre que o CONTRATANTE
considerar necessario.

VI — Executar os servigos conforme disposto abaixo:

1 - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL — PCMSO (NR-07)

1.1. O PCMSO deve incluir, entre outros, a realizacao obrigatéria dos seguintes procedimentos
médicos, e acdes preventivas para doengcas ndo ocupacionais através do levantamento do
histérico clinico junto aos servidores municipais, tais como tabagismo, céancer de prostata,
diabetes, cancer de mama, alcoolismo, entre outras:

a) Exames admissionais, compreendendo: histéria clinica e ocupacional, exame fisico geral,
exames complementares;

b) Exames periddicos, compreendendo: histéria clinica e ocupacional, exame fisico geral, exames
complementares;

¢) Exame demissional;

d) Exame de retorno ao trabalho;

e) Exame de mudanca de funcéo;

f) Avaliacao clinica;

g) Emisséo de Atestado de Saude Ocupacional — ASO;

1.2. A empresa contratada competira realizar a vistoria “in loco” em todas as Secretarias
Municipais e postos de trabalho para a Elaboracdo, Implantacdo, Coordenagdo, Assisténcia
Técnica ao Desenvolvimento e Emissao do Relatério Anual do Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional — PCMSO, devendo estrutura-lo mediante implementacdo das seguintes
etapas:
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a) Planejar e executar o cronograma anual de realizacao dos exames ocupacionais;

b) Realizacdo de todos os exames médicos obrigatérios ao desenvolvimento ao PCMSO, de
acordo com o cronograma anual, observados 0s prazos e periodicidade prevista na Legislacao,
sendo: admissional, periddico, demissional, de retorno ao trabalho, mudanca de funcao,
compreendendo avaliagBes clinicas, que abrangera anamnese ocupacional e exame fisico e
mental e validagdo/homologacdo de atestados médicos. Atendimento médico de saude
ocupacional para os funciondrios, que devera acontecer duas vezes por semana, duas horas por
dia, no minimo, por médico do trabalho em dia e local a ser definido pela contratante;

c) Emisséo de Relatério Anual, contendo as informacgdes discriminadas por Setor, sobre o nimero
e a natureza dos exames médicos, incluindo avaliagcdes clinicas e exames complementares,
estatisticas dos resultados considerados anormais, entre outras informacdes que deverdo auxiliar
no planejamento de acbes de saude.

d) A contratada deverd elaborar o Relatério Anual do PCMSO de acordo com a NR-07, contendo
a descrigcdo completa das atividades desenvolvidas, durante o periodo contratual, com elaboragéo
de quadro comparativo entre as agdes de saude propostas no planejamento anual e as agoes
efetivamente realizadas no periodo, além da elaboragédo do Quadro lll, proposta ha NR-07.

e) O Relatério Anual do PCMSO devera ser concluido e entregue a Prefeitura de Ribeirdo Claro,
em até 20 (vinte) dias antes do encerramento do prazo contratual, em arquivo eletrénico e uma
cOpia impressa, devidamente assinada por médico especializado em Medicina do Trabalho;

f) Renovagdo anual do PCMSO, mediante o planejamento para o préximo ano, de acdes de
saude a serem executadas, ou sempre que se detectar mudangas nos riscos ocupacionais
decorrentes de alteragdes nos processos de trabalho, novas descobertas da ciéncia médica em
relacdo a efeitos de riscos existentes, mudanca de critérios de interpretacdo de exames ou ainda
reavaliacdes do reconhecimento dos riscos

g) Emissdo em duas vias de Atestado de Saude Ocupacional (ASO), para cada exame médico
realizado (item 7.4.4 da NR-07);

h) Registro em prontuario individual dos dados obtidos nos exames médicos, inclusive avaliagdo
clinica e exames complementares (item 7.4.5 da NR-07);

i) Avaliagdo, orientacdo e acompanhamento dos Acidentes de Trabalho e das Doencas
Ocupacionais. Havendo a ocorréncia ou agravamento de doencas profissionais constatada
através de exames médicos, devera solicitar a emissdo de CAT — Comunicacdo de Acidente de
Trabalho, sendo responsavel pelo seu preenchimento na parte médica, cabendo indicar, quando
necessario, o afastamento do trabalhador da exposicdo do risco, e orientar a Municipalidade
guanto a necessidade de adocdo de medidas de controle no ambiente de trabalho.

2 - PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS - PPRA (NR-09)

2.1. A elaboragdo do documento-base do PPRA visa identificar os riscos fisicos, quimicos,
biolégicos e ergonémicos no ambiente de trabalho, a partir de vistoria “in loco” em todas as
Secretarias Municipais e postos de trabalho.

2.2. Cabera a Contratada a Elaboracdo, Implantacdo, Coordenacao, Assisténcia Técnica ao
Desenvolvimento e Emissdo do Relatério de Avaliacdo dos Resultados do Programa de
Prevencédo de Riscos Ambientais — PPRA.

2.3. O PPRA deve ser estruturado de modo que contemple, conforme estabelece o subitem 9.2.1
da NR-09, o planejamento anual com estabelecimento de metas, prioridades e cronograma;
estratégia e metodologia de acdo; forma do registro, manutengdo e divulgacdo dos dados e
periodicidade e forma de avaliacdo do seu desenvolvimento.

2.4. Na elaboracdo do PPRA deve conter a antecipacdo e reconhecimentos dos riscos,
estabelecimento de prioridades e metas de avaliacdo e controle, avaliagdo dos riscos e da
exposicdo dos trabalhadores, implantacdo de medidas de controle e avaliacdo de sua eficacia,
monitoramento da exposicdo aos riscos e o registro e divulgacéo dos dados.

RUA CEL. EMILIO GOMES, 731 - CENTRO - FONE (43) 3536-1300 - FAX (43) 3536-1222 - CEP 86.410-000 41
SITE: www.ribeiraoclaro.pr.gov.br - E-MAIL: licitacoes@ribeiraoclaro.pr.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO 13“
ESTADO DO PARANA ¥ -

RIBEIRAO CLARO

2.5. De acordo com o Subitem 9.3.3 da NR-09, o reconhecimento dos riscos ambientais devera
conter 0s seguintes itens, quando aplicaveis: a sua identificacdo; a determinacdo e localizacédo
das possiveis fontes geradoras; a identificacdo das possiveis trajetérias e dos meios de
propagacao dos agentes no ambiente de trabalho; a identificacdo das funcbes e determinacdo do
namero de trabalhadores expostos; a caracterizacdo das atividades e do tipo da exposicdo; a
obtencdo de dados existentes na empresa, indicativos de possivel comprometimento da saude
decorrente do trabalho; os possiveis danos a saude relacionados aos riscos identificados,
disponiveis na literatura técnica; a descricdo das medidas de controle ja existentes.

2.6. O PPRA deverd ser revisto anualmente, ou sempre que necessario, para avaliacdo de seu
desenvolvimento e realizacdo dos ajustes necessarios e estabelecimento de novas metas e
prioridades.

3 - LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO — LTCAT.

3.1. O LTCAT devera ser expedido pela Contratada, a partir de vistoria “in loco” em todas as
Secretarias Municipais e postos de trabalho, contendo descricdo dos métodos, técnicas,
aparelhagens e equipamentos utilizados, conclusdo do médico do trabalho ou engenheiro de
seguranca responsavel pela elaboracdo do laudo técnico com informacao clara e objetiva a
respeito dos agentes nocivos, referentes a potencialidade de causar prejuizos a saude ou a
integridade fisica do trabalhador, bem como a data e local da inspec¢éo técnica da qual resultou o
laudo.

3.2. O LTCAT deveréa abranger no minimo 0s seguintes aspectos, consoante redagéo do art. 247
da Instrugdo Normativa INSS/PRES n. © 45, de 06.08.2010:

a) Se individual ou coletivo;

b) Identificacdo da empresa;

c¢) Identificagédo do setor e da fungao;

d) Descricao da atividade;

e) Identificacdo de agente nocivo capaz de causar dano a saude e integridade fisica, arrolado na
Legislag&o Previdenciaria,;

f) Localizac@o das possiveis fontes geradoras;

g) Via e periodicidade de exposi¢cao ao agente nocivo;

h) Metodologia e procedimentos de avaliagdo do agente nocivo;

i) Descricdo das medidas de controle existentes;

j) Concluséo do LTCAT,;

k) Assinatura do médico do trabalho ou engenheiro de seguranca;

[) Data da realizacdo da avaliagdo ambiental,

m) Se a contratante julgar necessario, devera a contratada realizar apresentacdo do novo LTCAT
a todos os interessados.

3.3. O LTCAT deverd ser revisto e atualizado anualmente, ou sempre que se detectar mudancas
nos riscos ocupacionais decorrentes de alteracdes nos processos de trabalho, novas descobertas
da ciéncia médica em relagéo a efeitos de riscos existentes, mudanca de critérios de interpretacao
de exames ou ainda reavaliagbes do reconhecimento dos riscos. No caso de renovacdo e
atualizacdo anual, o LTCAT devera ser entregue 20 (vinte) dias antes do término do contrato.

4 - PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO (PPP)
4.1. Elaboracdo e manutencdo dos dados do PPP, mediante sua atualizacdo sempre que

necessaria, bem como emisséo e preenchimento no caso de desligamento de servidor, processos
trabalhistas, ou na solicitacdo de beneficio previdenciario, principalmente aposentadoria especial.
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4.2. O PPP sera preenchido pela CONTRATADA, com base nos dados administrativos,
funcionais, técnicos e médicos do trabalhador referenciados no Laudo Técnico das Condicbes
Ambientais de Trabalho. Os dados administrativos e funcionais serdo fornecidos pela Prefeitura
Municipal de Ribeir&o Claro.

Paragrafo Unico: As Notas Fiscais serdo emitidas pela CONTRATADA com o CNPJ/MF idéntico
ao da documentacédo apresentada para habilitagcdo na licitacdo, ndo sendo admitida a emissao por
filiais da mesma ou por terceiros, e se forem constatadas incorregbes serdo as notas fiscais
devolvidas e seu vencimento ocorrera ap0s a reapresentacdo das mesmas devidamente
retificadas.

Clausula Nona - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

A CONTRATANTE se obriga a:

I - A cumprir todas as clausulas e condi¢gdes previstas neste Contrato, disponibilizando funcionério
para a recepcdo e conferencia do objeto deste Contrato e tudo o mais necessario para o
desempenho da entrega feita pela CONTRATADA,

Il - Efetuar os pagamentos na forma convencionada na clausula quinta.

Clausula Décima - DA RESCISAO

A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, conforme disposto no artigo 58 e
nos artigos 77 e 80 da Lei n° 8.666/93.

Paragrafo Primeiro - Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa;

Paragrafo Segundo - A rescisdo do contrato podera ser:

| - determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos
I a XIll e XVII do artigo 78 da Lei mencionada, notificando- se 0 CONTRATADO no prazo de 30
(trinta) dias; ou

Il - amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo neste Contrato desde que haja
conveniéncia para a CONTRATANTE, ou

[l - judicial, nos termos da legislag&o vigente sobre a matéria.

Paragrafo Terceiro - A rescisdo administrativa ou amigavel serd precedida de autorizacdo estrita
e fundamentada da autoridade competente.

Paragrafo Quarto - Na hipotese de a rescisédo ser procedida por culpa do CONTRATADO, fica o
CONTRATANTE autorizado a reter os créditos que aquela tem direito, até o limite do valor dos
danos comprovados, sem prejuizo das penalidade aplicaveis.

Clausula Décima-Primeira - DOS ENCARGOS

Todos os encargos decorrentes da execucdo do presente Contrato, seja eles sociais, trabalhistas,
previdenciarios, tributarios, civis, criminais e outras, serdo de responsabilidade exclusiva da
CONTRATADA.

Clausula Décima-Segunda - DA GARANTIA CONTRATUAL

Como garantia de execucdo plena do objeto e fiel cumprimento dos termos deste Contrato, a
CONTRATANTE tera a garantia de executar a CONTRATADA no caso de rescisdo determinada
por ato unilateral para ressarcimento e indenizacdes a ela devida, bem assim no caso de
aplicacdo de multas apoés regular processo administrativo.

Clausula Décima Terceira - DA GARANTIA DOS SERVICOS

A Contratada obriga-se a dar garantia integral dos servicos se comprometendo em solucionar 0os
problemas decorrentes de falhas ou inadequacdes imediatamente, a partir do recebimento da
comunicacgao formal do Municipio de Ribeirdo Claro.

Clausula Décima-Quarta - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
O descumprimento das obrigac6es assumidas ensejara na aplicacdo, pela CONTRATANTE, de
oficio, das sangdes relacionadas a seguir:
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| - Adverténcia;

Il - Multa moratéria, compensatoria e clausula penal;

Il - Suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo n&o superior a 2 (dois) anos, de acordo com o inciso lll, do artigo 87 da
Lei n°® 8.666/93;

IV - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da
sancao aplicada com base no inciso anterior.

Paragrafo Primeiro - A adverténcia serd aplicada quando ocorrer o descumprimento das
obrigacBes assumidas, desde que sua gravidade, a critério do CONTRATANTE, mediante
justificativa, ndo recomende a aplicacao de outra penalidade.

Paragrafo Segundo - O atraso injustificado na execucdo do Contrato sujeitarda a CONTRATADA,
sem prejuizo das sanc¢des administrativas estabelecidas no art. 87 da Lei n® 8.666/93, & multa
moratéria, de oficio, equivalente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) sobre o total da parcela
inadimplida, por dia util excedente ao prazo de entrega/disponibilizacao, limitada a 2% (dois por
cento) do valor da parcela inadimplida.

Paragrafo Terceiro - Além da multa moratéria no paragrafo anterior, podera ser aplicada pela
inexecucgdo total ou parcial do ajuste, multa compensatéria correspondente a 20% (vinte por
cento) do valor deste Contrato, fixada a critério da CONTRATANTE, em funcdo da gravidade
apurada.

Paragrafo Quarto - Pela rescisdo do Contrato por iniciativa da CONTRATADA, sem justa causa,
serd aplicada, ainda, clausula penal de 20% (vinte por cento) do valor do Contrato.

Paragrafo Quinto - As multas e sangfes, exceto a de mora, serdo aplicadas apos regular
processo administrativo, garantido o contraditério e a ampla defesa, e a importancia
correspondente a multa devera ser recolhida junto a Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro,
Estado do Parand, em 48 (quarenta e oito) horas ou sera descontada das faturas a serem pagas.
Paragrafo Sexto - A CONTRATADA se obriga, com fulcro no artigo 416, paragrafo Unico, do
Cadigo Civil, a indenizar integralmente a CONTRATANTE, caso a multa compensatéria e clausula
penal previstas nos paragrafos precedentes (Paragrafo Terceiro e Paragrafo Quarto retro) sejam
insuficientes a recomposicao integral do prejuizo.

Clausula Décima-Quinta - DA GESTAO, ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

A gestdo e acompanhamento do presente contato sera realizada pelo Sr. xxx, portador da Carteira
de Identidade RG n° xxx e inscrito no CPF/MF n°® xxx, xxx da Secretaria Municipal de xxx, ao qual
competira dirimir as duvidas que surgirem no curso da entrega e exercer em toda a sua plenitude
e acao fiscalizadora de que trata a Lei n°® 8.666/93.

Paragrafo Primeiro: A fiscalizagdo que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade do CONTRATADO por quaisquer irregularidades, ou ainda resultante de
imperfeicdes técnicas, vicio redibitério e na ocorréncia desse, nao implica em co-responsabilidade
do CONTRATANTE ou de seus agentes prepostos.

Paragrafo Segundo: O CONTRATANTE se reserva ao direito de rejeitar no todo ou em parte 0s
produtos, se considerados em desacordo ou insuficientes, conforme os termos discriminados na
proposta do CONTRATADO.

Clausula Décima-Sexta - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos deste Contrato reger-se-ao pela Lei Federal n°® 10.520, de 17 de Julho de 2002,
pelo Decreto Federal n°® 7.892, de 23 de Janeiro de 2013, pela Lei Municipal n°® 255, de 19 de Abril
de 2006, pelo Decreto Municipal n® 356, de 23 de Agosto de 2007, aplicando-se subsidiariamente
no que couber, as disposi¢cdes da Lei Federal n® 8.666, de 21 de Junho de 1993, com alteracdes
posteriores e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.

Clausula Décima-Sétima - DA DOCUMENTACAO CONTRATUAL
Fica fazendo parte integrante deste instrumento de contrato, independentemente de transcrigdo, e
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para que produza todos os efeitos legais, principalmente a Ata da sessdo publica de
processamento do Pregdo Presencial n® 42/2020 (PMRC), além dos atos convocatérios da
licitacdo, proposta da CONTRATADA, bem como os demais documentos produzidos em funcéo
do processo licitatério referido.

Paragrafo Unico: Serdo incorporados a este Contrato, mediante Termo Aditivo, quaisquer
modificacBes que venham a ser necessarias durante a sua vigéncia, decorrentes das obrigactes
assumidas pela CONTRATADA e eventuais alteragbes nos prazos de entrega e vigéncia, bem
como eventuais acréscimos ou supressfes das quantidades contratadas, dentro dos limites
estabelecidos em Lei.

Clausula Décima-Oitava - DA PUBLICACAO ]
O presente instrumento sera publicado em resumo, no Orgdo Oficial do Municipio, consoante
dispde o Artigo 61, paragrafo Unico da Lei n° 8.666/93.

Clausula Décima-Nona - DO FORO

O foro do presente Contrato ser4 o da Comarca de Ribeirdo Claro, Estado do Paran4, para dirimir
quaisquer duvidas oriundas da execuc¢do do presente Contrato, renunciando a qualquer outro por
mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e pactuados, firmam o presente Contrato em 02 (duas) vias de igual teor, na
presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo arroladas, pela sua validade e eficacia juridica.

Ribeirdo Claro-Pr, XX.

CONTRATANTE / GESTOR / CONTRATADA / TESTEMUNHAS
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EDITAL DE LICITACAO

PREGAQO PRESENCIAL N° 42/2020 (PMRC)

PARTICIPACAO: AMPLA CONCORENCIA

AVISO DE LICITACAO

Ribeirdo Claro-Pr, 03 de junho de 2020.

Prezados Senhores:

Pelo presente, de acordo com a Lei Federal n°® 10.520, de 17 de Julho de 2002, pelo Decreto
Federal n°® 7.892, de 23 de Janeiro de 2013, pela Lei Municipal n® 255, de 19 de Abril de 2006,
pelo Decreto Municipal n°® 356, de 23 de Agosto de 2007, Leis Complementares n° 123/06, n°
127/07, n° 147/14, aplicando-se subsidiariamente no que couber, as disposi¢cfes da Lei Federal n°
8.666, de 21 de Junho de 1993, com alteracBes posteriores e demais normas regulamentares
aplicaveis a espécie, temos a satisfacdo de convidar Vossa Senhoria, para participar com
apresentacdo de proposta, em Licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL tipo MENOR
PRECO POR ITEM, que fara realizar as 8:50 (oito e cinquenta) horas do dia 17 (dezessete) de
junho de 2020, devendo as 9:00 (nove) horas iniciar a Sessao Publica de Pregao Presencial,
na Sala de Licitagcbes do Departamento de Licitacbes e Contratos da Prefeitura Municipal de
Ribeirdo Claro, Estado do Parana, na Rua Osvaldo Amaral de Oliveira, n°® 555, objetivando a
selecdo de propostas para a possivel contratacdo de empresa para prestagcdo de servigos de
seguranca e medicina do trabalho, para atender os funcionéarios da prefeitura, conforme
especificagdes constantes do Anexo | deste Edital.

Jaqueline de Oliveira Bardo
Pregoeira Oficial

RECEBEMOS O PROCESSO COMPLETO DO PRESENTE
PREGAO PRESENCIAL

EM / /

(carimbo de CNPJ e assinatura)
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