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PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIÁRIOS 

 
PROCESSO SELETIVO - EDITAL N. º 002/2015, DE 10 DE JULHO 2015. 

 
A Prefeitura Municipal de Ribeirão Claro, Estado do Paraná, torna público o resultado 

final do Processo Seletivo promovido para seleção de estagiários, conforme Edital n. º 002/2015, de 10 
de julho de 2015. 

 
Os candidatos aprovados foram classificados em ordem decrescente de pontos obtidos, 

observando-se a pontuação final.  
 
O prazo para interposição de recursos será de 2 (dois) dias úteis após a publicação do 

resultado final, tendo como início da contagem o primeiro dia útil subsequente. 
 

ENSINO MÉDIO E TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO 
Classificação Candidato (a) Nota Final 

1º CARLOS HENRIQUE DE OLIVEIRA CORREA 6,5 
2º VITOR HUGO DE OLIVEIRA 6,0 
3º ELIAS DE PAULA JUNIOR 5,0 

FARMÁCIA 
1º ISABEL APARECIDA GONÇALVES MUSSATO 9,0 

 
Publique-se e arquive-se. 
 
Edifício da Prefeitura de Ribeirão Claro, Estado do Paraná, em 24 de julho de 2015. 
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