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DISPENSA DE LICITAÇÃO POR 
INEXIGIBILIDADE Nº 6/2017 (PMRC) 

 
Objeto: A contratação de empresa detentora da data e 
direitos de exclusividade do show da dupla Fiduma & 
Jeca, que se apresentará no Centro de Eventos Barão 
Victor Von Hainner Harbach, na 21ª Fescafé, no dia 08 de 
Julho de 2017. 
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRÃO 
CLARO 
CNPJ: 75.449.579/0001-73 
Contratado: CHAPADEX PRODUÇOES ARTISTICAS 
LTDA - EPP 
CNPJ: 20.906.966/0001-08 
Valor Total: R$ 60.000,00 (Sessenta mil reais). 
Fundamento Legal: Artigo 25, Inciso III, da Lei 8.666/93. 
 

Ribeirão Claro-Pr, 01 de junho de 2017. 
 

Mário Augusto Pereira 
Prefeito Municipal 

 

 

 
DISPENSA DE LICITAÇÃO POR JUSTIFICATIVA 

Nº 47/2017 (PMRC) 
 
Objeto: Aquisição de peças e a contratação de serviços 
para adaptação, montagem, recuperação dos trilhos do 
sistema corrediço da lâmina, e pintura de todo o sistema 
de giro da lâmina e troca do pára-brisa dianteiro, na 
Motoniveladora Caterpillar 120H, lotada na Secretaria 
Municipal de Obras e Urbanismo. 
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRÃO 
CLARO 
CNPJ: 75.449.579/0001-73 
Contratado: E. W. SIMOES & CIA LTDA - EPP 

CNPJ: 02.395.738/0001-20 
Valor Total: 31.200,00 (Trinta e um mil e duzentos reais). 
Fundamento Legal: Artigo 24, Inciso IV, da Lei 8.666/93. 
 

Ribeirão Claro-Pr, 01 de junho de 2017. 
 

Mário Augusto Pereira 
Prefeito Municipal 

 

 

 
EXTRATO DE CONTRATO Nº 28/2017 – (PMRC) 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 23/2017 (PMRC) 
 

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE RIBEIRÃO CLARO – 
PARANÁ - CNPJ/MF: 75.449.579/0001-73 
CONTRATADA: YAMACITA, FERRAZ & SANCHES 
LTDA - ME - CNPJ/MF: 04.864.928/0001-75 
OBJETO: A possível aquisição de livros do estudante 
PROERD para serem utilizados pelos alunos dos 5º anos 
das escolas municipais da rede pública de ensino e os 
certificados de conclusão do programa. 
VALOR: R$ 3.999,60 (três mil, novecentos e noventa e 
nove reais e sessenta centavos). 
PAGAMENTO: Em até 15 (quinze) dias consecutivos 
após a data de realização do evento, mediante 
apresentação da Nota Fiscal ou documento equivalente, 
juntamente com a Prova de Regularidade relativa à 
Seguridade Social - INSS e Certificado de Regularidade 
do FGTS e Certidão Negativa de Débitos trabalhistas - 
CNDT. 
VIGÊNCIA: 1º de Junho de 2017 a 7 de Dezembro de 
2017. 
ASSINATURA: 31 de Maio de 2017. 
FORO: Ribeirão Claro, Estado do Paraná. 
 

Ribeirão Claro, 31 de Maio de 2017. 
 

Mário Augusto Pereira 
Prefeito Municipal 

 

 
 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 29/2017 – (PMRC) 
DISPENSA DE LICITAÇÃO POR LIMITE Nº 

44/2017 (PMRC) 
 

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE RIBEIRÃO CLARO – 
PARANÁ - CNPJ/MF: 75.449.579/0001-73 
CONTRATADA: PAULO ROBERTO JUNIOR 
44715013991 - CNPJ/MF: 14.983.509/0001-06 
OBJETO: A contratação de empresa especializada para 
prestação de serviços de alinhamento e balanceamento 
em veículos leves, ônibus e vans lotados na Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura. 
VALOR: R$ 840,00 (oitocentos e quarenta reais). 
PAGAMENTO: Em até 15 (quinze) dias consecutivos 
contados após a entrega da Nota Fiscal, Prova de 
Regularidade relativa à Seguridade Social – INSS e 
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Certificado de Regularidade do FGTS. 
VIGÊNCIA: 1º de Junho de 2017 a 31 de Maio de 2018. 
ASSINATURA: 31 de Maio de 2017. 
FORO: Ribeirão Claro, Estado do Paraná. 
 

Ribeirão Claro, 31 de Maio de 2017. 
 

Mário Augusto Pereira 
Prefeito Municipal 

 

 

 
EXTRATO DE CONTRATO Nº 30/2017 – (PMRC) 

DISPENSA DE LICITAÇÃO POR LIMITE Nº 
44/2017 (PMRC) 

 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE RIBEIRÃO CLARO – 
PARANÁ - CNPJ/MF: 75.449.579/0001-73 
CONTRATADA: M L VENANCIO PEÇAS E SERVIÇOS - 
ME - CNPJ/MF: 14.819.413/0001-07 
OBJETO: A contratação de empresa especializada para 
prestação de serviços de alinhamento e balanceamento 
em veículos leves, ônibus e vans lotados na Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura. 
VALOR: R$ 1.680,00 (um mil, seiscentos e oitenta reais). 
PAGAMENTO: Em até 15 (quinze) dias consecutivos 
contados após a entrega da Nota Fiscal, Prova de 
Regularidade relativa à Seguridade Social – INSS e 
Certificado de Regularidade do FGTS. 
VIGÊNCIA: 1º de Junho de 2017 a 31 de Maio de 2018. 
ASSINATURA: 31 de Maio de 2017. 
FORO: Ribeirão Claro, Estado do Paraná. 
 

Ribeirão Claro, 31 de Maio de 2017. 
 

Mário Augusto Pereira 
Prefeito Municipal 

 

 
 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 31/2017 – (PMRC) 
DISPENSA DE LICITAÇÃO POR LIMITE Nº 

46/2017 (PMRC) 
 

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE RIBEIRÃO CLARO – 
PARANÁ - CNPJ/MF: 75.449.579/0001-73 
CONTRATADA: V A BARBOSA PISCINAS - ME - 
CNPJ/MF: 23.152.518/0001-46 
OBJETO: A contratação de empresa para prestação de 
serviços de limpeza e manutenção, com material incluso, 
a ser realizado no lago do chafariz localizado no Portal de 
entrada do Município, pelo período de 12 (doze) meses. 
VALOR: R$ 2.250,00 (dois mil, duzentos e cinquenta 
reais). 
PAGAMENTO: Em até 15 (quinze) dias consecutivos 
contados após a entrega da Nota Fiscal, Prova de 
Regularidade relativa à Seguridade Social – INSS e 
Certificado de Regularidade do FGTS. 

VIGÊNCIA: 1º de Junho de 2017 a 31 de Maio de 2018. 
ASSINATURA: 31 de Maio de 2017. 
FORO: Ribeirão Claro, Estado do Paraná. 
 

Ribeirão Claro, 31 de Maio de 2017. 
 

Mário Augusto Pereira 
Prefeito Municipal 

 

 
 

EXTRATO DO VII TERMO ADITIVO AO 
CONTRATO Nº 212/2013 – (PMRC) 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 138/2013 – (PMRC) 
 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE RIBEIRÃO CLARO – 
ESTADO DO PARANÁ 
CNPJ/MF: 75.449.579/0001-73 
CONTRATADO: J. P. DA SILVA - ME 
CNPJ/MF: 15.674.068/0001-23 
OBJETO: A contratação de empresa especializada para 
executar serviço de pavimentação poliédrica, tipo quartzo, 
no Bairro Abreu – Rodovia Municipal 114, e no Bairro 
Água da Mula – Rodovia Municipal 120, nos termos do 
Convênio nº 039/2012 – Secretaria de Estado da 
Agricultura e Abastecimento/SEAB com a Secretaria 
Municipal de Agricultura, Pecuária, Pesca e 
Abastecimento, deste município de Ribeirão Claro. 
PRAZO: 02 de Junho de 2017 a 01 de Junho de 2018. 
FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 57, § 1º, Inciso II da Lei 
Federal 8.666/93. 
ASSINATURA: 01 de Junho de 2017. 
FORO: Ribeirão Claro, Estado do Paraná. 
 

Ribeirão Claro, 01 de Junho de 2017. 
 

Mário Augusto Pereira 
Prefeito Municipal 
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N.º 002/2017 (ESTAGIÁRIOS) 
RESULTADO FINAL 

 
 A Prefeitura Municipal de Ribeirão Claro, Estado do Paraná, por seu Prefeito Municipal, torna público, a 
classificação final dos candidatos aprovados no Processo Seletivo Público n.º 002/2017, destinado ao preenchimento de 
vagas de estágio e a formação de cadastro de reserva, conforme disposto na Lei Municipal n. º 668/2010. 
 O candidato poderá recorrer, no prazo de 2 (dois) dias após a data da publicação deste Edital, com pedido 
protocolado na Prefeitura Municipal de Ribeirão Claro, na Rua Cel. Emilio Gomes, 731 - Centro, dirigido à Comissão de 
Processo Seletivo, acerca da classificação final, consoante disposição contida no Capítulo 7 do Edital de Processo Seletivo 
n.º 002/2017. 
 Edifício da Prefeitura Municipal de Ribeirão Claro, Estado do Paraná, em 2 de junho de 2017. 
 
 

MÁRIO AUGUSTO PEREIRA 
PREFEITO MUNICIPAL 

 
 

ADMINISTRAÇÃO DE EMPRESAS 

CLAS. 
N.º de 

Inscrição 
Candidato (a) L.P. Mat. C.E. 

Nota 
Final 

Critério de Desempate 

1 003932 Vitória Alves dos Santos 3,00 4,50 - 7,50   

2 003904 Marcos Vinicius David Mio 2,50 2,50 - 5,00   

TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO 

CLAS. 
N.º de 

Inscrição 
Candidato (a) L.P. Mat. C.E. 

Nota 
Final 

Critério de Desempate 

1 003837 João Marcos da Silva 5,00 5,00 - 10,00 
 

2 003931 Veridiana Gomes Dias 4,50 4,00 - 8,50 Maior número de acertos em 
língua portuguesa 3 003855 Jucléia Ferreira Leite Sasdelli 4,00 4,50 - 8,50 

4 003930 João Pedro Ramos Carvalho 3,00 5,00 - 8,00  

5 003900 Daniela Cristina Silva Ferreira 3,50 3,50 - 7,00 Maior número de acertos em 
língua portuguesa 6 003830 Lucas de Oliveira Rodrigues 3,00 4,00 - 7,00 

7 003818 Luciana Aparecida da Cruz Moreira 3,50 3,00 - 6,50 Maior número de acertos em 
língua portuguesa 8 003840 João Paulo Vieira 2,50 4,00 - 6,50 

9 003742 Angélica Barbosa de Oliveira 2,00 4,00 - 6,00  

10 003891 Vinicius Fernandes da Silva Molini 2,50 3,00 - 5,50  

11 003871 Moises Liro 2,00 3,00 - 5,00  

ENSINO MÉDIO 

CLAS. 
N.º de 

Inscrição 
Candidato (a) L.P. Mat. C.E. 

Nota 
Final 

Critério de Desempate 

1 003908 Andréa Gomes 5,00 5,00 - 10,00 
 

2 003888 Paulo Gabriel Moreton Rodrigues 4,50 4,00 - 8,50 
 

3 003890 Ellen Andrizani Gabriel 3,00 3,00 - 6,00  

4 003894 Isabel Baggio de Barros 2,50 3,00 - 5,50  

5 003821 Caio Cesar Nascimento Ricardo 2,50 2,50 - 5,00  
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AVISO DE DECISÃO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 
 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 24/2017 (PMRC) 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 64/2017 

 
MÁRIO AUGUSTO PEREIRA, Prefeito do Município de Ribeirão Claro, Estado do Paraná, no uso de 

suas atribuições legais, torna público para todos os efeitos e fins legais, principalmente para a intimação das partes, terceiros 
e eventuais interessados que HOMOLOGOU, o processamento do Pregão Presencial nº 24/2017 (PMRC), realizado no dia 
10 de maio de 2017 (Lances e Habilitação), objetivando AQUISIÇÃO DE RECARGA PARA EXTINTORES, PLACAS DE 
SINALIZAÇÃO E EXTINTORES NOVOS PARA SEREM UTILIZADOS PELAS SECRETARIAS MUNICIPAIS, ficando assim 
ADJUDICADO o PREGÃO PRESENCIAL, em favor das empresas infra relacionadas, por terem satisfeito os procedimentos 
dentro das formalidades legais e apresentado propostas convenientes aos interesses da administração: 
 

ITEM 
DESCRIÇÃO 

QTDE UN. VL 
UNIT  

PROPONENTE VENCEDORA 

1 
RECARGA DE EXTINTOR PO QUIMICO SECO - 
4KG (BC) 

UNI 76 17,75 
Extinorpi Extintores do Norte Pioneiro LTDA 
– EPP (CNPJ: 10.950.199/0001-72) 

2 
RECARGA DE EXTINTOR AGUA 
PRESSURIZADA  - 10 LITROS 

UNI 39 17,65 
Taborda Comércio de Chaves e Extintores 
LTDA - ME (CNPJ: 77.275.501/0001-05) 

3 
RECARGA EM EXTINTOR DE PO QUIMICO 
SECO 6KG (BC) 

UNI 10 23,25 
Extinorpi Extintores do Norte Pioneiro LTDA 
– EPP (CNPJ: 10.950.199/0001-72) 

4 
RECARGA DE EXTINTOR PO QUIMICO SECO- 
8KG (BC) 

UNI 4 31,70 
Extimpel Extintores Platinense LTDA – EPP 
(CNPJ: 029.411.441/0001-60) 

5 
RECARGA DE EXTINTOR PO QUIMICO SECO - 
12KG (BC) 

UNI 5 36,00 
Extimpel Extintores Platinense LTDA – EPP 
(CNPJ: 029.411.441/0001-60) 

6 RECARGA DE EXTINTOR PO ABC - 4 KG UNI 12 28,70 
Extimpel Extintores Platinense LTDA – EPP 
(CNPJ: 029.411.441/0001-60) 

7 RECARGA DE EXTINTOR PO ABC  06 KG UNI 24 33,90 
Taborda Comércio de Chaves e Extintores 
LTDA – ME (CNPJ: 77.275.501/0001-05) 

8 RECARGA DE EXTINTOR PO ABC 08 KG UNI 4 38,70 
Taborda Comércio de Chaves e Extintores 
LTDA – ME (CNPJ: 77.275.501/0001-05) 

9 RECARGA DE EXTINTOR CO2 04 KG UNI 5 25,75 
Extimpel Extintores Platinense LTDA – EPP 
(CNPJ: 029.411.441/0001-60 

10 RECARGA DE EXTINTOR CO2 06 KG UNI 13 30,00 
Extimpel Extintores Platinense LTDA – EPP 
(CNPJ: 029.411.441/0001-60) 

11 
EXTINTOR PO ABC  - 6KG – COM PLACA DE 
SINALIZAÇÃO FOTOLUMINESCENTE 

UNI 5 111,00 
Extimpel Extintores Platinense LTDA – EPP 
(CNPJ: 029.411.441/0001-60) 

12 
PLACA SAIDA DE EMERGENCIA 
FOTOLUMINESCENTE; 

UNI 30 4,90 
Extimpel Extintores Platinense LTDA – EPP 
(CNPJ: 029.411.441/0001-60) 

 
 
 

Junte-se ao procedimento 
Publique-se, 
 

Ribeirão Claro-Pr, 01 de junho de 2017. 
 
 

Mário Augusto Pereira 
Prefeito Municipal 
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AVISO DE DECISÃO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 
 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 26/2017 (PMRC) 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 70/2017 

 
MÁRIO AUGUSTO PEREIRA, Prefeito do Município de Ribeirão Claro, Estado do Paraná, no uso de 

suas atribuições legais, torna público para todos os efeitos e fins legais, principalmente para a intimação das partes, terceiros 
e eventuais interessados que HOMOLOGOU, o processamento do Pregão Presencial nº 26/2017 (PMRC), realizado no dia 
17 de maio de 2017 (Lances e Habilitação), objetivando A POSSÍVEL AQUISIÇÃO DE CARNES BOVINAS, SUÍNAS, AVES 
E EMBUTIDOS PARA O PREPARO DA MERENDA ESCOLAR DA REDE PÚBLICA MUNICIPAL DE ENSINO, PELO 
PERÍODO DE 12 (DOZE) MESES, ficando assim ADJUDICADO o PREGÃO PRESENCIAL, em favor das empresas infra 
relacionadas, por terem satisfeito os procedimentos dentro das formalidades legais e apresentado propostas convenientes 
aos interesses da administração: 

 

Item Produto Marca Apres Qtd 
Valor 

unitário 
Empresa 

Vencedora 

1 

Carne   bovina   (músculo)   -   em   pedaço, 
produto não transgênico, deve apresentar odor 
agradável, não apresentar manchas escuras ou 
verdes, livre de gorduras, sem peles, bem limpas e 
prontas para consumo. Embalada em pacotes de 1 ou 
2 kg, de acordo  com solicitação da Divisão de 
Merenda Escolar. Os pacotes devem estar rotulados 
com etiqueta própria, contendo as seguintes 
informações: origem (nome da empresa), CNPJ, data 
de empacotamento, data de validade e forma de 
conservação de modo a atender a legislação 
vigente. 

OREGON 
- 

Kg 2.000 10,34 

Maestro Comercial 
de Produtos 

Alimentícios Eireli 
– ME (CNPJ: 

22.895.723/0001-
39) 

2 

Carne   bovina   fresca   moída  (músculo)   - 
produto não transgênico, deve apresentar odor 
agradável, possuir consistência firme, não apresentar 
manchas escuras ou verdes, não deve estar 
pegajosa, não deve apresentar inervações ou contra 
peso. Embalada  em pacotes de 1 ou 2 kg, de acordo  
com solicitação da Divisão de Merenda Escolar. Os 
pacotes devem estar rotulados com etiqueta própria, 
contendo as seguintes informações: origem (nome da 
empresa), CNPJ, data de empacotamento, data de 
validade e forma de conservação de modo a 
atender a legislação vigente. 

OREGON 
- 

Kg 4.000 10,34 

Maestro Comercial 
de Produtos 

Alimentícios Eireli - 
ME (CNPJ: 

22.895.723/0001-
39) 

3 

Peito de Frango – sem tempero, congelado, 
com aspecto, cor, cheiro e sabor próprios, sem 
manchas e parasitas, ph até 6,4, coliformes fecais 
ausentes, aeróbios mesófilos facultativos até 105 ufc 
por grama, embalada em sacos plásticos 
transparentes e atóxicos e discriminado a 
identificação e a data de validade do produto 
superior a 03 meses contados da entrega. 

MARING
A 

Kg 1.500 6,45 

Tereza Ernestina 
Dayeh - ME CNPJ: 
78.767.480/0001-

08) 

4 

Frango coxa e sobrecoxa congelado - sem 
tempero, com aspecto, cor, cheiro e sabor próprios, 
sem manchas e parasitas, ph até 6,4, coliformes 
fecais ausentes, aeróbios mesófilos facultativos até 
105 ufc por grama, embalada em sacos plásticos 
transparentes e atóxicos e discriminado a 
identificação e a data de validade do produto superior 
a 3 meses contados da entrega. 

PIONEIR
O 

Kg 3.000 4,15 

Maestro Comercial 
de Produtos 

Alimentícios Eireli - 
ME (CNPJ: 

22.895.723/0001-
39) 

5 

Lingüiça      calabresa      defumada.      Não 
apresentar manchas escuras  nem esverdeadas. 
Ingredientes: carne suína, carne mecanicamente 
separada de ave, toucinho, sal, açúcar, pimenta, 
estabilizante: tripolifosfato de sódio, aromatizantes: 
aromas naturais, conservadores: nitratos e nitratos de 
sódio, realçadores de sabor: glutamato monossódico, 
aroma de fumaça, antioxidante: eritrorbato de sódio, 
corante natural e a data de validade do produto  
superior   a   2  meses  contados   da entrega. 

FRIGODA
SKO 

Kg 1.000 8,69 

A G. Rossato – 
Distribuidora – ME 

(CNPJ: 
22.499.940/0001-

00) 
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6 

Lombo suíno fresco, cortado em cubos, sem 
pele, sem excesso gordura e sem osso - 
conservado sob refrigeração, produto não 
transgênico, deve apresentar odor agradável, possuir 
consistência firme, não apresentar manchas escuras 
ou verdes, não deve estar pegajosa, não deve 
apresentar inervações ou excesso de gordura. Deve 
possuir rotulagem de acordo com a legislação e 
carimbo do sif. Embalada em pacotes de 1 ou 2 kg, 
de acordo com solicitação da Divisão de Merenda 
Escolar. Os pacotes devem estar rotulados com 
etiqueta própria, contendo as seguintes informações: 
origem (nome da empresa), CNPJ, data de 
empacotamento, data de validade e forma de 
conservação de modo a atender a legislação vigente. 

FRIGODA
SKO 

Kg 750 11,58 

A G. Rossato – 
Distribuidora – ME 

(CNPJ: 
22.499.940/0001-

00) 

7 

Pernil suíno fresco, cortado em cubos, sem 
pele, sem excesso gordura e sem osso - 
conservado sob refrigeração, produto não 
transgênico, deve apresentar odor agradável, possuir 
consistência firme, não apresentar manchas escuras 
ou verdes, não deve estar pegajosa, não deve 
apresentar inervações ou excesso de gordura. Deve 
possuir rotulagem de acordo com a legislação e 
carimbo do sif. Embalada em pacotes de 1 ou 2 kg, 
de acordo com solicitação da Divisão de Merenda 
Escolar. Os pacotes devem estar rotulados com 
etiqueta própria, contendo as seguintes informações: 
origem (nome da empresa), CNPJ, data de 
empacotamento, data de validade e forma de 
conservação de modo a atender a legislação vigente. 

PROPRIA Kg 750 9,88 

Casa de Carnes 
do Pacheco Ltda – 

ME (CNPJ: 
00.875.897/0001-

05) 

8 

Salsicha   resfriada    -   ingredientes:   carne 
bovina, carne suína, carne de ave mecanicamente 
separada, papada, miúdos suínos e bovinos, pele 
suína, proteína vegetal, glicose, sal, amido (máx. 2%), 
aromatizante: aromas naturais, estabilizante: 
tripolifosfato de sódio; conservadores: nitrato e nitrito 
de sódio, condimento natural; antioxidante: eritorbato 
de sódio; corante: corante natural - o produto deverá 
ter data de fabricação recente e a data de validade 
do produto superior a 2 meses contados da entrega. 

PERDIGÃ
O 

Kg 3.000 5,14 

Maestro Comercial 
de Produtos 

Alimentícios Eireli 
– ME (CNPJ: 

22.895.723/0001-
39) 

 
Junte-se ao procedimento 
Publique-se, 
 

Ribeirão Claro-Pr, 01 de Junho de 2017. 
 
 
 

Mário Augusto Pereira 
Prefeito Municipal 
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AVISO DE DECISÃO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 
 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 27/2017 (PMRC) 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 72/2017 

 
MÁRIO AUGUSTO PEREIRA, Prefeito do Município de Ribeirão Claro, Estado do Paraná, no uso de 

suas atribuições legais, torna público para todos os efeitos e fins legais, principalmente para a intimação das partes, terceiros 
e eventuais interessados que HOMOLOGOU, o processamento do Pregão Presencial nº 27/2017 (PMRC), realizado no dia 
24 de maio de 2017 (Lances e Habilitação), objetivando POSSÍVEL AQUISIÇÃO DE MATERIAL USINADO A FRIO DENSO 
(PMF), A SER UTILIZADO NA REGULARIZAÇÃO, REPERFILAGEM E MANUTENÇÃO EM DIVERSAS RUAS DESTE 
MUNICÍPIO DE RIBEIRÃO CLARO PR, ficando assim ADJUDICADO o PREGÃO PRESENCIAL, em favor das empresas 
infra relacionadas, por terem satisfeito os procedimentos dentro das formalidades legais e apresentado propostas 
convenientes aos interesses da administração: 
 

ITEM DESCRIÇÃO QTD
E 

UN. VL 
UNIT  

VLR 
TOTAL 

MARC
A 

PROPONENTE 
VENCEDORA 

1 

AQUISICAO DE MATERIAL 
USINADO A FRIO DENSO 
(PMF), INCLUSO PEDRISCO, 
PO DE PEDRA E EMULSAO 
RL-1C, PARA 
REGULARIZACAO, 
REPERFILAGEM E 
MANUTENCAO EM RUAS DA 
CIDADE, A USINAGEM TERA 
O SEGUINTE TRACO NA 
MISTURA DO MATERIAL: PO 
DE PEDRA- 80%; PEDRISCO 
- 20%; EMULSAO 8,5%; OBS: 
A USINAGEM PODERA SER 
ELABORADA EM USINA FIXA 
OU MOVEL, E O 
TRANSPORTE SERA A 
CARGO DA PREFEITURA 
MUNICIPAL ATE A 
DISTANCIA MAXIMA DE 10 
KM DA SEDE DO MUNICIPIO 
DE RIBEIRAO CLARO PR. 

700 Tl 270,00 
189.000,

00 
CM 

CASTILHO 
MINERAÇÃO LTDA 

(CNPJ: 
08.528.581/0003-02) 

TOTAL GERAL 189.000,00 

 
Junte-se ao procedimento 
Publique-se, 
 

Ribeirão Claro-Pr, 01 de junho de 2017. 
 
 

Mário Augusto Pereira 
Prefeito Municipal 
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AVISO DE DECISÃO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 
 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 28/2017 (PMRC) – REGISTRO DE PREÇOS 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 73/2017 

 
MÁRIO AUGUSTO PEREIRA, Prefeito do Município de Ribeirão Claro, Estado do Paraná, no uso de 

suas atribuições legais, torna público para todos os efeitos e fins legais, principalmente para a intimação das partes, terceiros 
e eventuais interessados que HOMOLOGOU, o processamento do Pregão Presencial nº 28/2017 (PMRC) – Registro de 
Preços, realizado no dia 29 de maio de 2017 (Lances e Habilitação), objetivando EXAMES LABORATORIAIS A SEREM 
REALIZADOS EM PACIENTES DO CENTRO DE SAÚDE DR AGNELO MARQUES DE SOUZA, EQUIPES DE SAÚDE DA 
FAMÍLIA E SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE RIBEIRÃO CLARO, NAS COTAS EXCEDENTES DO SUS, PARA USO 
ATRAVÉS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, ficando assim ADJUDICADO o PREGÃO PRESENCIAL, em favor 
das empresas CENTRO DE ANÁLISES CLÍNICAS Dr.ª MARIA SÍLVIA S/C LTDA – ME (CNPJ: 02.262.440/0001-42) e 
CLAUDIO SAAD – ME (CNPJ: 72.340.524/0001-32), por terem satisfeito os procedimentos dentro das formalidades legais e 
apresentado propostas convenientes aos interesses da administração: 
 

ITEM DESCRIÇÃO APRES. QTDE 
VL UNIT 

(R$) 
PROPONENTE VENCEDORA 

1 ABO + RH svç 30 6,50 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

2 ACIDO FOLICO svç 30 24,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

3 ACIDO URICO svç 100 5,50 CLAUDIO SAAD ME 

4 ACIDO VALPROICO svç 30 23,50 CLAUDIO SAAD ME 

5 ADH svç 2 133,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

6 ALBUMINA svç 30 9,50 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

7 ALDOSTERONA SERICA E URINARIA svç 10 37,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

8 AMILASE svç 40 6,40 CLAUDIO SAAD ME 

9 ANTI GAD svç 2 194,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

10 ANTI HCV svç 15 34,50 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

11 ANTI TPO svç 25 20,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

12 ANTI TIREOGLOBULINA svç 15 23,00 CLAUDIO SAAD ME 

13 ANTICORPO ANTI-PEROXIDASE svç 15 20,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

14 ASLO svç 40 6,50 CLAUDIO SAAD ME 

15 ATIVIDADE RENINA PLASMATICA svç 15 87,50 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

16 BETA HCG svç 40 10,80 CLAUDIO SAAD ME 

17 BILIRRUBINAS TOTAIS E FRACOES svç 40 7,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 
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18 BRUCELOSE IGG svç 10 87,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

19 BRUCELOSE IGM svç 10 86,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

20 C3 svç 10 15,50 CLAUDIO SAAD ME 

21 C4 svç 10 16,50 CLAUDIO SAAD ME 

22 CA 125 svç 10 34,50 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

23 CA 15.3 svç 10 33,50 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

24 CALCIO svç 50 7,80 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

25 CA 19.9 svç 5 34,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

26 CARBAMAZEPINA svç 10 22,50 CLAUDIO SAAD ME 

27 CATECOLAMINAS PLASMATICAS svç 2 130,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

28 CEA svç 15 25,50 CLAUDIO SAAD ME 

29 CELULAS LE svç 30 9,50 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

30 CLEARENCE DE CREATININA svç 30 11,80 CLAUDIO SAAD ME 

31 COAGULOGRAMA svç 40 18,00 CLAUDIO SAAD ME 

32 COLESTEROL svç 50 5,60 CLAUDIO SAAD ME 

33 COLINESTERASE svç 20 10,50 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

34 COPROCULTURA svç 20 21,50 CLAUDIO SAAD ME 

35 CORTISOL svç 20 26,00 CLAUDIO SAAD ME 

36 CPK svç 20 14,50 CLAUDIO SAAD ME 

37 CREATININA svç 100 6,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

38 CREATININA URINARIA svç 15 6,30 CLAUDIO SAAD ME 

39 CURVA GLICEMICA svç 20 38,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

40 D'DIMERO svç 2 105,00 CLAUDIO SAAD ME 

41 DENGUE IGG svç 20 35,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

42 DENGUE IGM svç 20 34,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

43 DOSAGEM DE CHUMBO svç 15 17,80 CLAUDIO SAAD ME 

44 DOSAGEM DE ETANOL svç 5 20,00 CLAUDIO SAAD ME 

45 ELETROFORESE DE HEMOGLOBINA   svç 15 22,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

46 EPSTEIN BAAR IGG svç 10 34,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
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S/C LTDA 

47 EPSTEIN BAAR IGM svç 10 34,50 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

48 ERROS INATO DO METABOLISMO svç 8 62,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

49 ESTRADIOL svç 20 16,00 CLAUDIO SAAD ME 

50 ESTROGENIO svç 8 60,00 CLAUDIO SAAD ME 

51 FAN svç 15 16,00 CLAUDIO SAAD ME 

52 FATOR VIII svç 8 74,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

53 FENITOINA svç 30 27,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

54 FENOBARBITAL svç 10 25,50 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

55 FERRITINA svç 30 20,00 CLAUDIO SAAD ME 

56 FERRO TIBC svç 10 17,50 CLAUDIO SAAD ME 

57 FOSFATASE ALCALINA svç 30 9,80 CLAUDIO SAAD ME 

58 FOSFORO svç 30 10,00 CLAUDIO SAAD ME 

59 
FSH svç 30 17,00 

CENTRO DE ANALISES 
CLINICAS DR. MARIA SILVIA 

S/C LTDA 

60 
GAMA GT svç 50 11,40 

CENTRO DE ANALISES 
CLINICAS DR. MARIA SILVIA 

S/C LTDA 

61 GH - HGH svç 20 24,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

62 GLICOSE svç 100 5,80 CLAUDIO SAAD ME 

63 HBSAG svç 100 16,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

64 HDL svç 40 6,80 CLAUDIO SAAD ME 

65 HEMOGLOBINA GLICOSILADA svç 40 16,00 CLAUDIO SAAD ME 

66 HEMOGRAMA svç 100 8,70 CLAUDIO SAAD ME 

67 HEPATITE A svç 10 44,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

68 HEPATITE C svç 30 46,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

69 HIV svç 15 46,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

70 HOMOCISTEINA svç 5 55,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

71 IGE ACAROS svç 10 20,00 CLAUDIO SAAD ME 

72 IGE TOTAL svç 10 20,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

73 KPTT svç 15 7,80 CLAUDIO SAAD ME 
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74 LATEX svç 50 7,50 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

75 LDL svç 50 6,80 CLAUDIO SAAD ME 

76 LEUCOCITOS NAS FEZES svç 10 5,90 CLAUDIO SAAD ME 

77 LH svç 15 15,50 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

78 LIPASE svç 30 14,50 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

79 LIPIDOGRAMA svç 20 38,00 CLAUDIO SAAD ME 

80 MAGNESIO svç 15 9,70 CLAUDIO SAAD ME 

81 METANEFRINAS PLASMATICAS svç 2 535,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

82 MICROALBUMINURIA svç 30 18,80 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

83 MUCOPROTEINA svç 30 7,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

84 NS1 svç 30 84,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

85 PARASITOLOGICO svç 30 5,20 CLAUDIO SAAD ME 

86 PCR svç 80 6,90 CLAUDIO SAAD ME 

87 PERFIL REUMATICO svç 30 25,00 CLAUDIO SAAD ME 

88 
PESQUISA DE SANGUE OCULTO NAS 
FEZES   

svç 20 7,80 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

89 PLAQUETAS svç 50 5,00 CLAUDIO SAAD ME 

90 POTASSIO svç 50 7,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

91 PROGESTERONA svç 20 26,50 CLAUDIO SAAD ME 

92 PROLACTINA svç 20 18,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

93 PROTEINA C svç 20 83,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

94 PROTEINA S svç 2 179,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

95 PROTEINA TOTAL E FRACOES svç 40 5,80 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

96 PROTEINURIA 24 HORAS svç 30 12,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

97 PSA svç 40 26,50 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

98 RAST DE LEITE E DERIVADOS svç 10 31,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

99 PTH svç 15 32,00 CENTRO DE ANALISES 

http://www.ribeiraoclaro.pr.gov.br/


DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO 
MUNICÍPIO DE RIBEIRÃO CLARO - PR 

 

  www.ribeiraoclaro.pr.gov.br De acordo com a Lei Municipal nº 1003/2013 
Ribeirão Claro – PR, Sábado, 03 de Junho de 2017. Ano IV Edição nº 746 Pág. 12 / 16 

ATOS DOS PODERES EXECUTIVO E LEGISLATIVO 
 

DIÁRIO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE 
A Prefeitura Municipal de Ribeirão Claro dá garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.ribeiraoclaro.pr.gov.br 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

100 SODIO svç 50 5,80 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

101 T3 svç 80 12,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

102 T4 svç 80 10,50 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

103 TAP svç 40 6,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

104 TC svç 50 4,40 CLAUDIO SAAD ME 

105 TESTOSTERONA svç 20 18,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

106 TESTOSTERONA LIVRE svç 20 26,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

107 TGO svç 50 6,50 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

108 TGP svç 50 6,40 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

109 TIG svç 50 7,00 CLAUDIO SAAD ME 

110 TOXOPLASMOSE IGG svç 30 18,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

111 TOXOPLASMOSE IGM svç 30 24,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

112 TRAB svç 15 36,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

113 TRANSFERRINA svç 15 18,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

114 TRIGLICERIDES svç 50 5,50 CLAUDIO SAAD ME 

115 TS svç 30 5,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

116 TSH svç 100 8,90 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

117 UREIA svç 100 5,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

118 URINA I Uni 80 5,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

119 UROCULTURA COM ANTIBIOGRAMA svç 30 12,00 CLAUDIO SAAD ME 

120 VDRL svç 50 5,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

121 VHS svç 40 5,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
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S/C LTDA 

122 VIT B12 svç 30 24,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

123 VIT D svç 15 49,50 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

124 VITAMINA C svç 15 74,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

125 VITAMINA K svç 1 467,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

126 VLDL svç 10 5,50 CLAUDIO SAAD ME 

127 ZINCO svç 20 27,50 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

128 SWAB VAGINAL svç 10 7,00 
CENTRO DE ANALISES 

CLINICAS DR. MARIA SILVIA 
S/C LTDA 

 
 
 

Junte-se ao procedimento 
Publique-se, 
 

Ribeirão Claro-Pr, 31 de Maio de 2017. 
 
 
 

Mário Augusto Pereira 
Prefeito Municipal 
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LEI Nº. 1230/2017 
 

 
SÚMULA: Autoriza o Poder Executivo a prestar contribuição financeira mensal a título de 

subvenção social ao Asilo São Vicente de Paulo. 

 
A CÂMARA MUNICIPAL DE RIBEIRÃO CLARO, ESTADO DO PARANÁ, USANDO DAS 

ATRIBUIÇÕES QUE LHES SÃO CONFERIDAS POR LEI, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A 
SEGUINTE LEI: 

 
Art. 1º Fica o Poder Executivo autorizado a prestar contribuição financeira mensal a título de subvenção 

social ao Asilo São Vicente de Paulo, CNPJ/MF nº 77.427.698/0001-50 visando a prestação de serviços de assistência social 
à idosos. 

 
Art. 2º O valor da contribuição mensal será determinado de acordo com a situação de necessidade da 

entidade mencionada no artigo anterior, em razão dos serviços postos à disposição dos interessados. 
 
Art. 3º A contribuição será repassada após a formalização de Termo de Colaboração ou Termo de 

Fomento, obedecidas as peculiaridades previstas na Lei nº 13.019/2014. 
 
Art. 4º A entidade deverá, de acordo com o que vier a estabelecer o termo a ser firmado, prestar contas 

à municipalidade dos serviços prestados e dos valores recebidos. 
 
Art. 5º Os documentos demonstrando o cumprimento às exigências da Lei nº 13.019/2014, serão 

apresentados juntamente com o Plano de Trabalho da entidade quando da formalização do Termo de Fomento ou Termo de 
Colaboração, e na vigência deste, sempre que for solicitado pelo Poder Executivo. 

 
Art. 6º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
 
Edifício da Prefeitura Municipal de Ribeirão Claro, Estado do Paraná, em 01 de junho de 2017. 

 
 
 
 
 

 
MÁRIO AUGUSTO PEREIRA 

PREFEITO MUNICIPAL 
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CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO - PARANÁ 
 

PORTARIA Nº 011/2017 

 
 
Regulamenta a jornada de trabalho, o controle de frequência, serviços extraordinários dos 
servidores da Câmara Municipal de Ribeirão Claro, Estado do Paraná e dá outras providências. 
A PRESIDENTE DA CÂMARA, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, A TEOR DO QUE 

PREVÊ O ARTIGO 19 DO REGIMENTO INTERNO EM VIGÊNCIA  
RESOLVE, regulamentar: 
DA JORNADA DE TRABALHO 
Art. 1º - A jornada de trabalho na Câmara Municipal, de cada servidor que compõem seu quadro 

de pessoal, encontra-se estabelecida nas Resoluções, 005/91, 002/03, 001/06, 002/07, 002/15, 003/15 e 004/15, e deve ser 
cumprida de segunda a sábado entre o período das 7:00h às 17:00 horas, e, às segundas-feiras também no horário das 
19:00h às 22:00 horas, por ocasião de suas Sessões Ordinárias. 

Art. 2º - A Presidência da Câmara, observada a necessidade e conveniência do órgão, fixará o 
horário de trabalho de seus empregados, observando sempre o contido no artigo 468 da CLT, as peculiaridades do serviço, e 
a inexistência de prejuízo ao desempenho regular de suas atribuições. 

§ único - O horário de trabalho ininterrupto não poderá ser superior a 7 (sete) horas diárias, 
aplicando-se intervalo de 1 (uma) ou 2 (duas) horas na hipótese de ser ultrapassado esse limite, que não poderá exceder a 
10 (dez) horas diárias, mesmo quando realizado serviço extraordinário. 

DO CONTROLE DE FREQUÊNCIA 
Art. 3º - O cumprimento da jornada de trabalho será apurado por meio de ponto eletrônico, 

preferencialmente por sistema biométrico, conjugado, sempre que possível, com controle de acesso físico. 
§ único - A apuração do cumprimento da jornada de trabalho do empregado será efetuada 

mensalmente, compreendendo o dia 01 do mês corrente ao dia 31 do mês subsequente, em minutos e o seu 
descumprimento acarretará perda proporcional da remuneração, salvo na existência de saldo de horas. 

Art. 4º - As marcações do registro de frequência serão computadas automaticamente, 
independentemente da impressão da folha de ponto, devendo o servidor acompanhar os registros a fim de sanar eventuais 
incorreções. 

§ 1º - Na hipótese de marcações incorretas em seu registro de frequência, o servidor deverá, em 
requerimento próprio, até 5 (cinco) dias antes do fechamento da folha, cuja data será informada pelo setor responsável, 
apontar as incongruências existentes. 

§ 2º - Eventuais divergências, após apuradas, terão os registros corrigidos, e seu reflexo 
financeiro sanado na folha de pagamento do mês subsequente. 

§ 3º - É facultado aos ocupantes de função de confiança optarem pelo registro de frequência 
quando esta influenciar na apuração de avaliação de desempenho, para fins de progressão. 

DAS AUSÊNCIAS E COMPENSAÇÕES 
Art. 5º - É vedado ao empregado ausentar-se do serviço durante o expediente sem prévia 

autorização, sujeitando-se os infratores às sanções administrativas pertinentes e aos correspondentes descontos na 
remuneração. 

§ 1º - Os abonos de faltas ou ausências ao serviço serão autorizados pela Presidência, quando 
verificada a inexistência de prejuízos ao ente, mediante compensação, sempre que possível no mês em que esta ocorrer. 

§ 2º - As entradas tardias ou saídas antecipadas que não causarem prejuízo ao serviço e que 
não se revelem como conduta habitual poderão ser compensadas no mesmo dia ao da ocorrência, sempre que possível, sob 
pena de desconto na remuneração. 

§ 3º - Haverá tolerância de 05 (cinco) minutos na entrada e na saída da jornada de trabalho, sem 
que isso caracterize desconto ou acréscimo na jornada de trabalho. 

§ 4º - É admitida a compensação prévia, quando ciente e autorizada a ausência em dia posterior, 
desde que dentro do mesmo mês e não gere prejuízos ao órgão. 

Art. 6º - As entradas tardias ou saídas antecipadas superiores a 01 (uma) hora registradas no 
controle de ponto em número superior a 07 (sete) dias no mês, consecutivas ou não, caracterizarão conduta habitual, cuja 
verificação importará em desconto na remuneração, no valor correspondente ao tempo do expediente não trabalhado, sem 
prejuízo da eventual apuração de responsabilidade administrativa. 

§ único - Poderão ser restringidas as tolerâncias e compensações quando caracterizarem 
condutas habituais do servidor. 
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Art. 7º - Não importam em compensação, além dos casos previstos no art. 473 da CLT, quando 
tiver o servidor de acompanhar cônjuge, filho, pais, dependentes á consultas médicas, exames, ou outros casos, desde que 
se comprove a necessidade, através de requerimento escrito, o qual será submetido a análise e autorização da Presidência. 

§ único - As faltas decorrentes de caso fortuito ou de força maior deverão ser justificadas á 
Presidência, e quando aceitas, não dependerão de compensação. 

DISPOSIÇÕES FINAIS 
Art. 8º – Os empregados da Câmara Municipal terão livre acesso aos registros de controle de 

sua frequência para fins de conferência. 
Art. 9º - Cabe ao setor de pessoal da Câmara Municipal de Ribeirão Claro, ou servidor 

responsável pela folha de pagamento, até cinco dias antes do processamento da folha de pagamento efetuar registros e 
lançamentos manuais no sistema autorizados pela Presidência. 

Art. 10 - Quando o sistema eletrônico e ponto estiver inoperante, cabe à Presidência validar os 
horários de entrada e saída do empregado, as faltas injustificadas e qualquer outra ocorrência, para que responsável possa 
efetuar posteriormente o lançamento no sistema.  

Art. 11 – Compete privativamente à Presidência validar a correção de falha na marcação 
eletrônica dos horários de entrada e de saída, quando manuais. 

Art. 12 – A utilização indevida do registro do ponto eletrônico, apurada mediante processo 
disciplinar, acarretará ao infrator e ao beneficiário, se diverso, as sanções previstas em lei. 

Art. 13 – No dia 01/06/2017, quando se inicia um novo período de apurações para a folha de 
pagamento, deverá ser utilizado pelos empregados desta casa o controle eletrônico de frequência, cabendo ao Controle 
Interno efetuar a fiscalização necessária quanto á compatibilidade entre a jornada de trabalho desenvolvida e a remuneração 
recebida. 

§ único – Enquanto não implantado o controle eletrônico de frequência, a fiscalização do 
cumprimento da jornada de trabalho será efetuada por meio de registro dos dados lançados nos boletins mensais de 
frequência, validados pela Presidência da Câmara, até 5 (cinco) dias antes do processamento da folha de pagamento, dos 
quais constará o resumo das ocorrências de frequência. 

Art. 14 – Os casos omissos e eventuais dúvidas serão dirimidos pela Presidência da Câmara, 
conforme a sua relevância. 

Art. 15 – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas todas as 
disposições em contrário. 

Art. 16 - Dê-se ciência aos servidores. 
Sala da Presidência, 30 de Maio de 2017. 
 

ELIANA CORTEZ DA SILVA 
Presidente da Câmara 
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