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EDITAL DE CONVOCACAO

O Prefeito Municipal de Ribeirdo Claro,
Estado do Parana, usando das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por lei; considerando o resultado final do
Concurso Publico realizado para o emprego de Auxiliar de
Limpeza, conforme Edital n.° 001/2011; considerando a
existéncia de vagas para o emprego de Auxiliar de
Limpeza, conforme previsto na Lei Complementar n. °
91/2014, e suas alteragBes; considerando a solicitagdo
emanada da Secretaria Municipal de Administracdo, para
contratacdo de um Auxiliar de Limpeza, em substituicdo a
servidora Silvana Aparecida Camilo da Silva, que esta em
processo de desligamento voluntério, conforme aviso
prévio datado de 07.01.2015, constante do protocolo n.°
000072/2015; considerando que tal contratacdo n&o
acarretara aumento nas despesas de pessoal, tendo em
vista tratar-se de substituicdo de servidora demissionaria.

Resolve

Convocar, de conformidade com o item
14.13 e 14.13.1 do Capitulo 14 do Edital de Concurso
Publico n. © 01/2011, de 22/09/2011, a candidata Priscila
Granja Lessa Braz, aprovada em 35° lugar no concurso
publico realizado para o emprego publico de Auxiliar de
Limpeza, para comparecer nesta Municipalidade, no dia
20.01.2015, as 09:30 horas, munida dos seguintes
documentos, visando submeter-se a exame médico
admissional, para provimento de vaga existente para este
emprego, observados 0s requisitos para o seu exercicio,
conforme previsto no respectivo edital:

e Fotocodpias

l.Identidade, CPF, Titulo de Eleitor acompanhado de
comprovante de votacdo nas Ultimas eleicdes ou
justificacdo na forma da lei, certiddo de casamento (se for
casado), certiddo de nascimento de filhos menores de 14
anos (caso possua), acompanhada do cartdo da crianca

(idade até 6 anos) e da declaragdo de matricula e
frequéncia escolar (idade entre 7 e 14 anos).
Il.Comprovante de Residéncia.
Ill.Comprovante de escolaridade
e Documentos Originais:

|.Atestado de Saude Ocupacional
II.Certiddo negativa de Antecedentes Criminais.
111.01 foto 3 X 4 recente e colorida
IV.Carteira de Trabalho com comprovante de inscricdo no
PIS/PASEP
V.Declaracdo emitida pelo 6rgdo contratante (no caso do
candidato ter exercido cargo ou emprego publico) de que
ndo sofreu penalidade, no exercicio de cargo ou emprego
publico, nem foi demitido a bem do servigo publico.
VI.Declaragdo de que ndo percebe proventos de
aposentadoria, que impligue acumulacdo com a
remuneracdo do emprego publico a que estd sendo
convocado, excetuadas as hipéteses previstas no art. 37,
inciso XVI e XVII da Constituicdo Federal vigente.
VIl.Declaragdo de que ndo ocupa outro cargo ou emprego
publico, excetuadas as hipoteses previstas no art. 37,
inciso XVI e XVII da Constituicdo Federal vigente, quando
deverd ser indicada a carga horaria semanal, a
compatibilidade de horarios e a atencdo aos limites
remuneratorios estipulados pelo inciso XI do art. 37 da
CF.
VIll.Declaracdo de Bens e Valores.

Findo o prazo acima sem que seja
atendida a convocagdo a candidata sera desclassificada,
devendo ser convocada a candidata subsequente, de
acordo com o item 14.13 do Capitulo 14 do supracitado
edital.

Edificio da Prefeitura Municipal de
Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 13 de janeiro de
2015.

JOVADIR BLUM
PREFEITO MUNICIPAL
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EDITAL DE DESCLASSIFICAGAO

A Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro,
Estado do Parana, por seu Prefeito Municipal que a este
subscreve, torna publica, a desclassificacdo da candidata
FERNANDA LETICIA VITALI DE MORAES, portador da
CIRG n° 8.838.231-5, aprovada em 20° lugar no concurso
publico realizado para o emprego de Auxiliar
Administrativo, nos termos do Edital de Concurso
Publico n. ° 001/2013, em razdo de sua desisténcia da
vaga para a qual foi convocado, conforme Termo datado
de 13.01.2015.

Edificio da Prefeitura Municipal de
Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 13 de janeiro de
2015.

JOVADIR BLUM
PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL DE CONVOCACAO

O Prefeito Municipal de Ribeirdo Claro,
Estado do Parana, usando das atribuices que lhe séo
conferidas por lei, considerando a existéncia de vagas
para o emprego de Auxiliar Administrativo, conforme
previsto na Lei Complementar n. © 091/2014, e suas
alteracdes; considerando o resultado final do concurso
publico de Auxiliar Administrativo, conforme Edital n. °
001/2013; considerando a disponibilidade de recursos
orgamentarios e financeiros para suportar o 6nus da
referida contratagdo; Considerando a desclassificacéo da
candidata Fernanda Leticia Vitali de Moraes, aprovada
em 20° lugar no concurso publico de Auxiliar
Administrativo.

Resolve

Convocar, de conformidade com o item
8.1, 8.2, 8.3 e 8.4 do Capitulo 8 do Edital de Concurso
Publico n. ° 01/2013, de 18/09/2013, o candidato
Davisson Gongalves dos Santos, portador da CIRG n°
8.395.551-1/PR, aprovado em 21° |ugar no concurso
publico realizado para o emprego publico de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, para, comparecer até o dia
20.01.2015 as 10:00 horas, na Divisédo de Pessoal deste
municipio, localizada na Rua Cel. Emilio Gomes, 731,
munida dos seguintes documentos pessoais, visando
submeter-se a exame médico admissional para
provimento de vaga existente para este emprego,
observados os requisitos para o seu exercicio, conforme
previsto no item 8.1 e 8.3 do supramencionado edital:

e Fotocdpias

IV.Identidade, CPF, Titulo de Eleitor acompanhado de
comprovante de votacdo nas Ultimas eleicdes ou

justificacdo na forma da lei, certiddo de casamento (se for
casado), certiddo de nascimento de filhos menores de 14
anos (caso possua), acompanhada do cartdo da crianga
(idade até 6 anos) e da declaragdo de matricula e
frequéncia escolar (idade entre 7 e 14 anos).
V.Comprovante de Residéncia.
VI.Comprovante de escolaridade (Ensino Médio completo)

e Documentos Originais:

IX.Atestado de Saude Ocupacional
X.Certidao negativa de Antecedentes Criminais.
X1.01 foto 3 X 4 recente e colorida
Xll.Carteira de Trabalho com comprovante de inscricdo no
PIS/PASEP
Xlll.Declaracdo emitida pelo 6rgdo contratante (no caso do
candidato ter exercido cargo ou emprego publico) de que
ndo sofreu penalidade, no exercicio de cargo ou emprego
publico, nem foi demitido a bem do servigo publico.
XIV.Declaragdo de que ndo percebe proventos de
aposentadoria, que impligue acumulagcdo com a
remuneracdo do emprego publico a que estd sendo
convocado, excetuadas as hipoteses previstas no art. 37,
inciso XVI e XVII da Constituicdo Federal vigente.
XV.Declaragdo de que ndo ocupa outro cargo ou emprego
publico, excetuadas as hipoteses previstas no art. 37,
inciso XVI e XVII da Constituicdo Federal vigente, quando
deverd ser indicada a carga horaria semanal, a
compatibilidade de horérios e a atencdo aos limites
remuneratorios estipulados pelo inciso XI do art. 37 da
CF.
XVI.Declaragéo de Bens e Valores.

Findo o prazo acima sem que seja
atendida a convocacdo a candidata sera desclassificada,
devendo ser convocada a candidata subseqiiente, de
acordo com o item 8.4 do Capitulo 8 do supracitado edital.

Edificio da Prefeitura Municipal de
Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 13 de janeiro de

2015.

JOVADIR BLUM
PREFEITO SUBSTITUTO

PORTARIA N° 584/2015

Sumula: Nomeia o senhor Jose Carlos Alves, para
exercer o cargo de provimento em comissédo de Chefe do
Departamento Abastecimento.

O Prefeito Municipal de Ribeirdo
Claro, Estado do Parand, usando das atribuicdes que
lhe sdo conferidas por lei,

Resolve
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Art. 1° Nomear, a partir de 2 de janeiro
de 2015, nos termos da Lei Complementar n. © 091, de
16 de dezembro de 2014, para exercer o cargo de
Chefe do Departamento de Abastecimento, simbolo
CC-03, de provimento em comissdo, o senhor José
Carlos Alves, portador da CIRG n. ©2.205.609 SSP/PR.

Art. 2° Para fins de cumprimento do
disposto na Lei Municipal n. ° 837/2012, de 30.05.2012,
que dispde sobre vedagdes, para nomeagfes em cargos
de provimento em comissdo e fungdes de confianga,
devera o servidor de que trata esta Portaria, apresentar
declaracéo atestando que ndo se enquadra nos termos da
referida norma.

Art. 3° Consoante redacado do art. 1° da
Lei Municipal n. ° 129/2005, de 31.01.2005, devera
obrigatoriamente o servidor de que trata esta Portaria,
para fins de exercicio no cargo de Chefe do
Departamento de RH, apresentar certiddo negativa de
débitos para com o municipio de Ribeiréo Claro.

Art. 4° Publique-se e arquive-se.
Edificio da Prefeitura Municipal de

Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 13 de janeiro de
2015.

JOVADIR BLUM
PREFEITO MUNICIPAL

& Cettificagio Digital & um conjunto de
I P tecnologias e procedimentos gue visam
- garantit & walidade de um Cerificado
BraS“ Digital, = ICP-BRASIL & & infrasstrutura
Lewsl Brasileirs para Certificagio Digitsl,
de acordo com a Medida Provisoria 2200
gque estabelece e normatiza estas

da it dne CONClighes,

v

Sendo assim, sfo consideradoz legalmente walidos, no
ambito  nacional, apenas oz cedificados  emitidos bor
autoridades cerificados credenciadas junto & ICP-BRASIL.
Com o uso de Cerificados Digitais & possivel apostar
azsinaturas digitais em arguivos digitais e assim stribuir-he o
statuz de documento valido e original tambem de acordo com
aLei11.419.
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