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PORTARIA N. ° 562/2014.

Sumula: Dispensa da marcacgdo de ponto, Camila
Silvério de Morais Amadeu.

O Prefeito Municipal de Ribeirdo Claro,
Estado do Parana, usando das atribuices que lhe séo
conferidas por lei, considerando os termos do Memorando
Interno n.° 002/2014, emanado da Secretaria Municipal de
Turismo, Meio Ambiente, Esportes e Lazer.

Resolve

Art. 1° Dispensar da marcagdo de
ponto, a servidora municipal Camila Silvério de Morais
Amadeu, matricula 1418/4, em razdo do exercicio do
cargo de provimento em comissdo de Chefe do
Departamento de Esportes, cujas tarefas por seu regime
de dedicagdo sdo incompativeis com a fixagcao de horério
de trabalho.

Art. 2°. Publique-se e arquive-se.
Edificio da Prefeitura Municipal de

Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 16 de dezembro de
2014.

GERALDO MAURICIO ARAUJO
PREFEITO MUNICIPAL

Sumula: Contrata, para exercer o emprego publico de
Auxiliar Administrativo, Ediane da Cruz Vicente
Camargo.

O Prefeito Municipal de Ribeirdo Claro,
Estado do Parand, usando das atribuicBes que lhe sdo
conferidas por lei, considerando a solicitagdo da
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social, para a contratacdo de um Auxiliar Administrativo;
considerando a existéncia de vagas para o emprego de
Auxiliar  Administrativo, conforme previsto na Lei
Complementar n. ©° 20/2009, e suas alteragdes;
considerando o resultado final do Concurso Pudblico n. °
001/2013, realizado para o emprego de Auxiliar
Administrativo, entre outros.

Resolve

Art. 1°. Contratar, face habilitacdo no
Concurso Publico n. © 001/2013, para exercer o emprego
publico de Auxiliar Administrativo, com uma jornada de
35 (trinta e cinco) horas semanais, a partir de 16 de
dezembro de 2014, sob o regime da Consolidacdo das
Leis do Trabalho — CLT, lotada na Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento, a candidata Ediane da
Cruz Vicente Camargo, portadora da CTPS n. °
4340279/002-0/PR, aprovada em 19° lugar no referido
certame.

Art. 2°. A servidora admitida no caput
do art. 1° serd submetida a avaliacdo de desempenho,
podendo haver rescisdo do contrato de trabalho por
conduta tipificada como falta grave ou por insuficiéncia de
desempenho, verificadas em processo com direito a
ampla defesa e ao contraditério.

Art. 3°. Publique-se e arquive-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro,
Estado do Parana, em 16 de dezembro de 2014.

GERALDO MAURICIO ARAUJO
PREFEITO MUNICIPAL

REGINA MARGARETH NOGUEIRA FERNANDES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N. ° 001/2013.

Contratante Municipio de Ribeirdo Claro — Prefeitura
Municipal

Servidor (a) Ediane da Cruz Vicente Camargo

Contratado (a)

Classificagcao 19° Lugar

Concurso Publico

CPF: 040.260.909.30

Junte-se ao procedimento
Publique-se,

Ribeirdo Claro-PR, 16 de Dezembro de 2014.

Fabio Oliveira de Lucca
Pregoeiro Oficial

Data de admissdo | 16/12/2014

Regime Juridico Consolidacéo das Leis do Trabalho

Emprego Publico Auxiliar Administrativo

Nivel Salarial AM - 04

Vencimento inicial | R$ 1.252,53

Carga horéria 35:00 Horas Semanais

Lotacao Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo
Claro, Estado do Parana, em 16 de dezembro de 2014.

GERALDO MAURICIO ARAUJO
PREFEITO MUNICIPAL

RETIFICACAO DE AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 147/2014 (PMRC)

Por erro de digitacdo o Aviso de Licitagdo do
Pregédo Presencial N° 147/2014 (PMRC), do tipo Maior
Lance ou Oferta, publicado as fls. 04 da Edi¢éo n° 0148
do Jornal Gazeta do Norte Pioneiro, datado de 16 de
Dezembro de 2014, apresentou um equivoco quanto a
informacgdo do prazo da prestacéo de servicos, de modo
que:

onde se lia “a possivel contratagdo de
instituicdo bancéria, para operar o0s servigcos de
processamento e gerenciamento de créditos
provenientes da folha de pagamento dos servidores
municipais, sem 6nuis para a contratante pelo prazo
de 60 (sessenta) dias, conforme descricdo no Edital
de Pregdo Presencial n° 147/2014 (PMRC) e seus
anexos”,

Il6é se “a possivel contratacdo de
instituicdo bancéria, para operar os servicos de
processamento e gerenciamento de créditos
provenientes da folha de pagamento dos servidores
municipais, sem 6nuis para a contratante pelo prazo
de 60 (sessenta) meses, conforme descri¢do no Edital
de Pregdo Presencial n° 147/2014 (PMRC) e seus
anexos”.

DISPENSA DE LICITACAO POR JUSTIFICATIVA
N° 138/2014 (PMRC)

Objeto: A contratacdo de atividade recreativa tipo Day
Use destinada aos idosos do Grupo Conviver, em recinto
especializado.

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO
CLARO.

CNPJ: 75.449.579/0001-73

Contratado: Sitio Ecolégico Scandolo LTDA - ME

CNPJ: 07.782.775/0001-05

Valor Total: R$ 6.800,00 (seis mil e oitocentos reais)
Fundamento Legal: Artigo 24, Inciso V, da Lei 8.666/93.

Ribeirdo Claro-Pr, 16 de Dezembro de 2014.

Geraldo Mauricio Arauljo
Prefeito Municipal

DISPENSA DE LICITACAO POR
INEXIGIBILIDADE N° 040/2014 (PMRC)

Objeto: A contratagdo de uma banda musical para
realizar um show artistico em praga publica, no dia 28 de
Dezembro do corrente ano, para encerramento da
Campanha de Natal 2014.

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO
CLARO

CNPJ: 75.449.579/0001-73

Contratado: GABE - EVENTOS LTDA - ME

CNPJ: 09.612.576/0001-84

Valor Total: R$ 6.800,00 (seis mil e oitocentos reais)
Fundamento Legal: Artigo 25, Inciso lll, da Lei 8.666/93.

Ribeirdo Claro-Pr, 16 de dezembro de 2014.

Geraldo Mauricio Araudjo
Prefeito Municipal
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RETIFICACAO DO | TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 101/2014 (PMRC)
PREGAQO PRESENCIAL N°042/2014 (PMRC)

RETIFICA-SE a publicagdo do Extrato do | Termo Aditivo
ao Contrato n° 101/2014 (PMRC), publicado na Edi¢éo do
Gazeta do Norte Pioneiro de 22 de Novembro de 2014, as
fls.07 do Caderno Atas e Editais, tendo em vista equivoco
no valor, de modo que onde se |é “VALOR: R$ 747,16
(Setecentos e quarenta e sete reais e dezesseis
centavos)”, lé-se “VALOR: R$ 573,42 (Quinhentos e
setenta e trés reais e quarenta e dois centavos)”.

Ribeirdo Claro, 16 de Dezembro de 2014.

Geraldo Mauricio Araujo
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO N°232/2014 — (PMRC)
PREGAO PRESENCIAL 130/2014 (PMRC)

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE RIBEIRAO CLARO —
PARANA - CNPJ/MF: 75.449.579/0001-73
CONTRATADA: M & M — COMERCIO DE PNEUS
EIRELI - EPP - CNPJ/MF: 02.966.816/0003-61

OBJETO: A contratagdo de empresa especializada para
a prestacdo de servigos de recauchutagem, duplagem e
vulcanizagdo de pneus usados de medidas diversas, para
uso dos veiculos da frota municipal, por um periodo de 12
(doze) meses.

VALOR: R$ 119.170,00 (Cento e dezenove mil cento e
setenta reais).

PAGAMENTO: em até 15 (quinze) dias consecutivos,
apos realizagdo dos servicos mediante apresentacéo de
Nota Fiscal.

VIGENCIA: 17 de Dezembro de 2014 a 16 de Dezembro
de 2015.

ASSINATURA: 16 de Dezembro de 2014.

FORO: Ribeir&o Claro, Estado do Parana.

Ribeirdo Claro, 16 de Dezembro de 2014.

Geraldo Mauricio Araujo
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO N°233/2014 — (PMRC)
PREGAO PRESENCIAL 130/2014 (PMRC)

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE RIBEIRAO CLARO -
PARANA - CNPJ/MF: 75.449.579/0001-73
CONTRATADA: SUPER CAP RECAUCHUTADORA DE
PNEUS LTDA

CNPJ/MF: 77.250.777/0001-39

OBJETO: A contratacdo de empresa especializada para
a prestagdo de servigos de recauchutagem, duplagem e
vulcanizagdo de pneus usados de medidas diversas, para
uso dos veiculos da frota municipal, por um periodo de 12
(doze) meses.

VALOR: R$ 140.478,00 (Cento e quarenta mil
quatrocentos e setenta e oito reais).

PAGAMENTO: em até 15 (quinze) dias consecutivos,
apos realizacao dos servicos mediante apresentagdo de
Nota Fiscal.

VIGENCIA: 17 de Dezembro de 2014 a 16 de Dezembro
de 2015.

ASSINATURA: 16 de Dezembro de 2014.

FORO: Ribeirdo Claro, Estado do Parana.

Ribeirdo Claro, 16 de Dezembro de 2014.

Geraldo Mauricio Araljo
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO N°234/2014 — (PMRC)
PREGAO PRESENCIAL 130/2014 (PMRC)

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE RIBEIRAO CLARO —
PARANA - CNPJ/MF: 75.449.579/0001-73
CONTRATADA: INDUSTRIA E COMERCIO MUT
PNEUS LTDA - EPP

CNPJ/MF: 58.619.644/0001-42

OBJETO: A contratagdo de empresa especializada para
a prestacgédo de servicos de recauchutagem, duplagem e
vulcanizag&o de pneus usados de medidas diversas, para
uso dos veiculos da frota municipal, por um periodo de 12
(doze) meses.

VALOR: R$ 35.208,00 (Trinta e cinco mil duzentos e oito
reais).

PAGAMENTO: em até 15 (quinze) dias consecutivos,
apos realizacao dos servicos mediante apresentagdo de
Nota Fiscal.

VIGENCIA: 17 de Dezembro de 2014 a 16 de Dezembro
de 2015.

ASSINATURA: 16 de Dezembro de 2014.

FORO: Ribeirdo Claro, Estado do Parana.

Ribeirdo Claro, 16 de Dezembro de 2014.

Geraldo Mauricio Araujo
Prefeito Municipal
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EXTRATO DE CONTRATO N°235/2014 — (PMRC)
PREGAO PRESENCIAL 130/2014 (PMRC)

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE RIBEIRAO CLARO —
PARANA - CNPJ/MF: 75.449.579/0001-73
CONTRATADA: GVT REFORMAS E RECICLAGEM DE
PNEUS LTDA — ME

CNPJ/MF: 07.685.501/0001-06

OBJETO: A contratagdo de empresa especializada para
a prestagdo de servigos de recauchutagem, duplagem e
vulcanizagéo de pneus usados de medidas diversas, para
uso dos veiculos da frota municipal, por um periodo de 12
(doze) meses.

VALOR: R$ 34.308,00 (Trinta e quatro mil trezentos e
oito reais).

PAGAMENTO: em até 15 (quinze) dias consecutivos,
apos realizacdo dos servigos mediante apresentacao de
Nota Fiscal.

VIGENCIA: 17 de Dezembro de 2014 a 16 de Dezembro
de 2015.

ASSINATURA: 16 de Dezembro de 2014.

FORO: Ribeirdo Claro, Estado do Parana.

Ribeirdo Claro, 16 de Dezembro de 2014.

Geraldo Mauricio Araujo
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO N°237/2014 — (PMRC)
PREGAO PRESENCIAL 134/2014 (PMRC)

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE RIBEIRAO CLARO -
PARANA - CNPJ/MF: 75.449.579/0001-73
CONTRATADA: ACADEMIA FORMA ATIVA LTDA — ME
— EPP - CNPJ/MF: 06.299.501/0001-05

OBJETO: A aquisi¢cdo de equipamentos esportivos para
serem utilizados nos projetos de esportes em geral, 0s
guais ocorrem anualmente, pela Secretaria Municipal de
Turismo, Meio Ambiente, Esportes e Lazer.

VALOR: R$ 10.135,10 (Dez mil cento e trinta e cinco
reais e dez centavos).

PAGAMENTO: em até 15 (quinze) dias consecutivos,
apos realizacao dos servicos mediante apresentagdo de
Nota Fiscal.

VIGENCIA: 17 de Dezembro de 2014 a 16 de Marco de
2015.

ASSINATURA: 16 de Dezembro de 2014.

FORO: Ribeirdo Claro, Estado do Parana.

Ribeirdo Claro, 16 de Dezembro de 2014.

Geraldo Mauricio Araljo
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO N°236/2014 — (PMRC)
PREGAO PRESENCIAL 134/2014 (PMRC)

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE RIBEIRAO CLARO —
PARANA - CNPJ/MF: 75.449.579/0001-73
CONTRATADA: JOAO HENRIQUE DE SOUZA
CALCADOS - EPP - CNPJ/MF: 00.492.065/0001-00
OBJETO: A aquisicdo de equipamentos esportivos para
serem utilizados nos projetos de esportes em geral, os
guais ocorrem anualmente, pela Secretaria Municipal de
Turismo, Meio Ambiente, Esportes e Lazer.

VALOR: R$ 8.920,00 (Oito mil novecentos e vinte reais).
PAGAMENTO: em até 15 (quinze) dias consecutivos,
apos realizacédo dos servigos mediante apresentacao de
Nota Fiscal.

VIGENCIA: 17 de Dezembro de 2014 a 16 de Marco de
2015.

ASSINATURA: 16 de Dezembro de 2014.

FORO: Ribeiréo Claro, Estado do Parana.

Ribeirdo Claro, 16 de Dezembro de 2014.

Geraldo Mauricio Araujo
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO N°238/2014 — (PMRC)
PREGAO PRESENCIAL 134/2014 (PMRC)

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE RIBEIRAO CLARO —
PARANA - CNPJ/MF: 75.449.579/0001-73
CONTRATADA: A. C. DOS SANTOS — MATERIAL
ESPORTIVO E ORTOPEDICO - ME

CNPJ/MF: 18.568.127/0001-77

OBJETO: A aquisicdo de equipamentos esportivos para
serem utilizados nos projetos de esportes em geral, 0s
quais ocorrem anualmente, pela Secretaria Municipal de
Turismo, Meio Ambiente, Esportes e Lazer.

VALOR: R$ 2.926,00 (Dois mil novecentos e vinte e seis
reais).

PAGAMENTO: em até 15 (quinze) dias consecutivos,
apos realizacdo dos servicos mediante apresentacédo de
Nota Fiscal.

VIGENCIA: 17 de Dezembro de 2014 a 16 de Marco de
2015.

ASSINATURA: 16 de Dezembro de 2014.

FORO: Ribeiréo Claro, Estado do Parana.

Ribeirdo Claro, 16 de Dezembro de 2014.

Geraldo Mauricio Araudjo
Prefeito Municipal
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EXTRATO DE CONTRATO N°239/2014 — (PMRC)
PREGAO PRESENCIAL 133/2014 (PMRC)

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE RIBEIRAO CLARO —
PARANA - CNPJ/MF: 75.449.579/0001-73
CONTRATADA: MITALCOPY MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO LTDA - EPP
CNPJ/MF: 95.362.968/0001-74

OBJETO: A contratacdo de empresa especializada, para
a locacéo de equipamentos multifuncionais a laser, com
fornecimento integral de suprimentos, pecas e
manutencao dos mesmos, pelo periodo de 12 (doze)
meses.

VALOR: R$ 54.000,00 (Cinquenta e quatro mil reais).
PAGAMENTO: Até o 5° (quinto) dia util subsequente a
prestagéo dos servicos, apds apresentacao da fatura,
mediante apresentacéo de Nota Fiscal.

VIGENCIA: 02 de Fevereiro de 2015 a 01 de Fevereiro de
2016.

ASSINATURA: 16 de Dezembro de 2014.

FORO: Ribeirdo Claro, Estado do Parana.

Ribeirdo Claro, 16 de Dezembro de 2014.

Geraldo Mauricio Araujo
Prefeito Municipal

fornecimento de materiais e mao de obra e equipamentos,
conforme projeto cadastrado no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia do Estado de Sao Paulo, ART n°
9221220140119486;

Instalacdo e operagdo de estagdo pitométrica em
tubulacédo e, carga, com medi¢do de vazdo e presséo e
determinacdo das respectivas curvas de perfiz de
velocidade;

Execucdo de Monitoramento de vazdo e pressdo por
processo pitométrico, incluindo determinacdo dos perfis
de velocidade das adutoras e redes de distribuicdo
utilizando Data Logger com leituras continuas superiores
a 48 horas, visando a calibragdo do macromedidor.
Localizada na Avenida Bechara Salim Bechara, no
Parque Industrial do Municipio de Ribeirdo Claro, estado
do Parana.

ATO: Contrato prorrogado por 120 dias, passando a
vigorar até 02/04/2015.

Ribeirdo Claro, 02 de dezembro de 2014.

FRANCISCO CARLOS MOLINI
DIRETOR DO SAAE

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
— SAAE DE RIBEIRAO CLARO - PR

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 008/2014-
SAAE

CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO - SAAE

CONTRATADA: RHS CONTROLS RECURSOS
HIDRICOS E SANEAMENTO LTDA. — CNPJ N°
11.971.854/0001-31

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em
engenharia com fornecimento de material, m&do-de-obra e
equipamentos para a execug¢édo da obra:

Construcdo de um reservatorio metdlico cilindrico de
fundo apoiado com capacidade para 500ms3, de agua
tratada para consumo humano, instalagdo da hidraulica
no reservatorio e medidor de vaz&o com fornecimento de
materiais, mao de obra e equipamentos, de acordo com
projeto cadastrado no Conselho regional de Engenharia e
Agronomia do Estado de S&o Paulo, ART n°
9221220140161913;

Execucdo da base de apoio e fixagcdo do reservatorio,
inclusive fundagBes profundas em concreto armado, com
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DECRETO N° 274/2014

Abre Crédito Adicional Suplementar no Orcamento vigente e da outras
providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA, USANDO DAS
ATRIBUICOES LEGAIS, NA FORMA DO DISPOSTO NA LEI FEDERAL N°4.320/64 E NA LEI MUNICIPAL N°
1.092/2014,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio, Exercicio de 2014, Crédito Adicional Suplementar no
valor de R$405.700,00 (quatrocentos e cinco mil e setecentos reais), nas dota¢des orcamentérias abaixo indicadas:

04.00-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
04.01-Departamento de Educacéo
12.361.0009.2.012-Manutenc¢do do Ensino Fundamental
3.1.90.11.00-Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil

Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 58.000,00
3.1.90.13.00-Obriga¢8es Patronais

Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 21.000,00
3.3.90.30.00-Material de Consumo

Fonte:103-5% Sobre Transferéncias Constitucionais-Fundeb-Exercicio Corrente 8.000,00
3.3.90.39.00-Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica

Fonte:103-5% Sobre Transferéncias Constitucionais-Fundeb-Exercicio Corrente 10.000,00

12.365.0009.2.019-Manutencdo da Educacéo Infantil
3.1.90.11.00-Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil

Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 39.000,00
3.1.90.13.00-Obriga¢bes Patronais
Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 2.300,00
3.3.90.30.00-Material de Consumo
Fonte:103-5% Sobre Transferéncias Constitucionais-Fundeb-Exercicio Corrente 12.000,00

12.365.0009.2.023-Manutencdo do Ensino Infantil-FUNDEB 60%
3.1.90.11.00-Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil
Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 9.000,00

06.00-SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRIC. PECUARIA, PESCA E ABASTECIMENTO
06.01-Departamento de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento
20.122.0012.2.031-Manut. da Secret. Munic. de Agric. Pecuaria, Pesca e Abastecimento
3.3.90.30.00-Material de Consumo

Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 10.000,00

07.00-SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO
07.01-Obras Publicas e Urbanismo

15.452.0013.2.053-Manutencdo da Limpeza Publica e Coleta de Lixo
3.1.90.11.00-Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil
Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 16.000,00

08.00-SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

08.01-Secretaria de Financas

04.123.0014.2.062-Manutencao da Secretaria Municipal de Financas
3.1.90.11.00-Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil

Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 27.000,00
3.1.90.13.00-Obriga¢6es Patronais

Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 5.000,00
3.3.90.39.00-Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica

Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 6.000,00

04.123.0014.0.003-Contribui¢cdo Pasep
3.3.90.47.00-Obrigag6es Tributarias e Contributivas
Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 25.000,00
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09.00-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
09.01-Secretaria de Administragéo
04.122.0016.2.060-Manutenc¢éo da Secretaria de Administracéo
3.3.90.39.00-Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica
Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 50.000,00

10.00-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

01.01-Fundo Municipal de Saude

10.301.0015.2.070-Manutencado da Secretaria Municipal de Saude
3.1.90.11.00-Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil

Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 80.000,00
3.1.90.13.00-Obriga¢8es Patronais
Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 11.400,00

10.301.0015.2.075-Programa Saude da Familia
3.1.90.11.00-Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil

Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 10.000,00
3.1.90.13.00-Obriga¢bes Patronais
Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 4.000,00

10.301.0021.2.076-Programa Saude Bucal
3.1.90.13.00-Obriga¢8es Patronais
Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 2.000,00

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito aberto no artigo anterior € indicado como recurso, o disposto no § 1° do
artigo 43 da Lei Federal n°® 4.320/64, sendo:

| — o proveniente da anulagdo de dotacBes or¢camentarias, consignadas no vigente orcamento, no valor de
R$405.700,00 (quatrocentos e cinco mil e setecentos reais), abaixo identificadas:

03.00-SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS
03.01-Departamento de Industria, Comércio e Servigos
22.661.0003.1.006-Construcao de barrac6es no Distrito Industrial
4.4.90.51.00-Obras e Instalagtes

Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 89.700,00

04.00-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
04.01-Departamento de Educacéo
12.361.0009.2.016-Transporte Escolar
3.3.90.33.00-Passagens e Despesas com Locomogao
Fonte:103-5% Sobre Transferéncias Constitucionais-Fundeb-Exercicio Corrente 30.000,00

07.00-SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO
07.01-Obras Publicas e Urbanismo
15.452.0013.1.024-Readequacédo da Usina de Reciclagem
3.3.90.30.00-Material de Consumo

Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 15.000,00
3.3.90.39.00-Outros Servigcos de Terceiros-Pessoa Juridica
Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 35.000,00

16.482.0006.1.005-Construcéo de Casas Populares
4.4.90.51.00-Obras e Instalagbes
Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 50.000,00
07.02-Transporte Rodoviario
26.606.0013.1.014-Acessibilidade e adequac8es de Bairros Rurais
4.4.90.51.00-Obras e Instalagtes
Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 60.000,00

09.00-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAC}AO
09.01-Secretaria de Administracéo
04.122.0016.2.060-Manutencao da Secretaria de Administracéo
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3.3.90.47.00-Obrigac@es Tributarias e Contributivas
Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 6.000,00
04.122.0016.2.063-Reformas no prédio da Prefeitura Municipal
3.3.90.39.00-Outros Servicos de Terceiros-Pessoa Juridica
Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 120.000,00

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 16 de dezembro de 2014.

GERALDO MAURICIO ARAUJO
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 1.087, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2014.

Sumula: Regulamenta e fixa critérios para concessdo de beneficios
eventuais no ambito da politica publica municipal de assisténcia social.

A Camara Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, aprovou, e eu, Prefeito Municipal sanciono a
seguinte lei:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei, com fulcro Nos Artigos 23, 1l, 30, | E II, 203 E 204, |, da Constituicdo Federal, da LOAS, Lei
Federal n°. 8742, de 07 de Dezembro De 1993, regulamenta a concessao, pela Administracao Publica Municipal, do auxilio-
funeral, auxilio-natalidade e demais beneficios decorrentes de situacdo de vulnerabilidade, risco social e calamidade publica.

Paragrafo Unico: Entende-se por situacdo de vulnerabilidade e risco social, cidaddos e familias sem
possibilidade de arcar por conta prépria o enfrentamento de contingéncias sociais, cuja ocorréncia provoca riscos e fragiliza a
manutencao do individuo, a unidade da familia e a sobrevivéncia de seus membros.

SECAO|
| - DOS PRINCIPIOS BASICOS

Art. 2° Estabelece critérios de concesséo para a provisdo de beneficios eventuais no ambito Municipal da
Politica de Assisténcia Social.

Art. 3° O beneficio eventual € uma modalidade de provisdo de protecdo social basica de caréater
suplementar e temporario que integra organicamente as garantias do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, com
fundamentacéo nos principios de cidadania e dos direitos sociais e humanos, prestadas a pessoa residente no Municipio de
Ribeirdo Claro/PR e cuja renda mensal per capita deve ser igual ou inferior a meio salario minimo, que obedecam aos
seguintes requisitos:

I- comprovante de residéncia no municipio de Ribeirdo Claro/Pr;

- estar cadastrado no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CADUNICO,
com atualizacdo de até 01 (um) ano;

- no atendimento e na comprovacdo de renda é vetado qualquer tipo de constrangimento ao
beneficiario da Politica Municipal de Assisténcia Social;
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IV - na concessdo de outros beneficios eventuais tais como: servico de pessoas fisica ou juridica ou
concessdo de materiais de construgdo para pequenos reparos também sera observado através de documentacéo o parecer
do engenheiro e comprovacao da residéncia como sendo de propriedade do requerente.

Paragrafo Unico: Todos os atendimentos de beneficios as familias e cidaddos deverdo ser acompanhados
obrigatoriamente por um parecer social — avaliagdo social - emitido pelo (a) profissional Assistente Social.

SECAO I
DO VALOR DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 4° O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS deveré fixar mediante resolucdo e para cada
exercicio financeiro o valor de cada um dos beneficios eventuais, segundo a estimativa da quantidade de beneficios a serem
concedidos durante o exercicio financeiro e a dotagdo orgamentéaria consignada para tanto na respectiva Lei Orcamentaria
Anual.

Art. 5° Cabera ao Centro de Referéncia de Assisténcia Social e a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, ouvido o CMAS, durante a elaboracédo de projeto de Lei Orcamentaria Anual, estimar a quantidade de beneficios a
serem concedidos durante cada exercicio financeiro.

Art. 6° O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS poder4 mediante resolugdo e durante o
transcurso do exercicio financeiro, alterar o valor de cada um dos beneficios eventuais, em caso de alteracdo da dotacdo
orgcamentéria ou de desacerto na estimativa da quantidade de beneficios a serem concedidos.

SECAO I
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS EM ESPECIE
DO BENEFICIO EVENTUAL AUXILIO-NATALIDADE

Art. 7° O beneficio eventual, na forma de auxilio-natalidade, constitui-se em uma prestacdo temporaria, ndo
contributiva da assisténcia social, na forma de bens de consumo, para reduzir vulnerabilidade provocada por nascimento de
membro da familia residente no municipio de Ribeirdo Claro/Pr.

Art. 8° O auxilio-natalidade é destinado a familia e devera alcancgar, preferencialmente:

I- atencdes necessarias ao nascituro;

Il- apoio & mae no caso de morte do recém-nascido;

1- apoio a familia no caso da morte da mae;

IV- outras providéncias que os operadores da Politica de Assisténcia Social julgarem necessarias.

Art. 9° O beneficio auxilio-natalidade ocorrerd na forma de bens de consumo.

I - Os bens de consumo consistem utensilios para vestimenta e de higiene, observada a qualidade que
garanta a dignidade e o respeito da familia beneficiada. O beneficio sera concedido a gestante que tiver frequéncia minima
exigida para o curso de gestante oferecido Centro de Referencia da Assisténcia Social - CRAS.

Il - Sera realizado encaminhamento para Unidade de Salde em caso de solicitacdo de alimentagdo
complementar (leites) sendo fornecido ao recém- nascido em caso de solicitagdo médica, com a devida prescricdo que
devera ser anexada uma copia ao prontudrio da beneficiaria. Em caso de falecimento da mae, o SUS, conforme seus critérios
fornecera alimentacéo para o bebé, de acordo com prescricdo médica pelo tempo que for necessario.

Il - O requerimento do auxilio natalidade deve ser solicitado em no minimo 30 (trinta) dias antes do
nascimento e em no maximo até 30(trinta) dias depois do nascimento do bebé no Centro de Referéncia da Assisténcia Social
— CRAS e Secretaria de Assisténcia Social e/ou local referenciado por ambos.

IV - O auxilio natalidade devera ser concedido até 30(trinta) dias apos o requerimento.
DO BENEFICIO EVENTUAL AUXILIO-FUNERAL
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Art. 10 O beneficio eventual, na forma de auxilio-funeral, constitui-se em uma prestacéo temporaria, ndo
contributiva da Assisténcia Social em prestacé@o de servicos, para reduzir a vulnerabilidade provocada por morte de membro
da familia.

Art. 11 O alcance de auxilio-funeral, preferencialmente, sera distinto em modalidade de:

| - Prestacédo de servigcos de despesas com 01 (uma) urna, flores naturais, 01 (um) véu, velas, parlamentos
(casticais), impressos (horario de sepultamento), livro de presenca e a devida preparac¢éo do corpo, com todos 0S processos
necessarios e quando necessario servico de translado, interestadual, com disponibilidade imediata, com carro proprio da
funeraria, com todos os procedimentos e custos necessarios inclusos.

Il - Custeio de necessidades urgentes da familia para enfrentar os riscos de vulnerabilidade advindas da
morte do arrimo de familia, através do auxilio alimentag&o, a ser concedido pelo periodo méximo de 2 (dois) meses.

§ 1° O requerimento e a concesséo do auxilio-funeral deverdo ser prestados com plantéo 24 horas, em dias
Uteis, diretamente pelo 6rgdo gestor da assisténcia social ou, aos finais de semana, indiretamente por um responsavel
definido pelo Gestor da assisténcia social.

§ 2° O servigo funerario obedecera ao processo legal de contratagdo por meio da Prefeitura Municipal de
Ribeirdo Claro-Pr.

§ 3° A disponibilizacdo de gavetas funerarias pelo Municipio de Ribeirdo Claro-Pr obedecera ao
regulamento do Cemitério Municipal.

§ 4° O tabelamento dos precos dos servicos funerarios devera ser estabelecido e acordado com o gestor da
Assisténcia Social, sob apreciagdo do conselho Municipal de assisténcia social, sendo o preco da urna funeral, devendo ser
estabelecido um contrato de prestacdo de servi¢o, contendo nas clausulas os itens que deverdo ser inclusos na oferta de
servico por parte da funeréria.

§ 5° Para obtencéo dos beneficios deste artigo deverdo ser apresentadas as seguintes documentagées por
requerentes conforme o art. 12 dessa Lei:

| - a (0) requerente devera ser cadastrado no CADUNICO.
Il - certiddo de Obito ou documento similar.
Il - documentos Pessoais.
8§ 6° O cadastramento podera ser feito no Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS.
Art. 12 Os auxilios natalidade e funeral podem ser concedidos diretamente ao pai, mae, parente até
segundo grau ou pessoa autorizada.
SECAO IV

DOS BENEFICIOS EVENTUAIS DECORRENTES DE OUTRAS SITUACOES DE VULNERABILIDADE E RISCO
SOCIAL

Art. 13 Entende-se por outros beneficios eventuais decorrentes de outras situagdes de vulnerabilidade e
risco social as ag6es emergenciais de carater temporario, advindo de riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar
decorrentes de:

| - falta de acesso as condigGes e meios para suprir as necessidades basicas do cotidiano, principalmente a
de alimentagéo;

Il - falta de documentacéo civil basica passiveis de isen¢éo de taxas;
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Il - por situacdes de desastres e calamidade publica (desastre climatico e ecoldgico, incéndios, epidemias e
outros danos que afetem as comunidades, acarretando a seguranga e/ ou vida da populagao);

IV - outras situagBes sociais identificadas que comprometem a sobrevivéncia.

Art. 14 O beneficio eventual de auxilio transporte ocorrerd na forma de concessado de passagem rodoviaria
intermunicipais e interestaduais para pessoas em situacéo de rua que pretendem regressar a sua cidade de origem ou cidade
com seus familiares. Incluem-se, apés justificativa técnica, fundamentada as familias ou pessoas residentes no municipio que
desejem retornar & sua cidade de origem ou cidade com referéncias familiares, com vistas a atender outras situacdes
imprescindiveis a superagdo das adversidades enfrentadas.

Art. 15 O auxilio transporte sera concedido mediante a apresentacdo de documentacdo pessoal com foto,
ou Boletim de Ocorréncia de sua perda ou extravio.

Paragrafo Unico: No caso de pessoas em situacdo de rua é dispensada a comprovagéo de CADUNICO.
Art. 16 O beneficio eventual na modalidade de auxilio alimentacéo ocorrera na forma de bens de consumo.

| - os bens de consumo consistem em produtos alimenticios, observados a quantidade que garanta uma
alimentacao de qualidade.

Paragrafo Unico: Para a concessdo do auxilio alimentacdo serdo observados os critérios previstos no
artigo 3° desta Lei, podendo ser realizada visita domiciliar, através da equipe técnica do CRAS e/ou SMAS, para averiguacao
da situacao apresentada pela familia.

Art. 17 Serao concedidos outros beneficios eventuais para suprir necessidades de:

| - documentagé@o basica: para obtencdo de 22 Via de documento que exija 0 pagamento de taxa de
emisséo, depois de verificada a inexisténcia da gratuidade.

Il - fotografia: para emiss@o de documentacgao civil.

Il - aluguel social: para auxilio no pagamento de aluguel para o acolhimento do nucleo familiar em
residéncia, que sera regulamentado por legisla;ao especifica.

IV - pequenos reparos, reformas e aquisi¢cdes para sanar situagfes habitacionais decorrentes de situagfes
de vulnerabilidade e risco social, as a¢cdes emergenciais de carater temporario, advindo de riscos, perdas e danos a
integridade pessoal e familiar das quais estejam com falta de acesso as condicfes e meios para suprir as necessidades
basicas do cotidiano, no &mbito da habitacdo; por situacdes de desastres e calamidade publica (desastre climéatico e
ecoldgico, incéndios, epidemias e outros danos que afetem as comunidades, acarretando a seguranca e/ ou vida da
populacéo) e outras situagdes sociais identificadas que comprometem a sobrevivéncia. Este beneficio eventual de pequenos
reparos e/ou reformas ocorrerd na forma de concessdo de servigos por pessoas fisicas ou juridicas (méo-de-obra) e/ou
concessdo de materiais de construcdo para suprir a necessidade observada pelo assistente social e engenheiro.

V - Outras situagfes sociais identificadas que comprometam a sobrevivéncia, causados por situacdes de
desastres e calamidade publica.

DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 18 E vedado a concessdo de medicamentos, orteses e préteses, bem como leites (suplementacéo
alimentar) tendo em vista que estes beneficios estdo assegurados pelo Sistema Unico de Salde - SUS.

Art. 19 Cabera ao 6rgéo gestor da Politica de Assisténcia Social do municipio:

| - a coordenacgdo geral, a operacionaliza¢éo, 0 acompanhamento, a avaliagdo da prestacao dos beneficios
eventuais, bem como o seu financiamento;

Il - a realizagdo de estudos da realidade e monitoramento da demanda para constante concessdo dos
beneficios eventuais;
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Il - expedir as instru¢des e instituir formularios e modelo de documentos necessarios a operacionalizagéo
dos beneficios eventuais.

Art. 20 Cabera ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:
| - Fornecer ao Municipio, informac@es sobre irregularidades do regulamento dos beneficios eventuais;

Il - Avaliar e reformular se necessario a cada ano, a regulamentagdo de concessdo dos beneficios
eventuais do municipio;

Art. 21 As despesas ocorrerdo por conta de dotacdo orcamentaria propria prevista na Unidade
Orcamentaria "Fundo Municipal de Assisténcia Social", a cada exercicio financeiro.

Paragrafo Unico: Outros entes federados poderdo cofinanciar a concessdo dos beneficios eventuais
constantes nesta lei.

Art. 22 N&o sé&o considerados Beneficios Eventuais:

| - beneficios assegurados pelo Sistema Unico de Satde — SUS;

Il - concesséo de medicamentos conforme o art. 6° da Lei n® 8.080/90;

1 - concess&o de Ortese e Prétese conforme o Decreto n° 3.298/99;

IV - tratamento fora do domicilio conforme as portarias emitidas pelo Ministério da Saude;

V - suplementagéo alimentar conforme lei 8080/90;

VI - concessao de dculos, conforme portaria normativa 15/2007-MS/MEC.

VII - despesas decorrentes de tratamento e/ou internamento de usuarios de substancias psicoativas.
Art. 23 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢8es em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 16 de dezembro de 2014.

GERALDO MAURICIO ARAUJO
Prefeito Municipal

LEI N°1.088, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2014

Stimula: Disp6e sobre o Sistema Municipal de Assisténcia Social de
Ribeirdo Claro-PR — SUAS/ Ribeirdo Claro-PR.

A Camara Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parand, aprovou, e eu, Prefeito Municipal sanciono a
seguinte lei:

Art. 1° O Sistema Municipal de Assisténcia Social de Ribeirdo Claro-PR — SUAS/ Ribeirdo Claro-PR — é um
sistema publico, com comando Unico, ndo contributivo, descentralizado e participativo, que organiza e normatiza a Politica
Municipal de Assisténcia Social.
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Art. 2° O Sistema Municipal de Assisténcia Social de Ribeirdo Claro-PR — SUAS/ Ribeirdo Claro-PR é
regido pelos seguintes principios:

| - universalizacdo dos direitos socioassistenciais, a fim de tornar o destinatario da acdo assistencial
alcancavel pelas demais politicas publicas;

Il - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, garantindo a dignidade do cidadao e sua autonomia,
assim como ao seu direito a beneficios e servicos de qualidade, vedando- se qualquer comprovacdo vexatoria de
necessidade;

Il - divulgacdo ampla de beneficios, servigos, programas e projetos de assisténcia social no Municipio.

Art. 3° S&o diretrizes do Sistema Municipal de Assisténcia Social de Ribeirdo Claro-PR — SUAS/ Ribeirdo
Claro-PR:

| - consolidar a Assisténcia Social como uma politica publica de Estado;

Il - participagdo da populagéo, por meio de organizacdes representativas, na formulacéo das politicas e no
controle das a¢Bes em todos os niveis;

Il - supremacia da necessidade do usuario na determinacéo da oferta dos servigos socioassistenciais;
IV - garantia da articulagdo entre servicos, beneficios, programas e projetos da Assisténcia Social;
V - integracéo e agfes intersetoriais com as demais politicas publicas municipais;

VI - aperfeicoamento da integragcdo dos servicos prestados pela rede socioassistencial governamental e
nao-governamental;

VII - acompanhamento das familias, visando o fortalecimento do carater protetivo da familia, ampliando a
oferta de servigos.

Art. 4° O Sistema Municipal de Assisténcia Social de Ribeirdo Claro-PR — SUAS/ Ribeirdo Claro-PR realiza
a gestdo da Politica Municipal de Assisténcia Social sob o comando da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
articulando os servicos, programas, projetos e beneficios da Rede de Protecédo Social de Ribeirdo Claro-PR, formada pelas
entidades governamentais e da sociedade civil organizada em entidades de assisténcia social, com vistas ao enfrentamento
das vulnerabilidades e riscos sociais. Seu foco de atuagdo é a populacdo com maiores indices de vulnerabilidade e as
situacdes de violacéo de direitos, com o objetivo de:

| - prover servigos, programas, projetos e beneficios de prote¢@o social basica e protecdo social especial
para familias, grupos e individuos que deles necessitar;

Il - contribuir para a incluséo e a equidade dos usuarios e grupos especificos, ampliando o acesso aos bens
€ Servigos socioassistenciais basicos e especiais;

Il - assegurar que as a¢des no ambito da politica de assisténcia social tenham centralidade na familia,
promovendo a convivéncia familiar e comunitéria, tendo o territério por referéncia;

IV - monitorar e garantir os padrdes de qualidade dos servigos, beneficios, programas e projetos;

V - implementar a Politica de Recursos Humanos.

Art. 5° O publico destinatario do Sistema Municipal de Assisténcia Social de Ribeirdo Claro-PR — SUAS/
Ribeirdo Claro-PR é constituido pelas familias, grupos ou individuos, cujas condi¢des de risco e/ou vulnerabilidade social sdo

as seguintes:

| - perda ou fragilidade de vinculos de afetividade, de vinculos relacionais ou de pertencimento e
sociabilidade;

Il - fragilidades proprias do ciclo de vida;
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Il - desvantagens pessoais resultantes de deficiéncia sensorial, mental ou mdltipla;
IV - identidades estigmatizadas em termos étnico, cultural, de género ou orientagao sexual;

V - violagBes de direito resultando em abandono, negligéncia, exploragdo no trabalho infanto-juvenil,
violéncia ou exploragdo sexual comercial, violéncia doméstica fisica e/ou psicolégica, maus tratos, problemas de
subsisténcia e situacéo de mendicancia;

VI - violéncia social, resultando em apartagéo social;

VII - trajetoria de vida nas ruas ou situacéo de rua;

VIII - situag¢é@o de conflito com a lei, em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto;
IX - vitimas de catastrofes ou calamidades publicas, com perda total ou parcial de bens;

X - situacdo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privagdo (auséncia de renda, acesso —
precario ou nulo — aos servicos publicos).

Art. 6° O Sistema Municipal de Assisténcia Social de Ribeirdo Claro-PR — SUAS/ Ribeirdo Claro-PR é
gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com as atribuigcbes de formular as diretrizes, planejar, coordenar a
execucdo, monitorar e avaliar as agfes da rede socioassistencial de abrangéncia local e regional, além de executar as a¢des
de abrangéncia territorial municipal e regional.

Paragrafo unico: Cabe a Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SMAS estabelecer sistema de
regulacé@o para a efetivagdo dos principios e diretrizes, mediante a normatiza¢édo dos processos de trabalho, a defini¢cdo dos
padrdes de qualidade, os fluxos e interfaces entre os servigos, a promocao da articulagdo interinstitucional e intersetorial, o
estabelecimento de mecanismos de acompanhamento técnico-metodoldgico e a supervisdo da rede socioassistencial direta e
conveniada, assim como o0 monitoramento da execucado e avaliacdo dos resultados dos servigos.

Art. 7° O Sistema Municipal de Assisténcia Social de Ribeirdo Claro-PR —SUAS/ Ribeirdo Claro-PR
compde, juntamente com a Unido e o Estado, modelo de gestdo com divisdo de competéncias, atuando segundo as
seguintes bases organizacionais:

I - a matricialidade sdcio-familiar com desenvolvimento das ac¢des com centralidade na familia,
independentemente de seu formato ou modelo;

Il - a territorializagdo caracteriza-se pela oferta de servicos baseada na proximidade do cidadao e dos locais
de maior vulnerabilidade e risco social, sendo local e regional, no caso do atendimento da prote¢éo social especial;

Il - constituicdo de servicos socioassistenciais cuja execugdo seja garantida, como primazia do Governo
Municipal, mediante parcerias estabelecidas com as entidades e organizagbes de assisténcia social; tais servicos e
programas visam a melhoria da vida da populacdo — em particular, atendendo suas necessidades bésicas -, através da
observancia dos objetivos, principios e diretrizes, ordenados em rede de protecdo social basica e especial, conforme prevé a
Politica Nacional de Assisténcia Social;

IV - o financiamento tem como base o porte e o nivel de gestao de Ribeirdo Claro-PR, a complexidade dos
servigos, hierarquizados e complementares, a continuidade do Financiamento, o repasse regular e automatico de recursos
dos dois Fundos — Nacional e Estadual — para o Municipio, o co-financiamento das agdes e o estabelecimento de pisos de
atencéo.

V - o controle social e a participacdo popular.

VI - a politica de recursos humanos estabelecida em conformidade com o que dispde a Norma Operacional
Bésica/Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB/RH/SUAS, Resolucdo CNAS n°. 01/2007 do
Conselho Nacional de Assisténcia Social, de 25 de janeiro de 2007.

VII - o sistema de monitoramento, avaliagdo e informagé&o visa o planejamento, a mensuracdo da eficiéncia
e eficacia da politica, assim como a realizagdo de estudos e diagnosticos.

DIARIO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

A Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.ribeiraoclaro.pr.gov.br


http://www.ribeiraoclaro.pr.gov.br/

DIARIO OFICIAL ELETRONICO
MUNICIPIO DE RIBEIRAO CLARO - PR

www.ribeiraoclaro.pr.gov.br De acordo com a Lei Municipal n° 1003/2013

ATOS DOS PODERES EXECUTIVO E LEGISLATIVO

§ 1° Para efeito da execucgéo e oferta dos servicos socioassistenciais, com base no territério, O Municipio
de Ribeirédo Claro-PR é definido como Municipio de pequeno porte |, conforme a Resolugdo CNAS n° 145/2004 do Conselho
Nacional de Assisténcia Social, de 15 de outubro de 2004.

§ 2° Os Conselhos Municipais de Politicas Publicas Setoriais e de Direitos, notadamente o de Assisténcia
Social, estdo vinculados a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, através da Secretaria Executiva dos Conselhos, que
provera a infraestrutura necessaria para o seu funcionamento, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros,
inclusive com despesas referentes a passagens e diarias de conselheiros representantes do governo ou da sociedade civil,
qguando estiverem no exercicio de suas atribui¢des.

§ 3° As entidades e organizacdes sdo consideradas de assisténcia social quando seus atos constitutivos
definirem expressamente sua natureza, objetivos, missdo e publico-alvo, de acordo com as disposi¢des da Lei Federal n
8.742/93, regulamentada pelo Decreto Federal n°® 6.308/2007, de 14 de dezembro de 2007. S&o caracteristicas essenciais
das entidades e organizac¢des de assisténcia social:

| - realizar atendimento, assessoramento ou defesa de garantia de direitos na area da assisténcia social, na
forma desta Lei;

Il - garantir a universalidade do atendimento, independentemente de contraprestacdo de servigos do
usuério;

Il - ter finalidade publica e transparéncia nas suas agoes.

§ 4° As entidades e organizacdes de assisténcia social que incorrerem em irregularidades na aplicagéo dos
recursos que lhes foram repassados pelos poderes publicos terdo a sua vinculagdo ao SUAS cancelada, sem prejuizo de
responsabilidade civil e penal.

Art. 8° Os servi¢os socioassistenciais no Sistema Municipal de Assisténcia Social — SUAS/ Ribeirdo Claro-
PR sé&o organizados segundo as seguintes fungdes:

| - vigilancia socioassistencial: Refere-se a produc¢éo, sistematizacao de informacdes, indicadores e indices
territorializados das situagBes de vulnerabilidade e de risco pessoal e social que incidem sobre familias/pessoas nos
diferentes ciclos de vida.

Il - protegéo social: Consiste no conjunto de a¢des, cuidados, aten¢8es, beneficios e auxilios ofertados pelo
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS para reducéo e prevencdo do impacto das vicissitudes sociais e naturais ao
ciclo de vida, a dignidade humana e a familia como nucleo béasico de sustentacédo afetiva, biolégica e relacional. Com base
nas vulnerabilidades e riscos sociais, as prote¢des sociais sdo ofertadas no Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS por
niveis de complexidade: Prote¢do Social Basica e Protecao Social Especial de Média e Alta Complexidade.

Il - defesa social e institucional: A protecdo social, tanto basica quanto especial, deve ser organizada de
forma a garantir aos seus usudrios o acesso ao conhecimento dos direitos socioassistenciais e sua defesa.

Art. 9° Os servicos de protecd@o social basica realizam acompanhamento preventivo a individuos e suas
familias em situacéo de vulnerabilidade e risco social, por meio de a¢des que objetivam a promocao, o desenvolvimento de
potencialidades, assim como o fortalecimento de vinculos familiares, comunitérios e sociais.

Art. 10 Sao considerados servicos de protecdo social basica de Assisténcia Social aqueles que
potencializam a familia como unidade de referéncia, fortalecendo seus vinculos internos e externos de solidariedade, através
do protagonismo de seus membros e da oferta de um conjunto de servigos locais que visam a convivéncia, a socializagdo e
ao acolhimento em familias cujos vinculos familiar e comunitario nao foram rompidos, bem como a promog¢édo da integracéo
ao mercado de trabalho.

Paragrafo unico: O Sistema Municipal de Assisténcia Social de Ribeirdo Claro-PR — SUAS/ Ribeirdo Claro-
PR institui o Centro de Referéncia de Assisténcia Social “Casa da Familia” — CRAS —, unidade publica estatal, de base
territorial, localizado em area de vulnerabilidade social para executar e organizar a¢des, coordenando a rede de servicos
socioassistenciais locais.
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Art. 11 A Protecdo Social Especial € modalidade de atendimento assistencial destinada a familias e
individuos que se encontram em situagdo de risco pessoal e social, por ocorréncia de abandono, negligéncia, maus tratos
fisicos e/ou psiquicos, violéncia sexual, uso de substancias psicoativas, cumprimento de medida sécio-educativas em meio
aberto, situag&o de rua, situagéo de trabalho infanto-juvenil. E composta por servigos de Média e Alta Complexidade.

Art. 12 A Protecéo Social Especial de Média Complexidade oferece atendimento as familias ou individuos
cujos direitos sdo violados e cujos vinculos familiares e comunitarios estdo fragilizados, mas ndo rompidos, requerendo
atencao especializada e individualizada, além de acompanhamento continuo e monitorado.

Art. 13 Os servigcos de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade sdo aqueles que garantem protegéo
integral para familias e individuos que se encontram sem referéncia e/ou em situacdo de ameaga, necessitando ser retirados
do seu nucleo familiar e/ou comunitario.

Pardgrafo Unico: Os servicos da protecdo social especial, devido ao tamanho do Municipio e sua
capacidade, podem ser oferecidos em base regional, organizados mediante consércio intermunicipal.

Art. 14 Cabe ao Municipio a oferta de beneficios eventuais e emergenciais, conforme o Decreto Federal n°
6.307/2007, de 14 de dezembro de 2007.

Art. 15 Os Instrumentos de Gestdo se caracterizam como ferramentas de planejamento nas trés esferas de
governo: Unido, Estados e Municipio, tendo como pardmetro o diagndstico social e os eixos de protecdo social, basica e
especial, sendo eles:

| - plano Municipal de Assisténcia Social,

Il - orcamento da Assisténcia Social;

Il - gestdo da informac&o, monitoramento e avaliagao;

IV - relatdrio Anual de Gestao.

Art. 16 Para implementar o disposto nos artigos 12 e 13 dessa Lei podera ser instituido o Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social- CREAS, que organizara e levara a efeito servigcos de enfrentamento as
viola¢des de direitos e prote¢do integral as familias e individuos que se encontram sem referéncia e/ou situacéo de ameaca,

necessitando ser retirados de seu nucleo familiar e/ou comunitario.

Paragrafo Unico: Na auséncia do CREAS, o municipio indicara uma equipe de protecéo social especial
para desenvolver a¢gBes de protecéo social especial.

Art. 17 O Poder Executivo Municipal regulamentara esta Lei no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data
de sua publicacéo.

Art. 18 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢fes em contrério.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 16 de dezembro de 2014.

GERALDO MAURICIO ARAUJO
PREFEITO MUNICIPAL
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LEI N° 1.089, DE 16 DE DEZEMBO DE 2014

Inclui nova agdo no Exercicio de 2014, ao Anexo da Lei Municipal n°972/2013 de
08/10/2013 que trata do Plano Plurianual para o Quadriénio 2014-2017 e da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA, USANDO DAS ATRIBUICOES
QUE LHES SAO CONFERIDAS POR LEI, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica incluido para o Exercicio de 2014 ao Anexo da Lei Municipal n°® 972/2013 de 8 de outubro de
2013, que trata do Plano Plurianual para o Quadriénio 2010-2013, a a¢éo abaixo indicada:

Macroobjetivo: DESENVOLVIMENTO URBANO ORDENADO

Programa 0013- OBRAS PUBLICAS E URBANISMO

Objetivo: Dotar o municipio e bairros rurais de infraestrutura mais adequada, ampliando e conservando os
sistema viario, de 4guas pluviais, de saneamento basico e qualificando espacos e logradouros publicos.

Orgéo: 07.00- Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo

Unidade: 07.01— Obras Publicas e Urbanismo

Funcgéo: 15 — Urbanismo

Subfuncgdo: 451 — Infraestrutura Urbana

Cadigo Acéo Produto

P-118 Adequacdes elétricas no Centro de Eventos Municipal 999-Outros Produtos
Ano Valor Meta
2014 159.000,00 1,00
2015 0,00 0,00
2016 0,00 0,00
2017 0,00 0,00

Unidade de Medida 999-Outras Unidade de Medida

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Paran&, em 16 de dezembro de 2014.

GERALDO MAURICIO ARAUJO
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N°1.090, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2014

Inclui nova acéo ao Anexo Il da Lei Municipal N° 980/2013 de 12/11/2013 que
trata das diretrizes orcamentarias para o Exercicio de 2014, e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA, USANDO DAS ATRIBUICOES
QUE LHES SAO CONFERIDAS POR LEI, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica incluido ao Anexo Il da Lei Municipal N° 980/2013 de 12 de novembro de 2013, que trata da Lei
de Diretrizes Or¢camentarias para o Exercicio de 2014, a agdo abaixo indicada:

Macroobjetivo: DESENVOLVIMENTO URBANO ORDENADO
Programa 0013- OBRAS PUBLICAS E URBANISMO
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Objetivo: Dotar o municipio e bairros rurais de infraestrutura mais adequada, ampliando e conservando os
sistema viério, de 4guas pluviais, de saneamento basico e gualificando espacos e logradouros publicos.

Orgéo: 07.00- Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo

Unidade: 07.01- Obras Publicas e Urbanismo

Fungéo: 15 — Urbanismo

Subfunc¢dao: 451 — Infraestrutura Urbana

Cadigo Acéo Produto
P-118 Adequacdes elétricas no Centro de Eventos Municipal 999-Outros Produtos
Ano Valor Meta
2014 159.000,00 1,00
Unidade de Medida 999-Outras Unidade de Medida

Art. 2° Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicagédo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 16 de dezembro de 2014.

GERALDO MAURICIO ARAUJO
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N°1.091, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2014

Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir Crédito Adicional Especial no
Orcamento vigente e d& outras providéncias

A CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA, USANDO DAS
ATRIBUICOES QUE LHES SAO CONFERIDAS POR LEI, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A
SEGUINTE LEL:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a abrir no Orgamento Geral do Municipio, Exercicio de
2014, Crédito Adicional Especial, no valor de R$ 159.000,00 (cento e cinquenta e nove mil reais), conforme o Programa de
Trabalho abaixo indicado:

07.00-SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO

07.01-Obras Publicas e Urbanismo

15.451.0013.1.118-Adequagdes elétricas no Centro de Eventos Municipal
4.4.90.51.00-Obras e Instalagbes

Fonte:504-Outros Royalties e Compensacdes Financeiras e Patrimoniais Nao Previdenciarias-
Exercicio Corrente 159.000,00

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito aberto no artigo anterior € indicado como recurso, o disposto no § 1° do
artigo 43 da Lei Federal n°® 4.320/64, sendo:

| — o proveniente da anulacédo de dotagdes orgamentarias consignadas no or¢amento vigente, no valor de R$
159.000,00 (cento e cinquenta e nove mil reais), indicadas abaixo:

03.00-SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS
03.01-Departamento de Indistria, Comércio e Servigos

22.661.0003.1.008-Estruturacdo do Parque Industrial

4.4.90.51.00-Obras e Instalagbes

Fonte:504-Outros Royalties e Compensagdes Financeiras e Patrimoniais Nao Previdenciarias-
Exercicio Corrente 59.000,00
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09.00-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

09.01-Secretaria de Administracéo

04.122.0016.1.022-Construcao de prédio para instalacdo do almoxarifado
4.4.90.51.00-Obras e Instalagtes

Fonte:504-Outros Royalties e Compensagfes Financeiras e Patrimoniais Nao Previdenciarias-
Exercicio Corrente 60.000,00
4.4.90.52.00-Equipamentos e Material Permanente

Fonte:504-Outros Royalties e Compensacdes Financeiras e Patrimoniais Nao Previdenciarias-
Exercicio Corrente 40.000,00

Art. 3° O Crédito Especial autorizado por esta Lei, caso ndo utilizado integralmente dentro do Exercicio
Financeiro de 2014 (dois mil e quatorze), podera ser reaberto no limite de seu saldo, e, incorporado ao Or¢gamento do
Exercicio Financeiro de 2015 (dois mil e quinze);

Art. 4° Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicagédo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Parana, em 16 de dezembro de 2014.

GERALDO MAURICIO ARAUJO
PREFEITO MUNICIPAL

LEI'N°1.092, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2014

Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir Crédito Adicional
Suplementar no Or¢camento vigente e da outras providéncias

A CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA, USANDO DAS
ATRIBUICOES QUE LHES SAO CONFERIDAS POR LEI, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A
SEGUINTE LEL:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a abrir no Orgamento Geral do Municipio, Exercicio de
2014, Crédito Adicional Suplementar no valor de R$405.700,00 (quatrocentos e cinco mil e setecentos reais), nas dotacdes
orgamentérias abaixo indicadas:

04.00-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
04.01-Departamento de Educacéo
12.361.0009.2.012-Manuten¢do do Ensino Fundamental
3.1.90.11.00-Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil

Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 58.000,00
3.1.90.13.00-Obriga¢bes Patronais

Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 21.000,00
3.3.90.30.00-Material de Consumo

Fonte:103-5% Sobre Transferéncias Constitucionais-Fundeb-Exercicio Corrente 8.000,00
3.3.90.39.00-Outros Servigcos de Terceiros-Pessoa Juridica

Fonte:103-5% Sobre Transferéncias Constitucionais-Fundeb-Exercicio Corrente 10.000,00

12.365.0009.2.019-Manutenc¢do da Educagéo Infantil
3.1.90.11.00-Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil

Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 39.000,00
3.1.90.13.00-Obriga¢bes Patronais
Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 2.300,00

DIARIO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

A Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.ribeiraoclaro.pr.gov.br


http://www.ribeiraoclaro.pr.gov.br/

DIARIO OFICIAL ELETRONICO
MUNICIPIO DE RIBEIRAO CLARO - PR

www.ribeiraoclaro.pr.gov.br De acordo com a Lei Municipal n° 1003/2013

ATOS DOS PODERES EXECUTIVO E LEGISLATIVO

3.3.90.30.00-Material de Consumo
Fonte:103-5% Sobre Transferéncias Constitucionais-Fundeb-Exercicio Corrente 12.000,00
12.365.0009.2.023-Manutencdo do Ensino Infantil-FUNDEB 60%
3.1.90.11.00-Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil

Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 9.000,00

06.00-SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRIC. PECUARIA, PESCA E ABASTECIMENTO
06.01-Departamento de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento
20.122.0012.2.031-Manut. da Secret. Munic. de Agric. Pecuaria, Pesca e Abastecimento
3.3.90.30.00-Material de Consumo

Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 10.000,00

07.00-SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO
07.01-Obras Publicas e Urbanismo

15.452.0013.2.053-Manutencado da Limpeza Publica e Coleta de Lixo
3.1.90.11.00-Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil
Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 16.000,00

08.00-SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

08.01-Secretaria de Financas

04.123.0014.2.062-Manutenc¢do da Secretaria Municipal de Finangas
3.1.90.11.00-Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil

Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 27.000,00
3.1.90.13.00-Obriga¢bes Patronais

Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 5.000,00
3.3.90.39.00-Outros Servigcos de Terceiros-Pessoa Juridica

Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 6.000,00

04.123.0014.0.003-Contribuicdo Pasep
3.3.90.47.00-Obrigagbes Tributérias e Contributivas
Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 25.000,00

09.00-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
09.01-Secretaria de Administracdo
04.122.0016.2.060-Manutencdo da Secretaria de Administracéo
3.3.90.39.00-Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica
Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 50.000,00

10.00-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

01.01-Fundo Municipal de Saude

10.301.0015.2.070-Manutencdo da Secretaria Municipal de Saude
3.1.90.11.00-Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil

Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 80.000,00
3.1.90.13.00-Obriga¢bes Patronais
Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 11.400,00

10.301.0015.2.075-Programa Saude da Familia
3.1.90.11.00-Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil

Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 10.000,00
3.1.90.13.00-Obriga¢bes Patronais
Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 4.000,00

10.301.0021.2.076-Programa Saude Bucal
3.1.90.13.00-Obriga¢bes Patronais
Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 2.000,00

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito aberto no artigo anterior € indicado como recurso, o disposto no § 1° do
artigo 43 da Lei Federal n°® 4.320/64, sendo:

| — o proveniente da anulagdo de dotagdes orcamentarias, consignadas no vigente orgamento, no valor de
R$405.700,00 (quatrocentos e cinco mil e setecentos reais), abaixo identificadas:
03.00-SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS
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03.01-Departamento de Industria, Comércio e Servigos
22.661.0003.1.006-Construcdo de barracdes no Distrito Industrial
4.4.90.51.00-Obras e Instalagtes

Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 89.700,00

04.00-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
04.01-Departamento de Educacgao
12.361.0009.2.016-Transporte Escolar
3.3.90.33.00-Passagens e Despesas com Locomocéao
Fonte:103-5% Sobre Transferéncias Constitucionais-Fundeb-Exercicio Corrente 30.000,00

07.00-SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO
07.01-Obras Publicas e Urbanismo
15.452.0013.1.024-Readequacdo da Usina de Reciclagem
3.3.90.30.00-Material de Consumo

Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 15.000,00
3.3.90.39.00-Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica
Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 35.000,00

16.482.0006.1.005-Construcdo de Casas Populares
4.4.90.51.00-Obras e Instalacdes
Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 50.000,00
07.02-Transporte Rodoviario
26.606.0013.1.014-Acessibilidade e adequacdes de Bairros Rurais
4.4.90.51.00-Obras e Instalagtes
Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 60.000,00

09.00-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
09.01-Secretaria de Administracéo
04.122.0016.2.060-Manutencado da Secretaria de Administracéo
3.3.90.47.00-Obrigac¢bes Tributarias e Contributivas
Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 6.000,00
04.122.0016.2.063-Reformas no prédio da Prefeitura Municipal
3.3.90.39.00-Outros Servigcos de Terceiros-Pessoa Juridica
Fonte:000-Recursos Ordinarios (Livres)-Exercicio Corrente 120.000,00

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéao.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, Estado do Paran4, em 16 de dezembro de 2014.

GERALDO MAURICIO ARAUJO
PREFEITO MUNICIPAL
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LEI N° 1.093, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2014

Sumula:  Altera a Lei Municipal n°® 706/2011, que fixa valor de gratificacdo especial aos
servidores do Poder Legislativo Municipal pela participacdo em Comisséo
Permanente de Licitagdo, Pregdo, Responsavel pela Licitacdo, nos termos do art.
51, § 1° da Lei 8.666/93, Comisséo de Sindicancia e Processo Administrativo
Disciplinar e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU,
PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Altera o art. 1° da Lei n® 706/2011 que passa a vigorar com a seguinte reda¢ao:

“Art. 1° O valor da Gratificagdo pela Participacdo em Atividades Especiais de Trabalho a ser
concedida aos servidores designados para desenvolver atividades como membro titular em Comissdo Permanente de
Licitacdo, Pregdo, Responséavel por Licitagbes, nos termos do art. 51, § 1° da Lei 8.666/93, Comissdo de Sindicancia,
Comisséo Transitéria de Processo Administrativo, Comissdo Transitdria de Processo Disciplinar e para atuar em Unidade
Setorial de Controle Interno correspondera a:”

Art. 2° Altera o inciso | do art. 1° da Lei n°® 706/2011 que passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 1° ...

| — R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais) para as atividades exercidas pela Comissé&o
Permanente de Licitagdo, Pregdo, Responsavel por Licitages, nos termos do art. 51, § 1° da Lei 8.666/93, independente do
nuamero de procedimentos realizados, correspondente ao simbolo GE-00 da Tabela de Niveis e Padrdes de Vencimentos do
Legislativo Municipal;

Art. 3° Altera 0 § 1° do art. 1° da Lei n® 706/2011 que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 1° ...

§ 1° Fica vedada a percepg¢do simultanea da gratificagdo, quando o servidor integrar e atuar em
mais de uma comissdo ou participar de mais de uma atividade especial de trabalho, bem como quando o servidor ocupar
cargo de provimento em comissao”

Art. 4° Altera 0 § 2° do art. 1° da Lei n® 706/2011 que passa a vigorar com a seguinte redacgao:
“Art. 1° ...

§ 2° N&o tera direito a percepgéo da gratificacdo integral, o membro titular que estiver ausente
por qualquer motivo, mesmo sendo de forma remunerada ou justificada, uma vez que o recebimento desta vantagem se
vincula a sua efetiva participagédo nas atividades de que trata o caput.”

Art. 5° Inclui os incisos Ill, IV e § 4° ao art. 1° da Lei n°® 706/2011 com a seguinte redag&o:

“Art. 1° ...

I-..

- ...

Il — R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) para atividades exercidas em decorréncia de
nomeagdo para Comissdo de Sindicancia, Comissdo Transitéria de Processo Administrativo, Comissdo Transitoria de
Processo Disciplinar, correspondente ao simbolo GE-01 da Tabela de Niveis e Padrées de Vencimentos do Legislativo
Municipal;

IV — R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais) para atividades exercidas em decorréncia de
nomeacao para atuar em unidade setorial de Controle Interno, correspondente ao simbolo GE-00 da Tabela de Niveis e
Padrées de Vencimentos do Legislativo Municipal;

§ 4° A gratificacdo que trata o caput € de natureza transitoria, sendo devida somente enquanto
o(s) servidor(es) estiver(em) desenvolvendo as atividades elencadas, ndo se incorporando ao vencimento em hipotese
alguma.”

Art. 6° Altera o § 2° do art. 3° da Lei n® 706/2011 que passa a vigorar com a seguinte redagao:
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“Art. 3° ...

§2° Compete aos Presidentes das Comissdes, ao Responsavel por Licitacdes e ao Coordenador
do Sistema Legislativo de Controle Interno, conforme o caso, informar mensalmente, até o dia 20 (vinte) de cada més a
Divisdo de Pessoal, a participa¢do efetiva dos respectivos servidores com a finalidade de se atribuir a devida gratificagdo na
folha de pagamento.”

Art. 7° Ficam revogados o inciso Il do art. 1° e 0 art. 2° da Lei n® 706/2011.

Art. 8° Esta Lei entrard em vigor em 1° de janeiro de 2015, revogando-se todas as demais
disposicdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro, em 16 de dezembro de 2014.

GERALDO MAURICIO ARAUJO
PREFEITO MUNICIPAL

A Certificag8o Digital & um conjunto de

Ic P tecnologias e procedimentos que visam
=g Darantit & valdade de um Cerdificado
BraS“ Digital, & ICP-BRASIL & & infraestriturs
Legal Brasileira para Certificagio Digital,

. de acordo com a Medida Provisdris 2200
que estabelece e normatiza  estas

e amriit e e Condicties.

Sendo assim, &0 consideradoz legalmente validos, no
ambito  nacional, apenaz oz ceddificados  emitidos bor
autoridades cerificados credenciadas junto & ICP-BRASIL.
Com o uzo de Cedificados Digtais & possivel apostar
aszinaturas digitais em arquivos digitais e azsim atribuir-lhe o
statuz de documento valido & original tambem de acordo com
aleill 419,
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